. Revista Ibero- Americana de Humanidades, Ciéncias ¢ Educacao- REASE
doi.org/10.51891/rease.vgis.g610
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SOBRE OS CONCEITOS E IMPACTOS SOCIAIS
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RESUMO: Este artigo tem por objetivo compreender o desenvolvimento do
afroempreendedorismo como uma estratégia de enfrentamento a vulnerabilidade econdmica
e social da populacdo negra, sendo esta, o segmento social mais afetado pelas transformacdes
do mercado de trabalho. A pesquisa tem como proposta analisar o perfil socioeconémico e
cultural do grupo, as suas motivacdes para empreender e o significado atribuido a essa
modalidade de inser¢do e como estes processos impactam no desenvolvimento educacional
para essa populacdo. Em rela¢do ao percurso metodoldgico partiu-se, do formato de pesquisa
bibliogréfica- exploratéria, a fim de conhecer os conceitos e elencar categorias de anélise da
base tedrica que auxiliou a reflexdo do objeto proposto. Para que entendamos a importincia
da articulagdo entre o afroempreendedorismo e a educagdo, levando-se em consideragio as
questdes histéricas e o posicionamento social da populagio negra na sociedade brasileira.
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ABSTRACT: This article aims to understand the development of Afro-entrepreneurship
as a strategy to face the economic and social vulnerability of the black population, which is
the social segment most affected by changes in the labor market. The research aims to
analyze the socioeconomic and cultural profile of the group, their motivations to undertake
and the meaning attributed to this type of insertion and how these processes impact the
educational development for this population. In relation to the methodological course, we
started with the bibliographic-exploratory research format, in order to know the concepts
and list categories of analysis of the theoretical basis that helped the reflection of the
proposed object. So that we understand the importance of the articulation between Afro-
entrepreneurship and education, taking into account the historical issues and the social
position of the black population in Brazilian society.
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INTRODUCAO

Quando analisamos o conceito sobre afroempreendedorismo, mais do que necessério
entender estas expressdes, é saber que o que a compdem sio os processos que estdo voltados
para as relacdes raciais, de desigualdade e exclusio social, que estdo intrinsecamente ligados
com os assuntos de empreendimento. Sendo que a primeira vez e de forma oficial em publico
que foi dito sobre a existéncia de desigualdade racial no Brasil foi em 1996, no discurso do
ex-presidente Fernando Henrique Cardoso, na ceriménia de abertura do seminério
Multiculturalismo e Racismo. (CARDOSO, 1997). Por isso, no levantamento do SEBRAE
(2017), é apontado que a populagio branca geralmente estd empreendendo em atividades
lucrativas e especializadas, j4 a populagdo negra, em sua maior parte, estio empreendendo
em atividades mais simples como ambulantes, pesca e cabeleireiras.

Ou seja, apesar do afroempreendedorismo ser como forma de resisténcia e
sustentacio da populacio negra, seja contra o racismo ou as desigualdades sociais, é
interessante pensarmos que para ser um “afroempreendedor” é necessirio se “educar,
capacitar, profissionalizar, formar” j4 que as oportunidades deste mercado de
“oportunidades” passa a escolher quem tém qualificagio e minimizar aqueles que nio a
possuem. (LEMOS, 2019). E nesse sentido, a educagio cria uma divisdo entre os qualificados
para determinados setores daqueles que nio sdo, que irdo trabalhar mais e ganhar menos.
Ou seja, naturalizando que a populacdo que tenha a maior vulnerabilidade e dificuldade de
empregabilidade, busque formas alternativas e hoje ditas empreendedoras para poder buscar
a sua sobrevivéncia dentro da estrutura social capitalista. (LEMOS, 2019)

Nesse sentido, o presente artigo objetiva analisar o desenvolvimento do
afroempreendedorismo como uma estratégia de enfrentamento a vulnerabilidade econdmica
e social da populacdo negra, sendo esta, o segmento social mais afetado pelas transformacées
do mercado de trabalho, considerando como pano de fundo, as desigualdades sociais e raciais
enfrentadas por esta populagio entre a insercio nos processos de desenvolvimento
educacional. Para tal, usa-se o método de pesquisa bibliografica- exploratéria, a fim de
conhecer os conceitos e elencar categorias de anilise da base tedrica que auxiliou a reflexio

do objeto proposto. Destacando a importincia da articulagio entre o afroempreendedorismo
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e a educacio, levando-se em consideracdo as questdes histéricas e o posicionamento social

da populacdo negra na sociedade brasileira.

1. AFROEMPREENDEDORISMO: ENTRE OS PROCESSOS HISTORICOS E A
ATUALIDADE SOBRE AS RELAGOES RACIAIS.

Para iniciar o didlogo sobre afroempreendedorismo, se faz necessirio entender o
conceito e algumas expressdes sobre este tema, assim, como discutir os processos que estio
voltados para as relagdes raciais, pois, ambos processos estio ligados, sendo de grande
importincia para compreender processos de desigualdade e exclusio social, como apontado
pelo autor Lineker Teixeira (2017). Para esse autor as questdes de desigualdades em relagdo
a diferenciacio da raca estd intrinsecamente ligado com os assunto da economia, e nos
lembra a primeira vez que uma entidade politica reconheceu de forma oficial em publico a
existéncia de desigualdade racial no Brasil foi em 1996. No discurso do ex-presidente
Fernando Henrique Cardoso, na cerimdnia de abertura do semindrio Multiculturalismo e
Racismo, afirmando que “nés, no Brasil, de fato convivemos com a discriminacio e
convivemos com o preconceito [...], a discriminagio parece se consolidar como alguma coisa
que se repete, que se reproduz” (CARDOSO, 1997, p. 14-16).

Assim, na virada do século, a questdo de agdes afirmativas, passam a serem discutidas
nas agendas nacionais e internacionais, a partir da 32 Conferéncia Mundial das Nacdes
Unidas contra o Racismo, a Discriminacio Racial, a Xenofobia e as Formas Conexas de
Intolerincia, realizada na Africa do Sul em 2001 (LOPEZ, 2012; TEIXEIRA, 2017, p. 15). J4
no Brasil, durante o governo Lula, foi criada a Secretaria de Politicas de Promocdo da
Igualdade Racial (SEPPIR), que tem como missdo a gestio e estratégias contra as
desigualdades raciais, com énfase na populacdo negra. Ou seja, a partir da criagdo dessa
Secretaria, foi que houve um real reconhecimento sobre os problemas de desigualdade racial
no Brasil, com dentncia feita ao longo das ultimas décadas pelo Movimento Negro, que
desencadeou, por exemplo, as implementacdes das cotas raciais em universidades publicas
(LIMA, 2010; TEIXEIRA, 2017)

Segundo Domingues (2007) no século XXI se iniciou uma nova fase para as relacdes
raciais no Brasil, justificado no crescimento do movimento hip-hop, principalmente por ser

um movimento cultural inovador e que fala a linguagem da periferia rompendo com os

Revista Ibero-Americana de Humanidades, Ciéncias e Educacao. Sao Paulo, v.9.n.05. mai. 2023.
ISSN - 2675 — 3375

569



Revista [bero-
Americana de
Humanidades,
Ciénciase
Educagdo

. Revista Ibero- Americana de Humanidades, Ciéncias ¢ Educacao- REASE

discursos vanguardistas das entidades negras tradicionais, (DOMINGUES, 2007). E através
deste movimento que as expressdes da rebeldia negra com o intuito de luta contra as
injustigas, desigualdades e violéncias contra a populacio negra. E importante destacar
brevemente sobre estes processos, pois, eles foram o inicio que envolveu militincia,
protestos, arte e empreendedorismo preto, como pondera o autor, foi a partir desse apanhado
histérico da trajetdria da populagio negra depois da aboli¢do em 1888, quando a populacio
civil comeca a entender era necessdrio lutar pelas oportunidades desiguais de ascensio social,
que também se fizeram presente na histéria do Brasil nas dltimas décadas, determinando as
desigualdades no processo de inclusio e mobilidade econémica. Sendo assim, saindo deste
contexto histérico e pensando na contemporaneidade, assim como as conquistas e
superacdes que a populacio negra tem avancado, podemos assim entender e contextualizar
o afroempreendedorismo como ferramenta de resisténcia e oportunidade. (TEIXEIRA, 2017,
p.27)

A autora Ana Passos (2020), na sua tese sobre “A socializa¢do da populagdo negra no
pds-aboli¢io de nio trabalhadores assalariados a afroempreendedores”, destaca que ao longo
da histéria da populagio negra no Brasil, essa populagio atravessou diversos empasses para
manter sua sobrevivéncia, dada a dificuldade de inser¢io no mercado de trabalho forma, com
boa remuneracio e condicdes salubres. (PASSOS, 2020). Dessa forma, a uma década
descobriram no empreendedorismo uma possivel maneira de reproducio, para sobrevivéncia
e autonomia financeira, sendo também, uma forma de afrontar o racismo, mesmo que estes
espacos de empreendedorismo, nio os deixem ilesos do racismo e desigualdades que estio
incrustados na estrutura da sociedade. Dessa forma a autora destaca que, “o trabalho
precarizado atingia a popula¢do negra antes mesmo de reestruturar o mundo do trabalho,
um exemplo disso é a atividade como auténomos(as) que desde o periodo colonial a
populagio negra encontrou na ocupagio como autdnomas uma maneira de
sobrevivéncia”.(PASSOS, 2020, p. 82). Este formato desingual se estende até os dias de hoje,
desencadeando um outro desafio, quando se hegemoniza para todo o conjunto da classe
trabalhadora, os trabalhadores(as) negros(as) se veem em desvantagem aos autdnomos(as)

brancos(as). (PASSOS, 2020, p. 82)
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Figura 1 - Negras cozinheiras, vendedoras de angu- Jean Baptiste Debre

Fonte: DEBRET, 1834

Figura 1 - Negros vendedores de fruta com o colar ferro para punigio ao negro que tinha vicio de fugir - Jean

Baptiste Debre

571

Fonte: DEBRET, 1834

Ambeas as figuras 1, 2 sdo obras pintadas pelo francés Jean-Baptiste Debret, que viveu
no Brasil entre 1816 e 1831, neste periodo ele conseguiu registrar, em dezenas de aquarela e
em notas o que acontecia no Brasil nas zonas rurais, urbanas nas cidades do Rio de Janeiro,
Minas Gerais, S3o Paulo, Santa Catarina e Rio grande do Sul, seus desenhos, aquarelas e
textos foram publicados na Europa em 1834 e 1839, com o titulo “Viagem Pitoresca e

Histérica ao Brasil, 1816-1831. (RODRIGUES, 2016). Sobre as pinturas a autoras destacam
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que sdo registros de diversas atividades comerciais, no século XIX, como a venda de caldo
de cana, garapa, capilé de folha de avenca e o angu cozido.

Passos (2020) destaca que, além das cozinheiras de angti, tem outras mulheres com
gamelas na cabega e trouxas nas maos, formando assim um comércio de ambulantes, que
com o passar do tempo comeca a ganhar forca no Brasil depois da chegada da familia real
em 1808, formado por negros escravizados. (PASSOS, 2020). Que atualmente,
correspondem a 49% das empreendedoras do pafs, o que significa que a ocupagdo auténoma
est4 principalmente vinculada 4 os negros como maneira de sobrevivéncia, e mesmo depois
da institucionalizag¢do do trabalho livre é a populagdo que esteve na informalidade e, apés a
reestruturagdo produtiva, foi a mais afetada pelos mecanismos da precarizagio. (PASSOS,
2020, p. 83).

Portanto, é importante recordar a histéria da populagio negra inserida na
informalidade, que eram formas de sobrevivéncia, sendo um momento de estruturagio das
relacdes da populagio negra com o mundo do trabalho. Sobre esse periodo, as autoras
ressaltaram que “no entanto, os afroempreendedores hoje correspondem a 50% dos
empreendedores do Brasil (SEBRAE, 2015, p.11), e isso, portanto, ¢ uma heranga histérica,
na qual o empreendedorismo acompanha a populacio negra desde o periodo colonial, como
podemos ver nas figuras acima. Partindo destes pressupostos a autora Ana Santos (2021),
define afroempreendedorismo como “uma pritica da economia criativa, que objetiva a
geracdo de trabalho, renda e transformacdo social dentro das vertentes de midia, musica,
patriménio material e imaterial e inovacdo técnica”. (SANTOS, 2021, p. 71). Para ela, essa
atividade pode ser caracterizada como uma forma de empreender, que é desenvolvida por
pessoas negras que estid ancorada no resgate da ancestralidade negra e na valorizagio das
culturas e tradicGes afro-brasileiras. (SANTOS, 2021).

Ela também aponta como exemplo o afroempreendedorismo nas redes sociais, que é
entendido como uma atividade que se encaixa na vertente de midia, redes sociais se
configuram nas plataformas para produgio e divulgacio de contettido. Que, recentemente, o
trabalho com essas plataformas construiu um mercado de trabalho particular, reconhecido
como o mercado da influéncia, ou influence digital. (SANTOS, 2021, p. 72). J4, segundo a
autora Natalia Oliveira (2021), em relagdo as pesquisas realizadas no Servico Brasileiro de

Apoio is Micro e Pequenas Empresas (Sebrae) e do Global Entrepreneurship Monitor
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(GEM), o empreendedorismo negro e o afroempreendedorismo sio sindnimos, que sdo

usandos para fazer referéncia ao empreendedor afro-brasileiro, ou seja: (OLIVEIRA, 2021,
p- 45)

Assim, o afroempreendedorismo serd visto aqui como o empreender do negro que
busca, por meio do seu trabalho, valorizar a cultura negra por meio de um comércio
que d4 visibilidade a esta e que nela se apoia. Em termos mais claros, os
afroempreendedores se diferenciam dos empreendedores autodeclarados negros
por representarem um segmento que une o ativismo social contra o racismo por
meio das relagdes de consumo. No segmento do turismo, falar em afroempreender
é discutir a construgio de um turismo empreendido por negros que se baseia na
construgdo de narrativas afrocentradas, ou ainda de hospedagens, experiéncias e
vivéncias que permeiam a cultura negra. (OLIVEIRA, 2021, p. 45).

Ou seja, o afroempreendedorismo, apesar de ser um tema pouco estudado na
academia, tem ganhado destaque apenas nos dltimos anos (OLIVEIRA, 2019). No turismo,
os estudos que citam afroempreendedores tem como foco a pauta racismo, imbuida na
motivacdo para abertura de uma empresa da irea (DOMINGOS, PIMENTEL, &
QUEIROZ, 2018), tema relevante para compreender o surgimento do setor. Assim, pensar
no afroempreendedorismo é discutir como o empreender a cultura negra, e assim, fortalecer

em um ecossistema de producdo de negros para negros, essa ideia de cadeia é chamada de

Black Money. (OLIVEIRA, 2021, p.73)

2. A EDUCAGAO COMO PONTE DO AFROEMPREENDEDORISMO: LEI N¢
5.447/15s E A FORMALIZAGAO DO PROTAGONISMO DA POPULAGAO NEGRA
NA CONTRIBUIGAO PARA A INDUSTRIA CRIATIVA

O afroempreendedorismo também surge para isso: incluir, nomear, pensar projetos
de acesso e estruturas de trabalho para a populagio negra. O
afroempreendedorismo considera principalmente o desenvolvimento social e
econdémico, justamente porque a populagio negra em geral sempre esteve
marginalizada, fora do circulo econdmico formal. Romper essa barreira, reconhecer
e incentivar o afroempreendedorismo é uma maneira de formalizar o
protagonismo, a criatividade e o trabalho da populagdo negra. (LEMOS, 2019, p.
864)

Segundo Teixeira (2017), o empreendedorismo negros, sé passou a ser legalizado e
ganham forca, com a cria¢do da legalizada no Distrito Federal a partir de 2015 com a Lei n.
5.447, de 12 de janeiro de 2015, e regulamentada pelo Decreto no 36.680, de 18 de agosto de 2015
(vide Anexo A), que institui o Programa Afroempreendedor na capital federal (DISTRITO
FEDERAL, 2015; TEIXEIRA, 2017, p. 35). Ou seja, essa lei objetiva fortalecer o

empreendedorismo na populagio negra, focando na produtividade e iniciativas no 4mbito
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da economia criativa, da economia soliddria, cooperativismo e do setor de servigos
(NOCKO, ROLIM, ROSA & GUIMARAES, 2016). Nesse sentido, o autor ressalta sobre
esta lei, que em novembro de 2016, a Companhia de Planejamento do Distrito Federal
(CODEPLAN) desenvolveu o estudo sobre “Perfil do Afroempreendedor no Distrito
Federal”, destacando a contribui¢cio com a Secretaria de Estado de Trabalho,
Desenvolvimento  Social, Mulheres, Igualdade Racial e Direitos Humanos
(SEDESTMIDH).

Para assim tracar qual o perfil do afroempreendedor, constatando que, apesar da
maioria da populacio ser negra, o empreendedorismo ainda é uma atividade de maioria nio
negra em regides elitizadas, sobre este ponto o autor Nocko, (et al, 2016), destaca que:

O estudo ainda identifica duas categorias de empreendedores: os formalizados que
sdo aqueles que se lancam em tal atividade por oportunidade, em sua maioria
empregadora, com um alto nivel de qualificagdo e renda. E do outro lado existem

os trabalhadores por conta prépria nio formalizados, que parecem estar mais

associados A necessidade de conseguir renda do que de uma oportunidade de

empreender (NOCKO et al., 2016, p. 33).

Estes dados, assim como, as porcentagens nos ajudam a entender como funciona a
distribui¢do racial em relacdo a estas atividades, que Lima (2010) destaca a importincia de
estudos de desigualdade racial estar articulado com estudos de classe. Ou seja, seria
impossivel analisar o afroempreendedorismo sem passar pela histéria sobre raca, racismo e
escraviddo, pois foram estes processos que formularam este sistema de empreendedorismo
preto.

Apesar do afroempreendedorismo ser pensado como uma alternativa de resisténcia e
sustentagdo da populagio negra contra o racismo e as desigualdades sociais, é interessante
pensarmos que o fator “educacio” é um grande desafio a ser enfrentado, que envolve os
principais pontos da desigualdades, porque, as oportunidades de formaliza¢do deste mercado
a passa a escolher quem tém qualificacio de quem nio tém. (LEMOS, 2019). E nesse sentido,
a educagdo cria uma divisdo entre os qualificados para determinados setores daqueles que

ndo sdo, que irdo trabalhar mais e ganhar menos, como apontado pela autora Lemos (2019):

E necessério educagio, capacitagio e direitos para os trabalhadores negros em geral
e neste caso, para as trancistas, para que se apropriem de ferramentas de negécios
e que o seu conhecimento e saber sejam mais valorizados para assim conseguirem
melhores condigdes sociais e econdmicas, fora da informalidade. Pois, é natural que
a populacdo que tenha a maior vulnerabilidade, que tenha a maior dificuldade de
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empregabilidade, busque formas alternativas e hoje ditas empreendedoras para
poder buscar a sua sobrevivéncia dentro da estrutura social capitalista. (LEMOS,
2019, p. 866)

A autora menciona justamente a questdo da necessidade de “educacdo/capacitacdo”,
se referindo ndo sé a formagdo do ensino escolar do fundamental ao médio, como também,
a formagio referente aos cursos profissionalizantes, técnica e profissional. (LEMOS, 2019).
Apesar da autora mencionar estes pontos como necessario para diminuir as desigualdades
no meio trabalhistas, muitos negros e negras nio conseguiam estas formacdes por estarem
trabalhando oras e oras no mercado informal, e dessa forma mantendo permanecente a
vulnerabilidade entre a populagdo negra. (LEMOS, 2019). Tal vulnerabilidade toma um
rumo maior com a incorporagio do capitalismo na sociedade, como reitera o autor Arantes
(1981), que nas sociedades industriais, como nos sistemas capitalistas, o trabalho manual e o
trabalho intelectual sdo pensados e vivenciados como realidades profundamente diferentes.

“(...) Tudo se passa como se “fazer” fosse um ato naturalmente dissociado de “saber”.
Essa dissociacdo entre “fazer” e “saber”, embora a rigor falsa, é bédsica para a manutencgio
das classes sociais pois ela justifica que uns tenham poder sobre o labor de outros.”
(ARANTES, 1981, p. 13 e 14). Ou seja, o capitalismo, aumentou nio sé as mazelas na
sociedade como também dificultou a presenca da populacdo negra nas institui¢des de ensino,
porém, ¢ interessante também mencionar, que com o passar do tempo movimentos negros
com lutas e resisténcias conseguiram criar possibilidades nos governos tendo a criacdo de
politicas publicas que reintegrasse a populagio negra nas instituicdes de ensino, como a
autora menciona sobre o ProUni, que segundo ela “é uma referéncia ao programa do
Governo Federal que concede bolsas de estudo superior em faculdades particulares a
estudantes de familias de baixa renda, e que democratizou o acesso 3 universidade no Brasil.
O programa foi criado em 2005, concebido por Fernando Haddad, na época Ministro da
Educacio, no governo Lula”. (LEMOS, 2019, p. 868). Por isso, Alves & Fonseca (2021),
explica que tanto o termo empreender, quanto o afroempreendedorismo, sio termos
destacados no século XXI. Que, mesmo assim, h4 muito ainda para se desbravar, ainda que
o Brasil tenha despertado, principalmente na atualidade, para a construcio e
desenvolvimento de uma educagio empreendedora. E, dentro deste contexto, serd visto a
motivagio do afroempreendedorismo, que os autores destacam, as mulheres negras e seus

desafios para se tornarem empreendedoras e se destacar cada vez mais na sociedade quanto
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a um todo e a diversos setores da economia empregaticia. (ALVES & FONSECA, 2021, p.
17)

Em 2020, estes autores fizeram uma anélise, utilizando a metodologia de entrevista
com questiondrios abertos, para apontar a porcentagem da populagio negra que sido
afroempreendedores na regido metropolitana. Os resultados que se contatou através das
respostas de 52 empreendedores negros, a maior parte sio compostas por mulheres, negras
na faixa etdria média de idade 18 e 35 anos. Eles também observaram que os
afroempreendedores sio considerados jovens e que possuem iniciativa de comegar um novo
empreendimento. (ALVES & FONSECA, 2021, p. 23).

Em relagio ao grau de instrucio, a maioria das empreendedoras dessa anélise 40,40%
deles tém ensino superior completo, 34,60% dos afroempreendedores possuem somente
ensino médio completo, ji que a busca pelo aprendizado, conhecimento e sucesso também
foi atributo dos afroempreendedores desta pesquisa. Em relagio ao tempo do
empreendimento, chama a atenc¢do que o grupo mais ativo de afroempreendedores é aquele

composto por pessoas com apenas entre I a 2 anos, respectivamente: 30,800/0 e 38,500/0

estabeleceram o negécio inicialmente. (ALVES & FONSECA, 2021, p. 23).

Grafico 4: Resultados por motivagio empreendedora
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O gréfico acima, foi criado pelos autores para demonstrar, dentro da pesquisa de
campo realizada por eles, os motivos que levaram esta populagio negra a se tornarem
empreendedoras. Uma propor¢io grande das amostras comprovam que entre os fatores,
estdo a falta de oportunidade e necessidade financeira, sendo que, as duas motivagdes
desempenham diversos papéis tendo um peso significante na vida pessoal e profissional.
Apesar de ambas as respostas expressarem motiva¢des a empreenderem, porém pode se
afirmar que os empreendedores sdo motivadas pelo impulso da necessidade, entre os outros
motivos estdo: insatisfacdo profissional, conhecimento do negécio, independéncia
financeira, descontentamento profissional e para obter uma qualidade de vida pessoal.
(ALVES & FONSECA, 2021, p. 26).

Outro fator muito importante nesta pesquisa, é em relagio aos fatores desigualdade
racial, pois isso é caracterizada como outra motivac¢do importante detectada por essa anélise,
entre os empreendedores negros dessa pesquisa, muitos afirmaram que j4 tiveram e sofreram
alguma desigualdade racial. (ALVES & FONSECA, 2021, p. 26). Outros, ainda no mundo
corporativo, sofreram preconceito, e por se sentirem diminuidos na sociedade, por estarem
a frente de cargos de poder, decidiram iniciar seu préprio negécio empreendendo. Ou seja, a
educagio sempre estd presente sobre os fatores de uma vida profissional bem sucedida, que
nesta anélise mostra o afroempreendedorismo como uma alternativa para aqueles que s3o
contemplados por ela e aqueles que ndo sdo. (ALVES & FONSECA, 2021). Para a autora

Jaci Meneses (2009), essa desigualdade é marcada pelo:

[...] o pds-aboli¢io nio correspondeu as expectativas dos abolicionistas. [...] A
sociedade brasileira reverteu para as regras que haviam sido ameacadas pela
experiéncia abolicionista e milhdes de brasileiros, descendentes dos escravos,
continuaram vivendo de forma semelhante aquela em que viviam sob a
escravatura, dado a indigéncia a que foram lancados. A aboligdo da escravatura ndo
criou as condigSes para que os antigos escravos pudessem alcangar a igualdade, a

cidadania plena (MENESES, 2009, p. 100).

Tais aspectos sdo explicados pelas as autoras Ana Lima e Tinia Benevides (2018),
como irdnico, ao que foi considerado como o periodo da “libertagio dos escravos”, sendo
que, a populagio negra, residente do Brasil, ndo foi contemplada com o tratamento social
igualitario a populacdo branca, de modo que permitisse a sua autoafirmacdo como cidaddos

e portadores dos direitos que deveriam lhes ser assistidos. Assim, sobrou para eles opcdes

adversas de sobrevivéncia. (LIMA & BENEVIDES, 2018, p. 17)
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3. AFROEMPREENDEDORISMO COMO GARANTIA DA REDUCAO DA
DESIGUALDADE SOCIAL ATRAVES DE INCENTIVOS DE POLITICAS
EDUCACIONAIS

As autoras Lima e Benevides (2018), consideram o afroempreendedorismo como uma
nova estratégia que garante a redugio da desigualdade social através de incentivos de
politicas educacionais e sociais, principalmente por estd associada ao empoderamento da

cultura negra em diversos setores sociais. Sobre este ponto a autora Santos (2021), afirma

que:

[...] compreendemos o afroempreendedorismo dentro da economia criativa como
uma manifestagio que busca resgatar a ancestralidade e trabalhar com a cultura
negra. Em um primeiro momento, o objetivo do empreendimento é a geragio de
renda e trabalho, para a sobrevivéncia da comunidade; entretanto, esse motivo no
estd descolado da ambigdo de transformar a realidade em que se vive. Empreender
por necessidade n3o é uma pritica nova para a populacdo negra. As primeiras
iniciativas afroempreendedoras remontam do tempo da escravidio. (SANTOS,

2021, p. 54)

Podemos mencionar também, como atividades empreendedoras da populagio negra,
a culinéria, o comércio de panos e sabio, a expressdo artistico musical, a produgio e a
comercializacdo de balaio eram desenvolvidas por negros libertos entre os séculos XVII e
XIX, sendo todas as praticas citadas, na contemporaneidade, se encaixam em uma das
quatro vertentes da economia criativa. (FREYRE, 2003; SANTOS, 2021, p. 54). As autoras
mencionam ainda, que nos ultimos anos, no Brasil, por exemplo, demonstrou avangos com
relagdo & democratizagio dos espagos sociais e acesso a informacgio, viabilizando a inclusio
social e a mobilidade entre as classes sociais, que s3o processos ligados ao ato de empreender.

Que, segundo Baggio & Baggio (2014), o papel das empresas como espagos de apoio
a propiciagio dessa democratizagio, pois as micro e pequenas empresas sio uma opgio
democritica “[...] por que abre oportunidades para grupos por vezes discriminados no
mercado de trabalho, como negros e mulheres. "(BAGGIO & BAGGIO, 2014, p.26). Neste
aspecto, pode reverter na contemporaneidade, os resquicios deixados pelo periodo que
historicamente a populagio negra esteve marginalizada devido 4 auséncia de programas de
inclusdo social desde o periodo pés-escravocrata, sem que houvesse planejamento para que

essa populagio fosse inserida s atividades bésicas de garantia a subsisténcia e dignidade do

cidadio. (LIMA & BENEVIDES, 2018, p. 17).
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Santos (2021), ainda destaca que “no século XXI, o principal fator que impulsionou
o afroempreendedorismo foi a promogio de politicas especificas para a populagio negra. Em
2003, 0 Governo Federal instituiu a Politica Nacional de Promogio da Igualdade Racial, cujo
objetivo principal era a reducio das desigualdades de raga” . (SANTOS, 2021, p. 54).
Neste mesmo contexto, a autora aponta sobre o fomento 4 adogio de politicas de reserva de
vagas para pessoas negras nas universidades e no mercado de trabalho, objetivando a

inclusdo de programas de diversidade racial nas empresas, entre outras medidas, pois:

A manutencio destas politicas no comego da década de 2010, por meio de
documentos como o Estatuto da Igualdade Racial favoreceu o debate sobre
empreendedorismo negro como alternativa para gerar trabalho e renda. Ainda
assim, 4 época, verificou-se a necessidade de formulagdo de uma agenda de acdes
para promover o afroempreendedorismo. Um dado interessante sobre este periodo
é o crescimento no nimero de empreendedores negros. (SANTOS, 2021, p. 55)

Antes de analisarmos os levantamentos do DataSebrae, entre 2001 e 2014, devemos
entender a relagdo do Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (SEBRAE,
2017), sendo esta uma entidade privada que promove a competitividade e o desenvolvimento
sustentdvel dos empreendedores de micro e pequenas empresas. (SEBRAE, 2017). Esta
entidade objetiva o fortalecimento do empreendedorismo e a aceleragio dos processos de
formaliza¢do da economia por meio de parcerias com os setores publico e privado, programas
de capacitagdo, acesso ao crédito e & inovacgdo, estimulo ao associativismo, feiras e rodadas
de negécios. Sendo ela utilizada como fator importante no fortalecimento entre
educacio/profissionalizacdo/afroempreendedorismo. (SEBRAE, 2017; SANTOS, 2021).

Pois ela permite a realizagdo de solugdes voltadas a atender o empreendedor, que
pretende abrir seu primeiro negécio até pequenas empresas que ji estio consolidadas e
buscam um novo posicionamento no mercado, além da sede nacional, em Brasilia, a
institui¢do conta com pontos de atendimento nas 27 Unidades da Federagio. (SEBRAE,
2017). Todas oferecem cursos, semindrios, consultorias e assisténcia técnica para pequenos
negécios de todos os setores. Apesar desta entidade promover capacitacdo e promogio ao
desenvolvimento, ela ndo é uma institui¢do financeira, neste sentido, ela ndo opera com
empréstimos financeiros para os menos desfavorecidos que almejam abrir seu préprio
negécio do zero. (SEBRAE, 2017).

Mesmo assim, com a ajuda desta entidade, entre outras, constatou-se que entre 2001

e 2014, a quantidade de negros empreendedores subiu 8%, o dado foi baseado na plataforma
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Portal do Empreendedor do Governo Federal, ainda de acordo com a pesquisa, em 2014, 51%
(12,8 milhdes) dos empreendedores se autodeclaravam como negros. (SEBRAE, 2017). Em
2018, mais de 51 milhSes de brasileiros eram empreendedores, conforme os resultados da
pesquisa da Global Entrepreneurship Monitor (GEM) no Brasil, que também apontou, em
parceria com o Sebrae, que os negros correspondem a 51% dos empresdrios no Brasil. Mas,

infelizmente, sdo apenas 19 entre os que ganham de R$ 60 mil a R¢ 360 mil e correspondem

a 60% dos empreendedores que nio lucram nada. (IBQP 2018; AMARTINE & QUEIROZ,

2022, p. 7).

Figura 3: Sebrae- A forca do empreendedor brasileiro

doseutrabalho
move a economia
do Brasil.

Sebrae. Aforca

doempreendedor
brasileiro.

Fonte: https://sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/canais_adicionais/conheca_quemsomos

De fato, a participacdo da populagio negra nas atividades realizadas pelo Sebrae, bem
como as porcentagens que s3o significativas demonstrando o quanto essa populagdo estd
conseguir alcancar um desenvolvimento no setor econdmico de empreendimento e que por
isso, frequentemente aparecem nas propagandas destas entidades, sorrindo e dando
depoimentos de uma vida financeira estruturada, como trago na figura 3. Ndo podemos
descatar que, afirmar com orgulho, que os negros sio maioria entre os empreendedores, nio
ird apagar a realidade demonstrada na prética, esses empreendimentos sejam sustentdveis,
como apontado pelo levantamento do GEM, realizado pelo Sebrae em 2017, que 38,8% dos

pequenos negdcios eram geridos por negros, porém, como aponta a empresa brasileira Boa
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Vista SCPC, em 2018, 96,5% das faléncias sio de pequenas empresas dessa populagio.
(GEM, 2017; SEBRAE, 2017; SCPC, 2018; SANTOS, 2021)

Partindo destes pressupostos, é pertinente a afirmagio da autora Santos (2021) sobre
estes dados que “a partir desses dados é possivel estabelecer a relacdo de que, como a maior
parte dos pequenos negécios sio geridos por pessoas negras e o maior indice de faléncia
ocorre entre micro e pequenas empresas, os negdécios que mais vdo a faléncia sdo os de
pessoas negras” (SANTOS, 2021, p. 55). Isso nos faz recordar, de que como negros estamos
inceridos em na globalizac¢do tanto quanto fabula quanto a perversa, sendo uma via de mao
dupla, a0 mesmo tempo que uma pequena gama da populacao negra prospera atraves do
afroempreendedorismo, uma grande parte nem consegue entra neste sistema, e uma outra
parte que consegue acaba falindo no meio do caminho. Isso nos leva a compreender também
que vivemos em uma bolha de fibula do empreendedorismo, como destaca a autora, ela foi
vitoriosa, enquanto narrativa dominante na midia hegemdnica, com a ideia de que abrir o
préprio negdcio é a Unica possibilidade para prosperar no mercado de trabalho e que todas
as pessoas sdo capazes de empreender. (SANTOS, 2021, p.56)

Que ao mesmo tempo, para se fazer isso é necessiria a realizagdo de cursos
profissionalizantes, técnicos-médios e superiores, além de toda burocracia, em relagdo as
regras e cadastros, impostas por estas institui¢des em si, o que n3o era mencionado nesses
meios mididticos, que j4 era também uma forma de filtragem do publico. Isso prova, o que
Milton Santos (2000), descreve em seu livro “Por outra globalizagdo: do pensamento tinico ao
pensamento universal”, sobre a “méquina ideolégica que sustenta as agdes preponderantes da
atualidade é feita de pecas que se alimentam mutuamente e pdem em movimento os
elementos essenciais a continuidade do sistema” (SANTOS, 2000, p. 9).

“oportunidade”, sistema este que nio

Ou seja, se constrdi um sistema a partir da
deixa de ser de exclusio, que também ¢é permissivo, pois, ele acaba seguindo a légica
capitalista, que além de sustentar as desigualdades, também retroalimentam narrativas
universalizantes de préitica que demandam do aprimoramento técnico e do conhecimento
especifico sendo mascaradas por discursos meritocraticos. (SANTOS, 2021, p. 56).

Assim o circulo de narrativa reforca esteredtipos, em frases, “quem nio estuda nada

tém”, por exemplo, contribui com a responsabilizacio do individuo pelo fracasso, por

desconsiderar o contexto de cada vivéncia e experiéncia, sendo isso, uma camuflagem a
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competitividade do atual estdgio do capitalismo ao mesmo tempo que desumaniza as pessoas

e os processos envolvidos no ato de empreender (SANTOS, 2000; SANTOS, 2021).

CONSIDERACOES FINAIS

Quando analisamos o contexto histérico sobre o afroempreendedorismo, percebemos
que muitas pesquisas, artigos e dossiés, ampliam nossos horizontes para construcio de
perspectivas de superagio das desigualdades sociais por meio da geragio de trabalho e renda,
da criacdo de ferramentas para combater o racismo em suas multiplas manifestacdes na
sociedade brasileira, através desse afroempreendedorismo, que muitos autores chamam de
“economia preta”. Apesar dos dados trazidos neste artigo pelas institui¢des, indicarem que
o afroempreendedorismo é uma poténcia de transformacio social, como também, um resgate
da ancestralidade negra, que transforma a realidade desta populacio, convertendo a baixa
renda em uma renda dos sonhos, possibilitando, a essa populacdo acessos e bens. A como
pano de fundo demonstrado, ao passo que os dados avangam, ele evidencia o quio complexo
é enfrentar o racismo e as desigualdades sociais, sendo eles, elementos fundante,
estruturante e replicante em nossa sociedade.

Além das dificuldades de inser¢io no mercado de trabalho pela “nio capacitagdo”, as
disparidades de rendimentos entre bracos e negros, a vulnerabilidades desses
afroempreendedores. Apesar da participagio da populagio negra nas atividades realizadas
pelo Sebrae, bem como as porcentagens que sio significativas demonstrando o quanto essa
populacio estd conseguir alcangar um desenvolvimento no setor econémico, ndo podemos
apenas afirmar com orgulho, que os negros sio maioria entre os empreendedores, enquanto
96,5% das faléncias so de pequenas empresas dessa populagio.

Partindo destes pressupostos, a partir desses dados é possivel entender que a maior
parte dos pequenos negdcios sdo geridos por pessoas negras e o maior indice de faléncia. Isso
nos faz recordar, de que como negros estamos inceridos em na globalizag¢do tanto quanto
fabula quanto a perversa, ou seja, vivemos em uma bolha de fibula do empreendedorismo,
que foi vitoriosa, enquanto narrativa dominante na midia hegemdnica, com a ideia de que
abrir o préprio negécio é prosperar no mercado de trabalho e que todas as pessoas sdo capazes
de empreender. Logo, é imprescindivel evidenciar o protagonismo da populagio negra frente

as dificuldades colocadas pelo racismo e as mudancas da conjuntura macroecondémica.
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