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RESUMO: Objetivo: Analisar, baseado em evidéncias cientificas, a importincia da
enfermagem em um momento pandémico. Método: Revisio integrativa da literatura acerca
da atuagdo da enfermagem frente a covid-19. Resultados: A discussdo foi conduzida por 3
ntcleos de sentido, eles sdo: Lideranca, gestdo, autonomia, protagonismo e reconhecimento;
Adaptagdes, mudancas, capacitagio e assisténcia ao paciente; Sobrecarga, falta de EPI
(Equipamento de protegio individual), déficit de profissionais, exposi¢do ao risco na linha
de frente, mas condig¢ées de trabalho e remuneragio. Considerag¢Ses finais: Enfrentar o
desconhecido ndo é uma tarefa ficil, principalmente associado 4 méds condi¢des de trabalho
e remuneragio, falta de EPI e desvalorizacdo, mas os profissionais de enfermagem se
destacam, entrando na linha de frente, dando o seu melhor no 4mbito de gestor, lider e
cuidador, e mostrou como essa classe é essencial para o funcionamento de um sistema de
satde. Munidos de habilidades, técnicas e competéncia, atuando dentro da promocio,
prevencio e recuperagio desses pacientes.

Descritores: Covid-19. Coronavirus. Enfermeiro. Autonomia profissional.

ABSTRACT: Objective: To analyze, based on scientific evidence, the importance of
nursing in a pandemic moment. Method: Integrative review of the literature on the role of
nursing in the face of covid-19. Results: The discussion was conducted by 3 cores of meaning,
they are: Leadership, management, autonomy, protagonism and recognition; Adaptations,
changes, training and patient care; Overload, lack of PPE (Personal Protective Equipment),
shortage of professionals, exposure to risk on the front line, poor working conditions and
pay. Final considerations: Facing the unknown is not an easy task, mainly associated with
poor working conditions and pay, lack of PPE and devaluation, but nursing professionals
stand out, entering the front line, giving their best as a manager, leader and caregiver, and
showed how this class is essential for the functioning of a health system. Equipped with
skills, techniques and competence, acting within the promotion, prevention and recovery of
these patients.

Descriptors: Covid-19. Coronavirus. Nurse. Professional autonomy.
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INTRODUCAO

Apés um surto de pneumonia de origem desconhecida na cidade de Wuhan na China,
apontou-se para um novo virus da familia do coronavirus (SARS-CoV-2), identificado
como Covid-19, esse com capacidade de contigio tio grande que a Organizacio Mundial da
Satde (OMS) declarou em 30 de janeiro 2020, o Covid-19 como uma “emergéncia de satde
ptblica de importincia internacional”. Em 11 de margo de 2020, declarou a COVID-19 uma
pandemia (WU etal., 2020; OMS, 2020).

Segundo o Ministério da Saide (MS) os sinais de sintomas do Covid-19 sio
principalmente respiratérios e podem causar a infecgio do trato respiratdrio inferior como
as pneumonias. Os principais sintomas conhecidos até o momento sio febre, dificuldade
para respirar, tosse seca, fadiga, dor muscular e nas articulagdes, dor de cabeca, diarreia e
n4useas (BRASIL, 2020). A transmissio do SARS-COV-2 ocorre de pessoa a pessoa, sejam
elas sintomdticas ou ndo. Essa transmissio ocorre principalmente através de goticulas
respiratérias, assemelhando-se a disseminacio da gripe (BRASIL, 2020).

Em todos os paises, a pandemia resulta em desafios didrios para os governantes, pois
o novo virus tem potencial para um contigio rdpido. As recomendagdes sio: o
distanciamento pessoal, boas préticas de higiene e uso de mdscaras, para que se consiga
diminuir o risco da infec¢io. Porém, em lugares onde os recursos da populacio nio tém
nenhum tipo de igualdade, a maioria vive em condi¢Ses que nio tem a opgio de “ficar em
casa”, e assim, as pessoas que vivem em domicilios superlotados, nio contam com
saneamento bésico, 4gua encanada e outras necessidades basicas, sdo praticamente obrigadas
a sairem de seus lares para trabalhar. Essas condi¢des aumentam o risco da disseminagio do
virus (RODRIGUES, 2020).

A enfermagem torna-se visivel, sendo protagonista nos diferentes espacos de
cuidado, tendo como foco central a sua préitica ao cuidado existencial (SILVA, 2021).
Segundo a resolugio COFEN n° 564/2017, ao revisar o Cédigo de Etica dos profissionais de
enfermagem - CEPE, norteou-se por principios fundamentais, que representam imperativos
para a conduta profissional e consideram que a enfermagem é uma ciéncia, arte e uma pratica
social, indispensédvel 4 organizagio e ao funcionamento dos servicos de satde.

Junto aos desafios habituais a nova pandemia trouxe muitas incertezas, riscos e
medos aos profissionais de enfermagem. E dificil trabalhar diante de um cenirio tio
desconhecido, tio cheio de diavidas, desde a sua transmissdo, o seu tratamento e, até mesmo
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em relacdo ao uso de EPI 's (CASTRO et al., 2021). A assisténcia em satde apresenta
diversos desafios ao profissional enfermeiro, desde a rotina de horas cansativas é essencial
uma rapida resposta as situagdes de necessidade do cliente até as relagdes interpessoais com
a equipe, cliente e familia (CASTRO et al., 2021). Apontamos o enfermeiro como
profissional de destaque na promocio do cuidado (CASTRO et al., 2021).

E possivel realizar mudangas e adaptacdes necessirias ao momento, além disso, a
crise demonstra que os enfermeiros sio mais do que trabalhadores na linha de frente, mas
também s3o aqueles que tomam a frente para que as mudangas efetivamente acontecam
(BORDIGNON et al., 2020).

Por fim, esta pesquisa tem por objetivo analisar na literatura quais s3o os desafios do

enfermeiro na atuagio na linha de frente de trabalho na pandemia do covid-19.

METODOLOGIA DA PESQUISA

Para esse estudo, optou-se pela metodologia de revisdo integrativa da literatura,
apontando as seguintes etapas para o desenvolvimento do estudo: tema, estudos que relatam
a autonomia profissional do enfermeiro na linha de frente da pandemia Covid-19, com o
objetivo de responder a questdo norteadora, “Quais sdo os desafios na atuagio do enfermeiro
na linha de frente a pandemia do covid-19?”

Foram utilizados os Descritores em Ciéncia da Satde (DESCs): covid-ig,
coronavirus, enfermeiro, autonomia profissional. Para a estratégia de busca foram utilizadas

“e”, “Coronavirus” &

buscas isoladas dos DESCs e com a utiliza¢do do operador booleano:
“Autonomia Profissional”, “Enfermeiros” & “Covid-19”, Autonomia profissional & Covid-
19, Coronavirus & Enfermeiro, e forma filtrados por lingua portuguesa e tltimos 5 anos.

A busca foi realizada nas seguintes bases de dados: Literatura Latino-americana e do
Caribe em Ciéncias da Satdde (LILACS); Medical Literature Analysis and Retrieval System
Online (MEDLINE) e, na biblioteca Scientific Eletronic Library Online (SCIELO), em
agosto e setembro de 2021.

Os critérios de inclusio consideraram: a) artigos cientificos; b) relatos de
experiéncias; c) artigos em lingua portuguesa; d) artigo com metodologia original; e) artigos
disponiveis na integra f) artigos publicados entre 2016 e 2021. Foram excluidos da pesquisa:

a) artigos nio cientificos; b) artigos em outras linguas que nio a lingua portuguesa; c) artigos
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com metodologia nio original d) artigos ndo disponiveis na integra e) artigos publicados
fora da linha temporal entre 2016 e 2021.

Contudo foi realizada uma leitura de forma detalhada de cada texto, para assegurar
que os mesmos estudados ndo fujam do tema proposto, da pergunta norteadora e dos
critérios de inclusdo e exclusio determinados.

A pesquisa realizada conforme descrita acima, totalizou em um achado de 58.412.
Apés aplicados os critérios de inclusio e exclusio, restaram 41 artigos, que foram lidos na

integra, e resultaram em um total de 8 artigos selecionados para que sejam revisados.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Apbs a busca e selegdo dos artigos, os selecionados estdo descritos na tabela abaixo.

Ano/autor Titulo Objetivo geral Resultados
I Castro et Diérios de batalha: Relatar a Lideranga dos
al.,2021 enfermeiros na linha de experiéncia vivida | enfermeiros em meio a
frente do enfrentamento por enfermeiros pandemia;
do covid-19. na linha de frente | Sobrecarga de trabalho;

do enfrentamento | Falta de EPI, para
ao covid-19 em um | protegdo da equipe;
hospital de

campanha da rede

privada.
2 Matins et Controle social e atuagio Realizar reflexdo Gestdo de enfermagem;
al., 2021. da enfermagem em defesa | acerca do controle | Luta por condicdes de
da vida na pandemia de social na saide e trabalho dignos;
covid-19 as contribuigdes Desafios na
que a organizagio das redes

Enfermagem pode | de atengdo em épocas e
realizar para pandemias;
enfrentamento da
pandemia de

covid-1g.
3 Backes et al, | Condigdes de trabalho Desencadear uma | O déficit de
2021, dos profissionais de reflexdo sobre as profissionais de
enfermagem no atuais condigdes enfermagem;
enfrentamento da de trabalho dos A precarizagio das
pandemia da covid-19 profissionais de condicdes de trabalho,
enfermagem no a sobrecarga de
enfrentamento da | trabalho na pandemia
Pandemia da da Covid-19 e a satide
covid-19 dos profissionais de
enfermagem;
Alta demanda de
profissionais;
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Quados et Desafios da enfermagem Refletir sobre Exposicdo ao risco na
al,. 2020 brasileira no combate da desafios linha de frente;
Covid-19 enfrentados pela Falta de EPIs;
enfermagem Falta de infraestrutura;
brasileira no Sobrecarga de trabalho;
combate a covid- M4 remuneragio;
19.
Ribeiro Ano internacional da Refletir sobre o 2020 ano da
OMPL, enfermagem: dos 200 anos | 2002 aniversario enfermagem; Luta por
Fassarella de Florence Nightingale 2 | do nascimento de reconhecimento e
CS, pandemia por Covid-19 Florence melhores condigdes de
Trindade Nightingale e a trabalho.
LL, Luna pandemia pela
AA, Silva COVID-19, no
JMAYV /2020 Ano Internacional
. da Enfermagem.
Bordignon Vivéncias e autonomia de | Descrever a Autonomia e o
et al.,2020 enfermeiras de uma experiéncia de protagonismo da
unidade de pronto enfrentamento e Enfermagem;
atendimento em tempo de | mudanga as Adaptacées e
pandemia demandas de mudangas em meio a
enfermeiras pandemia;
atuantes em uma
Unidade de
Pronto
Atendimento 24
horas que se
consolidou como
unidade de
referéncia para
triagem de
pacientes
acometidos pela
COVID-19
Nishiyama Dimensdes laborais, Propor discussdo Dimensionamento e
et al., 2021 éticas e politicas do ampliada a adequacdo de pessoal
dimensionamento de respeito de de enfermagem;
pessoal de enfermagem dimensées que Gestdo de pessoal;
diante da COVID-19 envolvem o
dimensionamento
de pessoal de
enfermagem,
articulando-as a
realidade da
pandemia por
COVID-19
Morais., Covid-19: cuidados de Descrever as Conceitos sdo basicos e
2020. enfermagem em unidade rotinas e fundamentais para
de Terapia intensiva protocolos assisténcia e a
relacionados as seguranga do paciente e
melhores préticas ao préprio profissional;
para assisténcia de | Treinamento da equipe
Enfermagem aos de enfermagem;
pacientes com a
COVID-19.
Revista Ibero-Americana de Humanidades, Ciéncias e Educacdo. Sao Paulo, v.8.0.08. ago. 2022.

ISSN - 2675 — 3375

552



Revista Ibero-
Americanade
Humanidades,
Ciénciase
Educagio

.RC\'iSUl Ibero- Americana de Humanidades, Ciéncias e Educacao- REASE

Conforme a leitura dos artigos acima tabulados, resultaram 3 nticleos de sentido que serdo

abaixo discutidos.

Lideranca, Gestdo, Autonomia, Protagonismo e Reconhecimento

A rotina de trabalho da Enfermagem durante a pandemia, lembra Florence
Nightingale, onde iniciou seus cuidados aos soldados na guerra da criméia, e
incansavelmente ela dedicava sua vida a cuidar dos enfermos e feridos. Neste cenirio de
pandemia, o enfermeiro ganha mais visibilidade e mostra a importincia dessa forca de
trabalho, esse que muitas vezes era esquecido, desvalorizado e sobrecarregado, sempre visto
de maneira superficial, convivendo com a desvalorizacio tanto dos gestores, médicos e da
populacdo. (CASTRO ET AL, 2021).

De acordo com Bordignon (2020), a pritica da lideranca, mostra caminhos e
atribui¢des a serem seguidas, mas esse trabalho traz profundas incertezas ao profissional
enfermeiro, em viérios relatos de experiéncias declaram que, a falta de seguranca e o nio
interesse da equipe, acabam desanimando esses gestores. Por outro lado, o conhecimento dos
enfermeiros sobre os processos de gestio e coordenacio que vem desde sua formacio é
essencial para o bom funcionamento, especialmente em tempos da pandemia, o
conhecimento técnico da vigilincia em sadde, dimensionamento e gestio de materiais, sdo
potentes aliados as a¢gdes comunitarias em sadde. (MARTINS ET AL, 2021).

A organizacio dos espagos, ntimero de leitos de uti, a disponibilidade de
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e de exames teste rdpidos para covid, que no
auge da pandemia eram escassos, a falta no mercado incapacitava os gestores de
disponibilizar em abundincia a toda a equipe. Organizar o fluxo de atendimento, onde as
centrais de leitos tinham filas e filas de paciente que necessitavam de atendimento. Isso se
resume ao papel de gestor do enfermeiro. (MARTINS ET AL,. 2021).

Segundo Castro et al. (2021), o enfermeiro se destaca em varios processos dentro do
seu campo de trabalho, na linha da pandemia ele traz a elaboracio e execugio de protocolos,
reorganizacdo das estruturas das unidades, dimensionamento de pessoal, até o cuidado do
paciente, trazendo o conforto e cuidado, 24h por dia. A autonomia da enfermagem, faz com
que esses profissionais se tornem cada vez mais importantes e necessarios dentro da atengio

a saide, em todos os niveis de complexidade.
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Se comparado com pandemias anteriores, os profissionais de enfermagem,
mostraram um papel significante na propagacdo dos casos. Rasia, et al (2014), nos traz como
a enfermagem foi primordial no combate a pandemia do HiN1. Organizando os sistemas de
satde, sendo lider na orientacdo 4 populacdo sobre a prevencio e a vacinagio contra o virus
da época. No nosso cenirio atual vemos que apesar de j4 ter mostrado sua importincia e seu
papel, os profissionais ainda sofrem com a desvalorizacdo da classe. (MARTINS ET AL,
2021).

Concordando com os autores acima, OLIVEIRA E PEREIRA, (2017) descrevem que
a lideranca exercida pelo profissional enfermeiro tem papel fundamental, pois resulta
diretamente a sincronia do trabalho em equipe, estabelecendo, assim, atendimento de
qualidade, diminui¢io dos erros médicos e de enfermagem, para trazer ao paciente o

acolhimento e a assisténcia de qualidade.

Adaptacdes, Mudangas, Capacitagio e Assisténcia ao paciente.

Quando se trata de uma pandemia, acontecem mudangas sociais, em todos os setores.
Porém a sadde sofre ainda mais, envolvendo tudo o que se é praticado, tendo por
’ q P ) p
A . o ~ .
consequéncia a mudanca em protocolos e a sistematizagio das redes de atencdo e ambientes
hospitalares. Os profissionais atuantes dentro desses setores estio em contato direto,
trabalhando na linha de frente, e assim sendo os mais expostos a o virus.

MORAES et al. (2020) nos cita, o envolvido em todo o processo de cuidado, o
enfermeiro, como o profissional que deverd ter o conhecimento sobre as medidas de
prevencio e seguranga dos profissionais que atuam no cuidado, is recomendagdes de
prevencio da disseminagio da doenca, assim como as complicacdes relacionadas para que
possa utilizar estratégias para minimizar ou prevenir os efeitos adversos desta pritica,
tragando um plano de cuidados de acordo com a necessidade de cada paciente.

No artigo 8 conseguimos observar a grande atuagio da enfermagem frente a
assisténcia ao paciente, assisténcia essa que envolve praticas administrativas, cuidados com
a equipe, coleta de materiais para comprovagio da doenca, cuidados na terapia respiratéria e
com o posicionamento do paciente, manipulagio de medicamentos, higienizag¢io e
desinfec¢do, chegando até condutas frente ao falecimento, garantindo assisténcia familiar e
o preparo para a alta, onde se enfrenta um grande desafio para preparar o paciente e a familia,

transferindo a continuidade do cuidado.
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Um estudo realizado no Vale do Itajai (SC), registrou a vivéncia de enfermeiras
assistenciais de uma Unidade de Pronto Atendimento do Sistema Unico de Satde (SUS) e
constatou a necessidade de empoderamento do conhecimento, associando com a
possibilidade de treinamentos e capacitagdes com as equipes. Foi necessdrio entio a
elaboracdo de normas a partir de estudos e recomendacées ja validadas, que foram aplicadas
entre as equipes por meio de capacita¢des durante o turno de trabalho. Isso sendo possivel
pelo conhecimento da enfermagem, promovendo assim uma maior seguranca desses
profissionais quanto ao seu papel definido, o que se mostra efetivo na prética pois os coloca
sobre regras mais bem especificadas quanto a sua prépria atuacio.

Na mesma linha de raciocinio, QUADROS et al. (2020), nos traz como inadiivel a
ampliacdo da seguranca das equipes com a oferta de capacitagdes continuas, tendo assim
uma resposta rapida e assertiva com o manejo de pacientes e ofertando uma rede de apoio
para os trabalhadores.

A Organizagio Pan-Americana de Satide (OPAS), recomendou condutas que
compreendem a capacitagdo dos trabalhadores, com o intuito de atenuar os prejuizos dos
profissionais de satde. Por outro lado, no Brasil, verifica-se que os profissionais de
enfermagem tém se deparado com escassez de assisténcia, incluindo capacitacSes e
treinamentos (NISHIY AMA et al., 2020)

Os profissionais de enfermagem tém o conhecimento e as habilidades para prestar os
cuidados necessérios em todas as fases da COVID-19, capazes de desenvolver solu¢des para
todos os tipos de desafios. A experiéncia relatada por BORDIGNON et al. (2020), mostra
que mesmo em periodos criticos, é possivel realizar mudancas e adaptacées necessirias,
mostrando a capacidade que os profissionais de enfermagem tém na mudanca de cenirio na
atencio a satide em todos os niveis de complexidade.

Em um estudo fora dos materiais selecionados para esta revisio, publicado por
Haddad; Santos (2011), observamos a necessidade da mudanca e capacita¢des desde o século
XIX, onde tivemos a atuacdo de Florence Nightingale, fundadora da enfermagem moderna,
que nos traz nio somente o desenvolvimento da técnica de forma correta, mas sim a prética
de agBes que garantem ao paciente um tratamento de respeito, visando principios éticos e

morais.
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Sobrecarga, falta de EPI, Déficit de profissionais, exposi¢io ao risco na linha de frente, mis
condicdes de trabalho e remuneragio

A forca de trabalho da enfermagem, segundo Backes et al., (2021), cresceu
consideravelmente entre os anos de 2013 e 2018, sendo que na pandemia os ntmeros
continuaram a subir. No Brasil esses profissionais representam 70% dos profissionais da
satde.

Por consequéncia da pandemia, muitos profissionais foram afastados, gerando
sobrecarga de trabalho para os demais, que por muitas vezes tiveram plant&es dobrados sem
horario de descanso e pouco tempo de alimentacdo. O dimensionamento de enfermagem que
ji era um problema existente, se tornou ainda mais complicado, pela alta demanda da
populacdo, forcando os gestores a contratar profissionais, com pouca ou nenhuma
experiéncia, que cafam de paraquedas em hospitais superlotados. (QUADROS ET AL,
2020).

Considerando um periodo pandémico, os profissionais se viram sem o minimo de
capacitacdo e conhecimento para tratar os contaminados, até porque pouco se sabia desse
virus. Apesar de tudo, o enfermeiro expandiu os seus trabalhos, atuando na gestio e
diretamente com os pacientes e familiares, na qualidade da assisténcia, mostrando o seu
papel que é indispensavel. (CASTRO ET AL., 2021).

Hoje sio aplaudidos, chamados de heréis, porém ainda lutam por melhores condicges
de trabalho, piso salarial, 30 horas em sua carga de trabalho, entre tantas outras coisas com
que a classe sofre. Mesmo durante a pandemia, os profissionais que estavam 100% na linha
de frente, estavam expostos sem ao menos EPIs de qualidade tendo que reutilizar por vérias
e vérias vezes. Rotinas extensas, plantdo dobrados pela falta de pessoal, muitas vezes sem
hora de descanso, que contribui para o erro, e quando se trata da vida de pessoas, qualquer
falha tem grandes consequéncias. (QUADROS ET AL, 2020).

Porém a enfermagem todos os dias precisa lutar exaustivamente para mostrar a sua
capacidade de liderar. Umas das maiores dificuldades mostrada por NISHIYAMA et al.
(2020) é o dimensionamento da equipe, visto o ntmero inadequado de profissionais
comparado ao nimero de pacientes, que tornava a subir rapidamente, e assim, gerando mais
sobrecarga de trabalho.

De acordo com Bordignon et al (2020), no comeco da pandemia, os profissionais de

enfermagem tiveram dificuldades em relacdo a quais EPI utilizavam no atendimento ao

Revista Ibero-Americana de Humanidades, Ciéncias e Educacio. Sio Paulo, v.8.n.08. ago. 2022.
ISSN - 2675 — 3375

556



Revista Ibero-
Americanade
Humanidades,
Ciénciase
Educagio

.RC\'iSUl Ibero- Americana de Humanidades, Ciéncias e Educacao- REASE

paciente contaminado. Logo os enfermeiros gestores tiveram que inspecionar a distribui¢io
e utilizacdo dos EPI’s pois o desperdicio era grande, uma vez que a probabilidade de
esgotamento do estoque de EPI era previsivel.

A importincia do uso de EPIs, e principalmente da higienizagio, nos faz lembrar
novamente de Florence Nightingale, que no dpice da sua carreira conseguiu reduzir 409 da
mortalidade de seus pacientes com o simples passo de higienizagio correta das mios e
instrumentos. Se compararmos ao cenério de hoje, esse é um dos principais passos a serem
seguidos e que salvam muitas vidas. (RIBEIRO ET AL, 2020).

A Organizagio Mundial de Satide (OMS) deu énfase desde o inicio da pandemia
para a questio de satide fisica e mental dos enfermeiros que sio os profissionais mais
vulneriveis, bem como a maior probabilidade para o desenvolvimento da Sindrome de
Burnout. (NUNES, 2020).

Concordando com os autores acima, Augusto et al (2020) lembra a atuagio do
enfermeiro na pandemia de 2009, que esteve tanto na aten¢io primdiria quanto na rede
hospitalar, na assisténcia ao paciente, no acolhimento da familia, e na exposicio total aos
riscos. Trabalhando na biosseguranca para a prevencdo de agravos da sua equipe. Por tanto
o enfermeiro utilizou de medidas eficazes frente as dificuldades desse processo, e esteve a
frente aplicando prética assistencial, cuidado, organizagio, atuagdo nas medidas preventivas

e ao diagnéstico precoce da gripe influenza A (HiN1) e da Covid-1g.

CONSIDERACOES FINAIS

A pandemia do covid-19 apresentou um cenério jamais imaginado para todos. Tanto
a satde como economia, educacio entre outros sofreram um inestimavel prejuizo. O Brasil
enfrenta a maior crise ji vista no setor da economia, e as consequéncias sio para todos os
setores.
Enfrentar o desconhecido nio é uma tarefa ficil, principalmente associado a mis
condi¢des de trabalho e remuneragio, falta de EPI e desvalorizagdo, mais o enfermeiro se
estacou, abrindo mao de prioridades, como o lazer, convivio com a familia, para estar na
dest , abrind de p dades, lazer, , P
linha de frente, dando o seu melhor, no 4mbito de gestor, lider e cuidador, em institui¢des
, . . ) . ’
ptblicas ou privadas, mostrou como essa classe é importante para o funcionamento da satde.
Munidos de habilidades, técnicas e competéncia, atuando dentro da promocio, prevencio e

recuperacido desses pacientes.
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A enfermagem merece mais respeito, mais empatia, mais condicdes de trabalho, e a
valorizagdo desses profissionais. A populacdo em geral, deve apoiar a PL2564/2020 lei onde
estabiliza um saldrio digno para enfermeiros, técnicos e auxiliares, carga horéria de 30h entre
outros beneficios a esses, que realmente sio heréis.

S3o no minimo 5 anos de estudos para os enfermeiros, horas e horas de est4gios, além
de especializacdes, para estar pronto ao atendimento, 24h por dia aos pacientes que
necessitam. A enfermagem tem muito valor, em todas as dreas que atua. Sejamos gratos a

eles, nio sé em tempos de pandemia, a partir de agora em todos os quesitos.
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