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ATUAM NA AREA INDIGENA DO OIAPOQUE

RISKS FACED BY TEACHERS OF THE MODULAR SYSTEM WORKING IN THE
INDIGENOUS AREA OF THE OIAPOQUE
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RESUMO: O artigo apresenta os riscos que profissionais da educacio do sistema
modular da educacdo indigena estio sujeitos no ambiente de trabalho ou em fungio
deste, através de estudo de caso com a técnica de questionarios e observagdes na 4rea
indigena do Oiapoque, com o auxilio do uso da méiquina fotogrifica e didrio de
campo se realizou essa pesquisa, com o objetivo de analisar os fatores que contribuem
para os problemas no ambiente dos trabalhadores da educacio, classificando-os de
acordo com os riscos, a fim de esclarecer e subsidid-los na busca de melhorias e
extingio de provdveis problemas i satde fisica ou mental’ddo educador, que como
observado passam por intimeros problemas durante o deslocamento e a permanéncia
dos mesmos nos locais de trabalho e sofrem com problemas como isolamento,
convivéncia em grupo e principalmente ergonémicos, que na maioria das vezes
contribui para o mau desempenho destes profissionais que precisam de apoio para
minimizar ou mesmo, extinguir os problemas, para a promocio de um ambiente
adequado para realizar suas funcdes de maneira digna e sauddvel. Este artigo estd
organizado da seguinte forma: Inicialmente serd feito uma abordagem histérica a
respeito do local e do projeto em que os profissionais da educacdo estio inseridos,
como meio de informac3o aos leitores, apds, abordaremos o tema riscos no trabalho e
sua classificagdo, verificando-se o que j se sabe sobre o tema. No segundo momento,
faremos uma anilise dos dados obtidos através da metodologia indicada para
finalmente serem apresentadas as considerac¢des finais. Sabe-se que determinados
riscos ndo podem ser eliminados, contudo algumas medidas de apoio como o
fornecimento de EPI, de soro antiofidico, apoio psicolégico e de outros profissionais
que ajudem a esclarecer sobre a importincia da prevencio a satde fisica e mental,
durante os intervalos dos médulos desses profissionais, j4 seria um grande passo para
minimizar problemas futuros.
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ABSTRACT: The paper presents the risks that education professionals modular
system of indigenous education subject in the workplace or in relation to this ,
through a case study with the technical questionnaires and observations in the
indigenous area Oiapoque , through the use of camera and field journal , in order to
analyze the factors that contribute to problems in the environment of education
workers, classifying them according to risk in order to clarify and subsidize them in
the search for improvements and likely extinction of the problems physical health or
mint | educator , which as noted undergo numerous problems during travel and stay
the same in the workplace and suffer from problems such as isolation , living in
groups and particularly ergonomic , which mostly contributes to the poor
performance those professionals who require the minimum necessary to perform
their duties in a manner worthy and healthy. This article is organized as follows:
Initially, a historical approach will be made about the place and project in which
education professionals are inserted, as a means of information to readers, then, we
will address the topic risks at work and their classification, verifying what is already
known about the topic. In the second moment, we will analyze the data obtained
through the indicated methodology to finally present the final considerations. It is
known that certain risks cannot be eliminated, however some support measures such
as the provision of PPE, antivenom, psychological support and other professionals
that help to clarify the importance of physical and mental health prevention during
breaks modules of these professionals, would already be a big step to minimize
future problems.

Keywords: Risks at work. Teachers. Modular system. Indigenous area.
1- INTRODUCAO

Os riscos no ambiente de trabalho estdo expostos a todo tipo de trabalhador
que na maioria do tempo nio sio percebidos pelo individuo, seja por falta de
informac¢do ou por mero descaso. Descaso este que traz i tona uma gama de
problemas a satide do profissional e abre um leque de questionamentos a respeito das
melhorias do direito 4 satide e ao bem-estar fisico e social do ser humano. Pensando
em um seleto grupo de profissionais da educagio que fazem parte do sistema de
organizacio modular indigena (SOMEI), buscaremos responder ao seguinte
problema: quais os riscos que docentes do sistema modular enfrentam no ambiente
de trabalho? Pensando na minimizagio ou extingio dos riscos e com o intuito de se
estabelecer um estudo detalhado das situacGes de risco que os profissionais da
educacio enfrentam no ambiente de trabalho, a fim de esclarecer os fatores e as
formas com que os riscos podem ocorrer e em busca de melhorias e direitos
assegurados a esses educadores como citado no artigo 59 da Lei n.2 0949, de 23 de
dezembro de 2005 do Estatuto do Magistério do Estado do Amapd e na Lei de

Diretrizes e Bases da Educagio 9394/96, que saem de suas casas para prestar
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assisténcia educacional aos povos indigenas e enfrentam situaces de descaso e
descontentamento ao se deparar com o ambiente em que estdo inseridos, a pesquisa
em si perpassa as barreiras da simples sala de aula visto que os riscos sdo intiimeros e
o apoio governamental nio é suficiente. Serd observado ainda, todo o processo da
trajetéria de sua casa até o ambiente de trabalho, com o objetivo de classificar os
riscos no ambiente de trabalho dos educadores, averiguar de acordo com os riscos, as
leis que amparam o trabalhador da educacdo e destacar as causas que exercem
influencia no fator de risco. A pesquisa sera realizada através de estudo de caso que
segundo Fidel (1992) refere que o método de estudo de caso é um método especifico
de pesquisa de campo e estudos de campo sio investigacSes de fenémenos a4 medida
que ocorrem, sem qualquer interferéncia significativa do investigador. Com a técnica
de questionirios e observagdes, com uso de maquina fotografica e diirio de campo
nas Aldeias indigenas do Municipio do Oiapoque.

Este artigo estd organizado da seguinte forma: Inicialmente serd feito uma
abordagem histérica a respeito do local e do projeto em que os profissionais da
educagio estdo inseridos, como meio de informacio aos leitores, apés, abordaremos o
tema riscos no trabalho e sua classificagio, verificando-se o que j4 se sabe sobre o
tema. No segundo momento, faremos uma anélise dos dados obtidos através da

metodologia indicada para finalmente serem apresentadas as consideracdes finais.

2 - O SISTEMA DE ORGANIZAGAO MODULAR INDIGENA E A AREA
INDIGENA DO OIAPOQUE: PROCESSO HISTORICO

O sistema de organizagdio modular indigena (SOMEI) Foi criado com
intuito de atender o ensino fundamental e médio das 4reas indigenas do Oiapoque,
assegurando o disposto na constitui¢do federal de 1988 e da LDB que garante o direito
dos povos indigenas ao acesso 4 educagio e a cultura, respeitando seus costumes e
suas peculiaridades. O projeto foi implantado com o objetivo de garantir efetivacio
permanente de um Sistema de Organiza¢io Modular Indigena - SOMEI, nas
comunidades indigenas do Estado do Amap4, a fim de trabalhar a unidade na
aquisi¢io da Educacio Escolar Indigena Diferenciada e Especifica, como citado no
item 3.1 do projeto.

Os povos indigenas da regido do Oiapoque sio constituidos pelas etnias

Galibi Marworno, Paliku, Galibi kalini e Karipuna. Essas quatro etnias estdo
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distribuidas nas reservas indigenas Galibi e Jumini localizadas no baixo rio
Oiapoque e a terra indigena Uaga atravessando o trecho do Rio Tracajatuba até a

cidade de Oiapoque na BR 156, como mostra o mapa a seguir:

GUIANA
FRANCESA

361

Fig. 1 - mapa de localiza¢do das aldeias.

O Projeto SOMEI atualmente conta com 41 professores para atender a irea
indigena do Oiapoque que funciona nas Aldeias Estrela, Manga, Santa Izabel,
Espirito Santo, Acaizal, Kumené, Flecha, Kumarumi, Galibi e Kunani. Esses
profissionais sdo lotados de acordo com a caréncia e as disciplinas em regime de
“rodizio”, ou seja, a cada término de médulo num periodo de so dias letivos, os
educadores sio relocados para novas Aldeias totalizando quatro médulos anuais e
durante o intervalo entre um médulo e outro os educadores participam de encontros
no Nicleo de Educacdo Indigena — NEI/SEED, érgdo responsavel pelos professores

do projeto.

3 - RISCOS NO AMBIENTE DO TRABALHO: CONCEITO E CLASSIFICAGAO

O termo risco é empregado no sentido de probabilidade de ocorréncia de
um dano 4 satde. Os riscos presentes no ambiente de trabalho variam de
acordo com o tipo de bem ou servico produzido, podendo ser atenuados por
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medidas de protegdo coletiva e ou equipamentos de protegio individual,
mas sdo inerentes aos processos produtivos. (Ribeiro, 2012:39).

Os riscos em geral podem ser eliminados ou controlados e sdo divididos em
duas classificagdes, os riscos ambientais e ocupacionais.

Os riscos ambientais compreendem, segundo o Ministério do Trabalho os
fisicos, quimicos e bioldgicos e o risco ocupacional leva-se em conta os ergondmicos e
de acidentes ou mecinicos.

Os riscos fisicos sdo representados por forma de energia, através de “...
ruidos, calor, vibracdes, pressdes anormais, radiacdes e umidades.” (Oliveira,
2009:32). Dependendo do tempo de exposicio a esses eventos o trabalhador pode ser
acometido por lesdes parciais ou totais.

Os riscos quimicos encontram-se nas formas sélida, liquida ou gasosa,

podendo causar graves acidentes se em contato com a pele e ainda, através da via

respiratdria ou mesmo digestiva.

Classificam-se em: poeiras, fumos, névoas, gases, vapores, neblinas,
substincias compostas e produtos quimicos em geral. Poeiras, fumacas,
névoas, gases e vapores estio dispersos no ar; trata-se dos aerodispersoides.

(OLIVEIRA, 2009: 39).

Os riscos bioldgicos sio os fungos, bactérias, virus, protozodrios, parasitas e
bacilos. Esses micro-organismos podem causar doencas como a maléria, leptospirose,
brucelose, tétano, tuberculose, febre amarela e leishmaniose. Em algumas regides
brasileiras como a regido Norte, nota-se a grande incidéncia de pessoas que contraem
a maldria, a leishmaniose e a tuberculose. Os agentes biolégicos podem causar
doengas ao trabalhador que entra em contato com uma pessoa doente, ambiente
infectado ou através da ingestdo de 4guas ou alimentos contaminados.

Os riscos ergonémicos dispdem do modo em que o trabalhador conduz as
suas tarefas no ambiente de trabalho e suas relacdes psicossociais, como a

organizacio de suas tarefas e o convivio com os colegas de trabalho.

S3o considerados riscos ergondmicos: esforco fisico, levantamento de peso

g < s P ’
mé postura, controle da produtividade, situacdes estressantes, trabalhos em
periodo noturno, jornada de trabalho prolongada, monotonia e

repetitividade etc. (OLIVEIRA, 2009: 43).

O estresse é um dos principais fatores que contribui para o afastamento,

comprometendo a satde do profissional da educacio.

Alguns trabalhadores estio mais expostos a riscos de doencas em funcio
do trabalho. Assim ocorre com os bancdrios, com os professores e
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empregados no setor da educacdo. Sdo categorias consideradas, hoje, dentre
as que mais expdem riscos de doenga ocupacional, em razdo do trabalho
que executam. (Arantes, 2008:91).

Os riscos de acidentes sio causados por problemas durante o processo de
producio e no ambiente em que o trabalhador executa suas tarefas ou em fungio da
mesma. S3o considerados riscos: arranjo fisico deficiente, miquinas e equipamentos
desprotegidos, incéndio ou explosdo, eletricidade, ferramentas defeituosas ou

inadequadas, armazenamento inadequado e animais pegonhentos.
4- COLETA E ANALISE DE DADOS

Constatou-se que para chegar a todas as aldeias que funcionam o ensino
modular indigena da 4rea do Oiapoque, os profissionais da educagio necessitam
iniciar o percurso através de transportes terrestres como 6nibus ou carros particulares
que dura em média de sete a doze horas, dependendo das condi¢des da estrada, pois

em algumas épocas se encontra em ma condigio de trifego como mostra a figura 1.

Fig. 1a - Estrada que d4 acesso ao Municipio de Oiapoque no periodo chuvoso.

Para os profissionais que irdo trabalhar nas escolas da aldeia Estrela e Manga
a viagem chega ao fim, porém, para as demais escolas os professores continuam a
viagem através do uso de embarcdes “as voadeiras”, durante a troca de transporte

terrestre para o fluvial os préprios professores, com a ajuda de alguns indigenas,
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necessitam carregar seus pertences como bagagens e mantimentos para dentro da
embarcacdo, outro fator é o tempo de exposi¢do ao sol e a chuva, devendo ainda,
realizar a limpeza dos alojamentos para se acomodarem, visto que os ambientes na
maioria das vezes se encontram em més condi¢des de higiene e limpeza. Todos esses
fatores contribuem para que os profissionais cheguem ao seu destino final com
cansaco fisico e mental.

Observou-se que dependendo da quantidade de educadores que serdo
deslocados aos seus locais de trabalho, os transportes aquiticos saem lotados e em
condicdes desfavoriveis ao deslocamento desses professores, que correm o risco de

sofrerem graves acidentes durante as viagens como mostra a figura 2.

Figura 2 — Deslocamento de professores para as escolas, saida da aldeia manga as aldeias

flecha e kumené

Outro aspecto observado foi em relacdo ao uso do EPI, que no caso particular
seria o colete salva vidas, a maioria dos profissionais ndo fazem uso desse material e
o equipamento nio é disponibilizado pelo estado ou secretaria de educacio, que é
fundamental para a seguranca do individuo, protegendo-o contra possivel
afogamento.

Outro fator determinante é o grande nimero de jacarés no rio uacid e seu
afluente Urukaué que em época de seca sio vistos com maior frequéncia aumentando

ainda mais os riscos, como por exemplo, de colisdo aos animais e ainda, devido ao
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baixo nivel do rio, troncos de 4rvores, pedras e plantas aquéticas que contribuem para
o estreitamento do rio tornando a viagem mais perigosa e o acesso as aldeias mais
dificultoso, pois os professores precisam caminhar através de pontes ou buritis

(figura 3a e 3b).

Figura 3a e 3b — Acesso através de tronco de buriti, durante o verdo, até a aldeia Espirito Santo e aldeia

Flecha.

Durante a permanéncia dos educadores nos alojamentos, verifica-se que os
mesmos utilizam redes ou barracas, segundo os profissionais eles levam um tempo
para se adaptar as novas acomodacdes, pois passam um periodo nas suas residéncias
fazendo uso de camas. A principal reclamagio é de dores musculares.

Outra situagdo observada foi ao tempo de convivéncia entre os colegas, que
acaba por atrapalhar o bom andamento do trabalho, pois segundo eles a distribuigio
de tarefa, os problemas pessoais interferem diretamente no ambiente, ocorrendo
discussdes e afetando o relacionamento de todos no ambiente.

Perguntados sobre os fatores de riscos encontrados no ambiente de trabalho
ou no alojamento, os profissionais citaram principalmente a malaria, dengue, entre
outros, animais peconhentos, saneamento bésico, estrutura fisica de alojamentos e
escolas, principalmente nos turnos da noite devido a pouca iluminagio nas salas de
aula. Porém, algumas escolas ji estio sendo construidas e alojamentos reformados
para melhor atender os educadores e educandos, a fim de minimizar problemas

relacionados a alojamento e prédios escolares.
CONSIDERACOES FINAIS

A principal referéncia dos profissionais do sistema organizacional da

educagio indigena é a relagio homem e meio ambiente, pois a partir do momento que
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o trabalhador sai de seu ambiente familiar ele se depara com intimeras situagdes
especificas e diferentes do modo com que estd acostumado a lidar em seu espaco
fisico e social. Porém, o fato de se tratar de uma cultura especifica, ao profissional,
deve ser garantido o minimo de conforto ao seu bem-estar fisico, mental e social,
para que o mesmo possa realizar suas fun¢des de maneira digna e sem transtornos
futuros.

Verifica-se que dependendo da época em que o profissional da educagio ird
realizar seus trabalhos, as dificuldades vio aumentando, pois o periodo do inverno
facilita o acesso via fluvial, porém dificulta o acesso via terrestre e vice - versa, esses
empecilhos acarretam no bem estar do educador, gerando riscos tais como: Riscos
fisicos, devido ao excesso de calor e chuva durante as viagens nos bastidores dos rios
visto que, as embarcacdes sio desprovidas de coberturas; Riscos biolégicos devido as
doengas que afetam os moradores da regido como maliria e dengue ou ainda doencas
como tuberculose e a falta de saneamento nas aldeias; Riscos de acidentes durante o
percurso do individuo para chegar em seu local de trabalho j4 que, a regido abriga
uma grande quantidade de jacarés nos rios, animais peconhentos, como cobras e
escorpides e finalmente os riscos ergonémicos que é o autor principal dos problemas
gerados nesses ambientes, devido ao tempo de permanéncia nos locais, gerando
estresse e outros fatores emocionais como auséncia dos familiares, posturas
inadequadas nas redes e durante a viajem, devido ao tempo de permanéncia nas
embarcagdes e nos veiculos terrestres e por excesso de pesos durante o embarque e
desembarque das bagagens e mantimentos, pois em alguns casos os profissionais
andam distincias quilométricas em condi¢Ses invidveis encima de buritis que se
torna o Unico acesso ao seu ambiente de trabalho.

Sabe-se que determinados riscos nio podem ser eliminados, contudo algumas
medidas de apoio como o fornecimento de EPI, de soro antiofidico, apoio psicoldgico
e de outros profissionais que ajudem a esclarecer sobre a importincia da prevencio a
satde fisica e mental, durante os intervalos dos médulos desses profissionais, ja seria
um grande passo para minimizar problemas futuros. Porém, cabe aos profissionais da
drea se juntar em busca de apoio governamental e de suas respectivas secretarias,
afim de melhorias no ambiente de trabalho e de apoio junto aos 6rgdos competentes

ligado 4 seguranca do trabalho do servidor publico Estadual.
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