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RESUMO: A avaliagio da aprendizagem no ensino superior tem sido historicamente marcada por
préticas classificatérias centradas em provas e notas, o que limita o desenvolvimento integral dos
estudantes. Diante desse cendrio, este artigo tem como objetivo analisar, por meio de revisio
bibliografica, as contribui¢cdes dos métodos de avaliacio formativa e continua no ensino superior,
destacando suas potencialidades, desafios e impactos no processo de ensino-aprendizagem.
Fundamentado nos referenciais de Luckesi (1995), Hoffmann (2003), Perrenoud (1999) e Freire (1996), o
estudo discute as limitagdes do modelo tradicional e apresenta métodos alternativos de avaliagdo, como
portfélios, autoavaliagio, avaliagdo por pares, estudos de caso, projetos interdisciplinares e seminérios.
Os resultados indicam que a avaliagio formativa, ao priorizar o processo em detrimento do produto,
favorece a autonomia discente, o pensamento critico e a aprendizagem significativa. Conclui-se que a
transi¢do para um modelo avaliativo mediador exige formacdo docente continuada, revisio das politicas
institucionais e comprometimento coletivo com uma educagio centrada na aprendizagem.

Palavras-chave: Avaliacdo formativa. Aprendizagem significativa. Ensino superior.

ABSTRACT: Learning assessment in higher education has been historically marked by classificatory
practices focused on exams and grades, limiting students' integral development. Given this scenario,
this article aims to analyze, through a bibliographic review, the contributions of formative and
continuous assessment methods in higher education, highlighting their potentials, challenges, and
impacts on the teaching-learning process. Based on the theoretical frameworks of Luckesi (1995),
Hoffmann (2003), Perrenoud (1999), and Freire (1996), the study discusses the limitations of the
traditional model and presents alternative assessment methods, such as portfolios, self-assessment, peer
assessment, case studies, interdisciplinary projects, and seminars. The results indicate that formative
assessment, by prioritizing the process over the product, fosters student autonomy, critical thinking,
and meaningful learning. It is concluded that the transition to a mediating assessment model requires
continuing teacher education, revision of institutional policies, and a collective commitment to an
education centered on learning.
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RESUMEN: La evaluacién del aprendizaje en la educacién superior ha estado marcada histéricamente
por practicas clasificatorias centradas en exdmenes y calificaciones, limitando el desarrollo integral de
los estudiantes. Ante este escenario, este articulo tiene como objetivo analizar, mediante una revisién
bibliografica, las contribuciones de los métodos de evaluacién formativa y continua en la educacién
superior, destacando sus potencialidades, desafios e impactos en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Basado en los marcos teéricos de Luckesi (1995), Hoffmann (2003), Perrenoud (1999) y Freire (1996), el
estudio analiza las limitaciones del modelo tradicional y presenta métodos de evaluacién alternativos,
como portafolios, autoevaluacién, evaluacién por pares, estudios de caso, proyectos interdisciplinarios y
seminarios. Los resultados indican que la evaluacién formativa, al priorizar el proceso sobre el producto,
fomenta la autonomia de los estudiantes, el pensamiento critico y el aprendizaje significativo. Se
concluye que la transicién hacia un modelo de evaluacién mediador requiere de la formacién docente
continua, la revisién de las politicas institucionales y el compromiso colectivo con una educacién
centrada en el aprendizaje.

Palabras clave: Evaluacién formativa. Aprendizaje significativo. Educacién

INTRODUCAO

A avaliagio constitui um processo de verificagio destinado a diagnosticar, acompanhar
e orientar a tomada de decisdes. No contexto educacional, em todos os niveis de ensino, avaliar
vai além da simples atribuicdo de notas, pois envolve a investigagdo e a andlise de todo o
processo de ensino-aprendizagem, considerando o desenvolvimento das competéncias,
habilidades e conhecimentos dos estudantes. No ensino superior, as praticas avaliativas foram
marcadas pela predominincia de provas tradicionais, frequentemente associadas & mensuragio
do desempenho do estudante. Esse modelo, amplamente praticado, vem sofrendo criticas por
limitar a compreensio do ensino-aprendizagem, reduzindo a anélise em um sistema de
distribui¢do de notas sem contextualizar com as habilidades adquiridas durante o processo.

Contudo, as transformagdes educacionais voltadas para uma educagio mais
significativa, a inser¢io de metodologias ativas e da formacio integral tém ampliado a
necessidade de novas préticas avaliativas: mais dindmicas, reflexivas e continuadas. Dessa
maneira, a avaliacdo formativa surge como uma proposta capaz de favorecer o
acompanhamento permanente da aprendizagem, permitindo identificar dificuldades,
potencialidades e necessidades dos estudantes ao longo do processo educativo, buscando
priorizar o desenvolvimento das competéncias, a autonomia discente e a construg¢io do
conhecimento de forma participativa.

Para tanto, a ado¢do de uma avalia¢do formativa e continua, no ensino superior, é um
desafio e uma necessidade diante das demandas académicas atuais, tanto na parte profissional
quanto na cidad3, pois requer a superagio da concepgio de que avaliar se resume a aplicagio de

provas. Na perspectiva formativa, a avaliagio busca promover maior participagio dos
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estudantes na academia estimulando o pensamento critico com estratégias alternativas que vém
sendo discutidas, como: portfélios, seminarios, autoavaliacdo, avaliacio por pares, estudos de
caso e projetos interdisciplinares, entre outras que podem favorecer o protagonismo no processo
de aprendizagem.

Diante desse contexto, o presente artigo tem como objetivo analisar, por meio de uma
revisio bibliografica, as contribui¢ées dos métodos de avaliagdo formativa e continua no ensino
superior, destacando suas potencialidades, desafios e impactos no processo de ensino-
aprendizagem. Busca-se compreender de que maneira essas praticas avaliativas podem
favorecer uma formacio académica mais critica, participativa e significativa.

Portanto, para o desenvolvimento deste trabalho, utilizou-se a pesquisa bibliogréfica,
fundamentada na anilise de livros, artigos cientificos, dissertacdes e demais producdes
académicas relacionadas a avaliacio da aprendizagem no ensino superior, com enfoque nas

abordagens formativas e continuas.

A avaliacdo da aprendizagem no ensino superior

A avaliagio da aprendizagem é parte constituinte dos elementos centrais do processo
educativo, pois é através dela que torna-se possivel fazer a identificacdo dos avancos, as
dificuldades e as necessidades dos estudantes ao longo de sua formacio académica. Ter a
compreensio do que é avaliar, para que se avalia e como se avalia sdo pontos fundamentais para
qualquer pritica pedagégica realmente comprometida com a aprendizagem significativa.

Etimologicamente, avaliar deriva do latim a-valere, que significa atribuir valor a algo.
No contexto educacional, a avaliagdo vai muito além da simples atribui¢io de resultados:
envolve um amplo processo de investigacio, reflexio e tomada de decises pedagégicas. Embora
ainda seja utilizada como forma classificatéria ou punitiva, a avaliacdo deve buscar promover o
desenvolvimento integral do estudante, orientando-se pelo compromisso com a aprendizagem
significativa e com a formac3o critica e auténoma.

Nesse sentido, Luckesi (1995) estabelece uma distin¢io fundamental entre avaliacio e
verificagdo. Para o autor, a verificagdo é um ato mecinico de constatar resultados, enquanto a
avaliacdo pressupde um julgamento de valor orientado a intervencdo e & melhoria do processo
de ensino-aprendizagem. Avaliar, por conseguinte, é um ato comprometido com o

desenvolvimento do estudante, nio com sua classifica¢io.
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Em relagio as finalidades da avaliagdo, a literatura pedagdgica distingue trés funcdes
principais: a diagnéstica, a formativa e a somativa. A avaliagdo diagndstica tem o objetivo
principal de identificar o conhecimento prévio dos estudantes e quais as condi¢des de partida
para a aprendizagem, isso permite que o professor planeje suas acées pedagdgicas de forma mais
eficiente e adequada. A avaliaco somativa, em contrapartida, ocorre ao final de um periodo
letivo visando a certificacdo do nivel de desempenho alcancado pelo aluno, funcionando como
um instrumento de selecdo e classificacdo. J4 a avaliagio formativa, que serd aprofundada nos
tépicos seguintes, acompanha o processo de aprendizagem de forma continua, fornecendo
informac&es que permitirio ajustes e intervengdes ao longo do processo educativo.

Historicamente, as praticas avaliativas no ensino superior foram fortemente marcadas
pela légica somativa e classificatéria. As provas escritas e os exames finais acabaram tornando-
se instrumentos predominantes de avalia¢do, refletindo uma concepcdo de ensino focada apenas
na transmissdo e memorizagio de contetidos. Esse modelo, herdado de uma tradicio positivista
e tecnicista de educagio, restringiu a avaliagio a sua funcdo de controle e selegio, negligenciando
seu potencial como instrumento pedagédgico de acompanhamento e desenvolvimento.

Jussara Hoffmann (2003) denomina esse fenémeno de "avaliacdo classificatéria",
criticando a tendéncia de as instituicdes de ensino utilizarem as notas como dnico referencial
do desempenho discente. Para a autora, a avaliagio mediadora, aquela que considera o processo
e ndo apenas o produto, é a que de fato contribui para o crescimento do educando.

Nessa perspectiva, avaliar é um ato dialdgico, reflexivo e comprometido com a
transformacdo da realidade educacional, que implica na forma como discente absorve contetdo
e desenvolve o pensamento critico. O educador acompanha esse processo de forma significativa
observando o passo a passo dos progressos individuais.

Paulo Freire (1996), ao problematizar a chamada "educacio banciria", vai oferecer
contribui¢des significativas para a compreensio da avalia¢do. O autor critica o modelo no qual
o professor apenas deposita contetidos nos alunos e, em seguida, faz verificacio da quantidade
retida por meio de provas. Para Freire, essa concepcdo desconsidera a capacidade critica do
sujeito e o reduz a um receptor passivo de informacdes. Uma avaliacio coerente com a
perspectiva freireana é aquela que reconhece o estudante como agente ativo na construgio do
conhecimento e que promove sua autonomia e seu pensamento critico.

Diante do exposto, pode-se compreender que a avaliacdo da aprendizagem,

especialmente no ensino superior, deve ser entendida em sua dimensio pedagégica e politica,
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como um instrumento que estd a servico da aprendizagem e do desenvolvimento humano, e nio

como um fim em si mesmo voltado para a certificagio, classificagio ou a selecio dos estudantes.

Limita¢des das avaliagdes tradicionais

Embora sejam amplamente difundidas no ensino superior, as avalia¢Ses tradicionais,
especialmente as provas escritas individuais de cariter somativo, tornaram-se alvo de crescentes
criticas no campo da pedagogia e da diditica universitiria. Tais criticas evidenciam as
limitacdes estruturais desse modelo avaliativo, que constantemente nio corresponde as
demandas de uma formagio académica critica, reflexiva e integral.

Uma das principais limitagdes das avaliagdes tradicionais consiste em seu foco
desproporcional na memorizacio de contetidos. Ao exigir que o estudante reproduza
informacSes em um momento especifico e controlado, esse modelo valoriza a aprendizagem
mecinica em detrimento da compreensio profunda, da anilise critica e da aplicagio do
conhecimento em situagdes reais. Perrenoud (1999) destaca que a avaliagdo centrada na nota e
nos resultados imediatos tende a estimular estratégias superficiais de estudo, levando os
discentes a decorar contetidos apenas para a prova, sem existir a necessidade de assimil4d-los de
forma significativa.

Outra particularidade problemitica das avaliaces tradicionais é seu cariter
classificatério e excludente. Ao reduzir o desempenho do estudante a um ndmero ou conceito,
esse modelo cria hierarquias e classificagdes entre os alunos, potencializando processos de
exclusdo e estigmatizacdo. Luckesi (1995) alerta para o que chama de "pedagogia do exame", na
qual toda a prética escolar se organiza em funcdo da aprovagio ou reprovagio dos estudantes, e
nio de sua efetiva aprendizagem. Nessa situacio, o erro é tratado como fracasso, e nio como
oportunidade de aprendizado.

Contudo, a dimensio emocional e psicolégica também tem sua relevincia e merece
atencdo. Estudos salientam que a pressio gerada pelas avaliacdes tradicionais tem a capacidade
de produzir ansiedade, estresse e medo do fracasso em parcela significativa dos estudantes,
afetando dessa forma seu desempenho, bem-estar e desenvolvimento académico. Essa situagio
é agravada quando a avaliagdo assume um caréter punitivo, funcionando como instrumento de
coergio e controle disciplinar, e ndo como ferramenta de diagnéstico e apoio pedagégico.

Paulo Freire (1996) também contribui para essa reflexdo ao apontar que o modelo

avaliativo tradicional estd alinhado & "educagdo bancédria”, na qual o estudante é passivo e a
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avaliacdo serve para verificar o quanto de conteddo foi depositado e retido. Essa légica é
incompativel com uma educac¢do que busca formar sujeitos criticos, criativos e autdnomos,
capazes de intervir de forma transformadora na sociedade.

Ademais, as avalia¢Ses tradicionais tendem a nio contemplar a diversidade de perfis,
ritmos e estilos de aprendizagem presentes nas salas de aula do ensino superior. Ao aplicar um
instrumento Unico, padronizado e descontextualizado, ignora-se a singularidade de cada
estudante e as multiplas formas pelas quais o conhecimento pode ser manifestado e expresso.

Diante dessas limitac8es, torna-se evidente a necessidade de repensar as praticas
avaliativas no ensino superior, buscando alternativas que sejam mais coerentes com os
principios de uma educacio humanizadora, participativa e voltada para o desenvolvimento

integral e significativo dos estudantes.

Avaliacdo formativa e continua no ensino superior

A avaliagio formativa se configura como uma abordagem pedagégica que se diferencia
do modelo tradicional de avaliagdo, ao centrar se no processo de aprendizagem em detrimento
da mera aferi¢do dos resultados. Essa concepgdo avaliativa acompanha o estudante ao longo de
todo o percurso formativo, fornecendo informagdes continuas que subsidiam o aprimoramento
tanto do ensino quanto da aprendizagem, contribuindo para uma prética educacional mais
reflexiva e eficaz.

Para tanto, o conceito de avaliacdo formativa foi sistematizado por Scriven (1967) e
posteriormente desenvolvido por indmeros pesquisadores da 4rea educacional. Em sua esséncia,
a avaliagdo formativa caracteriza-se por ser processual, diagnéstica, interativa e orientadora.
Desempenhando um papel fundamental na mediacio continua do processo educativo, ao
identificar necessidades, promover o didlogo entre professor e aluno, e direcionar intervengdes
pedagégicas destinadas ao aprimoramento da aprendizagem. Seu objetivo principal nio é
classificar ou selecionar os estudantes, mas identificar suas dificuldades e potencialidades ao
longo do processo educativo, permitindo intervencdes pedagdgicas oportunas e ajustadas as
necessidades de cada turma ou individuo.

Perrenoud (1999) define a avaliagdo formativa como toda pritica que ajuda o aluno a
aprender e a se desenvolver, contribuindo para a regulacdo das aprendizagens e do processo de

ensino. Para o autor, esse tipo de avalia¢do pressupde um olhar atento e sistemético do professor
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sobre o percurso de cada estudante, utilizando os dados obtidos para orientar suas decisdes
pedagégicas.

Nessa perspectiva, o feedback, compreendido como um processo de devolutiva
qualitativa, reflexiva e orientadora acerca do desempenho e do percurso de aprendizagem do
estudante, configura-se como um elemento central no contexto da avalia¢cio formativa. Mais
do que apenas informar acertos e erros, o feedback assume a fun¢io pedagégica de promover a
reflexdo critica, estimular o desenvolvimento da autonomia e favorecer a construgdo continua
do conhecimento.

Hoffmann (2003) acrescenta a essa discussdo o conceito de avaliagio mediadora, que
enfatiza a relagio dialdgica entre professor e estudante no processo avaliativo. Para a autora,
avaliar indiretamente significa observar, questionar, dialogar e intervir de forma a favorecer a
constru¢io do conhecimento pelo préprio educando. Essa concep¢io rompe com a hierarquia
rigida do modelo tradicional e coloca o estudante como protagonista de sua prépria
aprendizagem.

Nesse cenirio, a no¢do de aprendizagem significativa, desenvolvida por Ausubel apud
Moreira (2006), e amplamente incorporada is discussdes sobre avaliagio formativa, também é
relevante nesse contexto. A aprendizagem é significativa quando o novo conhecimento se
conecta de forma substantiva ao conhecimento prévio do estudante, gerando compreensio real
e nio apenas memorizagio superficial. A avaliagio formativa, ao valorizar o processo e
considerar os conhecimentos j4 construidos pelos alunos, estd em plena consonincia com esse
principio.

Sob esse enfoque, a avaliagdo formativa deixa de possuir um cariter exclusivamente
classificatério e passa a atuar como instrumento mediador do processo de ensino-aprendizagem,
possibilitando ao estudante identificar suas potencialidades, dificuldades e possibilidades de
aprimoramento.

Para melhor compreender as diferencas entre os dois modelos avaliativos, pode-se
contrapor suas caracteristicas centrais: enquanto a avaliagio tradicional foca no produto final,
na nota, na memorizagio, na classificacdo e no resultado pontual, a avaliagdo formativa centra-
se no processo, no acompanhamento continuo, na constru¢io do conhecimento, no
desenvolvimento de competéncias e na autonomia discente. Essa distin¢do nio é meramente
técnica, mas reflete concepcdes distintas de educacdo, de aprendizagem e do papel do estudante

e do professor no processo educativo.
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No contexto do ensino superior, a adogdo da avaliagdo formativa implica uma mudanga
significativa na cultura institucional e nas priticas docentes. Requer que o professor assuma um
papel de mediador e orientador, que o estudante seja visto como sujeito ativo e que a avaliagio
seja compreendida como parte integrante do processo de ensino-aprendizagem, e nio como um
evento isolado e terminal. A adog¢io da avaliacdo formativa implica uma mudanga significativa

na cultura institucional e nas priticas docentes.

O papel do professor na avaliagio formativa

Para que a avaliagdo formativa tenha efetividade, o professor precisa assumir o papel de
mediador pedagégico, atuando de forma intencional e sistemética no acompanhamento do
processo de aprendizagem. Nesse contexto, o docente deixa de ser apenas um transmissor de
contetidos e passa a observar ativamente o desenvolvimento de cada estudante, identificando
dificuldades, reconhecendo avancos e orientando intervencdes pedagdgicas oportunas. Trata-se
de um processo continuo e colaborativo, no qual professor e estudante constroem juntos o
conhecimento de forma reflexiva, critica e comprometida com uma formacio académica
significativa.

Para Hoffmann (2003), a mediagdo pedagdgica é o elemento central da avaliagio
formativa. Mediar é atuar de forma consciente, buscando aprimorar o processo de aprendizagem
do estudante compreendendo suas dificuldades, respeitando os pequenos avancos, orientando
sobre as novidades ou novos procedimentos e desafios dentro da sua 4rea de atuacdo que possam

gerar nos estudantes estimulo para buscar e superar as barreiras e dificuldades existentes.

[°%

Perrenoud (1999) destaca que o feedback é um dos instrumentos mais poderosos
disposicdo do professor no contexto da avaliagdo formativa, e que sua qualidade
inversamente proporcional 4 distincia temporal entre a realizagdo da atividade e
retorno recebido: quanto mais imediato e contextualizado, maior seu impacto

pedagégico.

o o

O feedback, quando conduzido de forma clara, objetiva e orientadora, permite ao
professor identificar dificuldades, avaliar as estratégias utilizadas e planejar as etapas seguintes
do processo, promovendo progressivamente a autonomia do estudante sobre o préprio percurso
formativo.

Paulo Freire (1996) contribui para essa reflexdo ao afirmar que ensinar exige rigorosidade
metddica, pesquisa, respeito a autonomia do educando, bom senso, humildade e
comprometimento. Para o autor, o professor precisa estar em constante mudancas e em processo

de aprendizagem continuo pois somente assim podemos afirmar que ele estd apto para aplicar
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praticas pedagdgicas legitimas com enorme compromisso com a formacdo académica dos
alunos. A avaliagio, nessa perspectiva, é um ato de amor e comprometimento com o
crescimento do outro.

A pratica reflexiva, conceito desenvolvido por Donald Schén e incorporado 4 pedagogia
universitaria, também é fundamental para o professor que adota a avaliagio formativa. Refletir
sobre a prépria pratica, analisar os resultados das avalia¢Ges e ajustar o planejamento pedagdgico
de acordo com as necessidades identificadas sdo atitudes indispensiveis a um docente
comprometido com a aprendizagem de seus alunos.

Entretanto, nem todos os professores do ensino superior se encontram preparados ou
dispostos a assumir um papel de mediador. Observa-se que a formagio académica universitria
é centrada na articulagio entre o conhecimento cientifico e a diditica do ensino superior,
ocorrendo, em muitos casos, omissdo da didatica e das praticas avaliativas, o que se torna um

desafio para a implementacdo da avaliag¢do formativa.

Métodos alternativos de avaliacdo

A superagio do modelo avaliativo tradicional passa necessariamente pela adocio de
métodos alternativos que sejam capazes de captar a complexidade do processo de aprendizagem
em suas multiplas dimensdes. E natural que, diante das mudancas educacionais, possa-se
verificar métodos alternativos de avaliacdo para acompanhar o desenvolvimento de cada
estudante. SANTANA (2004) faz a reflexdo que é preciso acreditar no potencial e dar-lhe
liberdade para aprender.

De acordo com Santana (2004), na hora de avaliar, pode-se utilizar meios que
quantifiquem, qualifiquem ou classifiquem o estudante. Porém, essa nio pode ser a prioridade.
S3o necessérias estratégias adequadas que sirvam como instrumentos de avaliagio formativa,
com destaque para suas contribui¢cdes pedagdgicas e seu potencial de transformacdo da pratica

avaliativa.

Portfdlios

O portfélio é um instrumento de avaliagio que consiste na organizacio sistemética de
produgdes do estudante ao longo de um periodo letivo, permitindo documentar e refletir sobre

seu processo de aprendizagem. Mais do que uma simples coletinea de trabalhos, o portfélio é
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um instrumento reflexivo que favorece a metacogni¢do — a capacidade do estudante de pensar
sobre seu préprio pensamento e aprendizagem.

Ao organizar um portfélio, o estudante é estimulado a selecionar suas melhores
produgdes, justificar suas escolhas, identificar suas dificuldades e reconhecer seus avancos. Esse
processo promove a autonomia, o pensamento critico e o protagonismo discente, caracteristicas
centrais de uma formagio académica de qualidade. Para o professor, o portfélio oferece uma
visio ampla e longitudinal do desenvolvimento do estudante, muito mais rica do que a

fotografia instantinea fornecida por uma prova pontual.

Autoavaliagio

Para Santana (2004) a autoavaliagdo deve ser uma aprendizagem j4 explorada, ou seja,
consiste em um processo pelo qual o préprio estudante analisa seu desempenho, suas atitudes e
seu processo de aprendizagem, desenvolvendo a capacidade de reflexio critica sobre si mesmo.
Ao ser incluida nas praticas avaliativas, a autoavaliagio contribui para o desenvolvimento da
autonomia e da responsabilidade do estudante em relagio a sua prépria formagio.

Hoffmann (2003) destaca que a autoavaliagdo, quando bem conduzida, favorece o didlogo
entre professor e aluno sobre os critérios e objetivos da aprendizagem, tornando o processo
avaliativo mais transparente e participativo. E fundamental, porém, que o professor oriente
adequadamente esse processo, estabelecendo critérios claros e promovendo uma cultura de

honestidade e reflexdo genuina.

Avaliagio por pares

A avaliagio por pares é uma estratégia na qual os préprios estudantes analisam e
oferecem feedback sobre o trabalho de seus colegas. Esse método desenvolve habilidades
comunicativas, o pensamento critico e a capacidade de oferecer e receber feedback de forma
construtiva, competéncias fundamentais para a vida profissional e académica.

Ao avaliar o trabalho do colega, o estudante também ¢é levado a revisar e consolidar sua
prépria compreensio sobre os contetidos e critérios envolvidos. A avaliagido por pares, portanto,
tem um duplo efeito formativo: beneficia tanto quem avalia quanto quem ¢ avaliado,

promovendo uma cultura colaborativa de aprendizagem.
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Estudos de caso

Os estudos de caso consistem na anilise aprofundada de situacSes reais ou simuladas,
nas quais os estudantes sdo desafiados a aplicar os conhecimentos teéricos adquiridos na solugio
de problemas complexos. Esse método avaliativo é particularmente valorizado nos cursos de
satde, direito, administracio e engenharia, embora possa ser adaptado a diversas 4reas do
conhecimento.

Do ponto de vista formativo, os estudos de caso estimulam o pensamento analitico, a
tomada de decisdo, o trabalho em equipe e a articulagdo entre teoria e préitica. Ao enfrentar
situagdes concretas e contextualizadas, os estudantes desenvolvem competéncias que vio muito
além da capacidade de memorizacio, aproximando-se das demandas reais de sua futura atuagio

profissional.

Projetos interdisciplinares

Os projetos interdisciplinares so atividades avaliativas que integram conhecimentos de
diferentes dreas do saber na resolugio de um problema ou na constru¢io de um produto. Esse
método rompe com a légica fragmentada do curriculo tradicional e promove a integragio de
saberes, o trabalho colaborativo e a aprendizagem contextualizada.

Luckesi (1995) e Freire (1996) convergem na defesa de préticas educativas que articulem
o conhecimento a realidade social e & experiéncia dos estudantes. Os projetos interdisciplinares
estio em plena consonincia com essa perspectiva, pois permitem que os alunos mobilizem
saberes de forma integrada e orientada para a resolu¢do de problemas reais, desenvolvendo

competéncias complexas e transversais.

Seminarios

Os semindrios s3o atividades avaliativas nas quais os estudantes apresentam,
argumentam e debatem temas previamente estudados, desenvolvendo habilidades de
comunicac¢do oral, pesquisa, sintese e argumenta¢io. Quando bem planejados, os seminirios
promovem a aprendizagem ativa, o didlogo e a construgio coletiva do conhecimento.

Do ponto de vista formativo, os semindrios permitem ao professor avaliar ndo apenas o
dominio do contetido, mas também a capacidade do estudante de organizar e comunicar suas

ideias, responder a questionamentos e relacionar o tema estudado com outras 4reas do
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conhecimento. Trata-se, portanto, de um instrumento avaliativo multidimensional, capaz de

captar aspectos da aprendizagem que escapam as provas tradicionais.

Desafios da implementacio da avaliagio formativa

Embora a avaliacio formativa e continua apresente potencialidades significativas para a
qualificacio do processo de ensino-aprendizagem no ensino superior, sua implementacio
efetiva enfrenta uma série de desafios estruturais, culturais e pedagdgicos que precisam ser
reconhecidos e problematizados.

O primeiro e talvez mais persistente desafio é a cultura da prova, profundamente
enraizada nas préticas e representacdes do ensino superior. Professores, estudantes e gestores
foram socializados em um ambiente educacional no qual a prova escrita é vista como o
instrumento legitimo e objetivo de avaliacdo. Romper com essa cultura exige um esforco
coletivo de formacgio, reflexdo e mudanga de mentalidade que vai além da simples adogio de
novos instrumentos avaliativos.

A resisténcia docente constitui outro obsticulo relevante. Muitos professores,
especialmente aqueles com formagio predominantemente disciplinar e pouca experiéncia
pedagégica, sentem-se inseguros diante das exigéncias metodolégicas da avaliagio formativa.
A observacio sistemética, a elaboracio de feedbacks qualitativos e o acompanhamento
individualizado dos estudantes demandam competéncias pedagdgicas que nem sempre foram
desenvolvidas ao longo da trajetéria académica dos docentes universitérios.

A questio do tempo e do volume de trabalho também é apontada como um fator
limitante. Em contextos de turmas numerosas e carga horaria intensa, torna-se dificil para o
professor implementar priticas avaliativas que exijam acompanhamento individualizado e
feedback personalizado. Perrenoud (1999) reconhece essa tensio e defende que a implementacio
da avaliagio formativa requer condi¢Ges institucionais adequadas, incluindo redu¢io do ndmero
de alunos por turma, tempo para planejamento e formacio continuada dos docentes.

A pressdo institucional e a burocratizacio do ensino superior também representam
barreiras significativas. Muitas institui¢cées de ensino superior ainda exigem formalmente a
realizacdo de provas escritas como instrumento obrigatério de avaliagdo, dificultando a adogio
de praticas alternativas. Além disso, os sistemas de registro académico frequentemente estdo
estruturados para receber apenas notas numéricas, sem contemplar avalia¢gdes qualitativas ou

processuais.
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Por fim, é preciso considerar a falta de formacio pedagdgica especifica na drea de
avaliacdo para os docentes universitdrios. No Brasil, a formagio de professores para o ensino
superior ainda é incipiente no que diz respeito s competéncias did4ticas e avaliativas. A maior

’ ~ . ~ 3 . .
parte dos programas de pds-graduagio stricto sensu, que sio os principais formadores de
docentes universitérios, dedica pouco espaco a reflexdo sobre préticas pedagdgicas e avaliativas,
perpetuando um modelo centrado na especializagio disciplinar.

Superar esses desafios requer politicas institucionais de formacdo docente continuada,
revisio dos modelos curriculares dos cursos de pés-graduacio, criacio de espagos coletivos de
reflexdo sobre as priticas avaliativas e, sobretudo, o comprometimento das institui¢des de
ensino superior com uma concepcio de educacio que coloque a aprendizagem, e n3o a nota, no

centro do processo educativo.

METODOLOGIA

O presente estudo caracteriza-se como uma pesquisa de natureza qualitativa,
desenvolvida por meio de revisido bibliogrifica sistemética. Essa abordagem metodoldgica
mostrou-se a mais adequada ao objetivo geral deste trabalho, que consistiu na anélise das
contribui¢des dos métodos de avaliagio formativa e continua no ensino superior, destacando
suas potencialidades, desafios e impactos no processo de ensino-aprendizagem. A pesquisa
qualitativa, conforme aponta Minayo (2001), responde a questdes muito particulares,
preocupando-se com um nivel de realidade que n3o pode ser quantificado, trabalhando com
significados, motivacdes, valores e atitudes, dimensdes que tém correspondéncia direta ao
objeto de estudo aqui investigado.

A revisio bibliogrifica, como procedimento metodolégico central, consiste no
levantamento, selecdo, leitura, anélise e sintese de producdes cientificas j4 publicadas e
disponibilizadas sobre o tema investigado. Para Gil (2002), a pesquisa bibliogrifica é
desenvolvida com base em material j4 elaborado, constituido principalmente de livros e artigos
cientificos, e tem como principal vantagem permitir ao investigador a cobertura de uma gama
de fenémenos muito mais ampla do que aquela que poderia pesquisar diretamente. No contexto
deste trabalho, esse tipo de pesquisa permitiu a reuniio e sistematizacdo das principais
contribuicdes tedricas sobre avaliagio formativa no ensino superior, confrontando diferentes

perspectivas e identificando pontos de convergéncia e divergéncia entre os autores consultados.
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As fontes utilizadas nesta pesquisa foram selecionadas a partir de trés critérios
fundamentais: relevincia temitica, atualidade e diversidade tipolégica. No que diz respeito a
relevincia, foram priorizadas obras e artigos que tratam diretamente das teméticas da avaliagio
da aprendizagem, da avaliacdo formativa, das metodologias ativas e do papel do professor no
ensino superior. Quanto a atualidade, foram privilegiadas produg¢des publicadas no periodo
compreendido entre 2015 e 2025, admitindo-se, no entanto, obras cldssicas anteriores a esse
recorte temporal quando reconhecidas como referéncias fundamentais para a 4rea, como é o
caso dos trabalhos de Luckesi (1995), Hoffmann (2003), Perrenoud (1999) e Freire (1996),
amplamente citados na literatura educacional brasileira e internacional. Em relagio a
diversidade tipolégica, foram consultados livros, artigos cientificos, dissertacdes de mestrado e
documentos oficiais, garantindo pluralidade de perspectivas e maior abrangéncia analitica.

O levantamento das fontes foi realizado em bases de dados e repositérios académicos de
reconhecida credibilidade, a saber: Scientific Electronic Library Online (SciELO), Portal de
Periédicos da Coordenagio de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e
Google Académico. Para as buscas, foram utilizados os seguintes descritores, isolados e
combinados: "avaliagio formativa", "avaliagio mediadora", "avalia¢do continua", "avalia¢do no
ensino superior”, "métodos alternativos de avaliacdo", "avaliacdo da aprendizagem" e "educacio
superior”. A combinagio dos descritores permitiu ampliar o alcance das buscas e identificar
producdes que abordam as diferentes dimensdes do objeto estudado.

A anilise das fontes selecionadas foi conduzida em trés etapas interdependentes. Na
primeira etapa, realizou-se o levantamento e a categorizacdo das fontes, com leitura exploratéria
dos titulos, resumos e introducdes dos materiais identificados, visando verificar sua pertinéncia
ao tema e selecionar aqueles que teriam uma contribui¢io efetiva para os objetivos da pesquisa.
Na segunda etapa, procedeu-se a leitura analitica e critica do material selecionado, com atencio
aos argumentos centrais de cada autor, as defini¢es conceituais adotadas e as relagdes
estabelecidas entre avalia¢do, aprendizagem e formacdo docente. Na terceira etapa, efetivou-se
a sintese interpretativa das informagdes coletadas, buscando articular os diferentes referenciais
tedricos em torno das categorias centrais do estudo: conceito e fungio da avaliacdo, limitaces
do modelo tradicional, caracteristicas da avaliacdo formativa, papel do professor e métodos
alternativos de avaliacio.

E importante ressaltar que, por tratar-se de uma pesquisa exclusivamente bibliogréfica,

nio foram realizadas coletas de dados empiricos junto a sujeitos ou instituicdes. Ndo houve
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aplicagio de questiondrios, entrevistas ou observag¢des de campo. O corpus analitico do trabalho
é constituido integralmente por fontes documentais e cientificas ja publicadas, o que confere ao
estudo um cardter tedrico-reflexivo voltado & compreensio aprofundada do tema a partir do
didlogo com a produgio académica existente.

Esse percurso metodolégico mostrou-se coerente com a natureza do objeto investigado e
com os objetivos que foram propostos, na medida em que possibilitou uma anélise abrangente
e fundamentada das contribui¢des, potencialidades e desafios da avaliagio formativa e continua

no contexto do ensino superior brasileiro.

DISCUSSOES E RESULTADOS
A avaliagdo tradicional e suas implica¢des no ensino superior

A avaliagdo praticada comumente nas Institui¢des de Ensino Superior (IES) ainda esta
fortemente marcada pela légica tradicional, centrada na mensuracio do desempenho por meio
de instrumentos pontuais, como provas e exames escritos. Esse modelo, embora amplamente
utilizado, apresenta limita¢Ges estruturais que comprometem a qualidade do processo de ensino-
aprendizagem e a formacdo integral dos estudantes.

Brito e Lordelo (2009), ao investigarem a percepgio dos estudantes universitarios sobre
a avaliagdo, identificaram que os préprios discentes demonstram insatisfacdo com as formas
pelas quais sdo avaliados em seus cursos, reconhecendo que o modelo vigente tende a privilegiar
a memorizagio e a reproducio de conteddos em detrimento da construcdo critica do
conhecimento. Os autores observam que, embora os estudantes compreendam a importincia da
avaliacdo como parte do processo educativo, eles apontam que ela ainda é frequentemente
utilizada como instrumento de controle e ameaga, o que prejudica sua fun¢io pedagdgica
essencial.

Essa percepcdo corrobora o que a literatura pedagdgica ji sinalizava: a avaliacio na
graduacio tornou-se, em muitos contextos, um fim em si mesma, desvinculada do processo de
aprendizagem e orientada predominantemente para a aprovagio ou reprovacio dos estudantes.
Para Luckesi (1995), essa légica constitui o que ele denomina de "pedagogia do exame", na qual
toda a dinimica escolar se organiza em torno da nota, e nio do desenvolvimento real do
educando. Vasconcellos (1995) reforca essa critica ao afirmar que a avaliagio deve ser
compreendida como um processo de reflexdo critica sobre a pratica, capaz de identificar

avancos, resisténcias e dificuldades, e nio como mero instrumento de verificagdo de resultados.
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Um aspecto especialmente relevante levantado por Brito e Lordelo (2009) diz respeito
ao chamado "ciclo da avaliag¢do": os futuros professores, ao serem avaliados de forma tradicional
durante sua formac3o universitaria, tendem a reproduzir esse mesmo modelo quando assumem
a docéncia. Esse fendmeno, também apontado por Hoffmann (1999 apud Brito; Lordelo, 2009),
evidencia que as préticas avaliativas vivenciadas na graduagio deixam marcas profundas e
persistentes na identidade docente, tornando ainda mais urgente a necessidade de

transformacdo dessas priticas no contexto do ensino superior.

Avaliagdo formativa, feedback e autorregulagio da aprendizagem

Diante das limita¢des do modelo tradicional, a literatura contemporinea tem se dedicado
a investigar as contribui¢des da avaliacdo formativa e do feedback para a qualificagdo do
processo de ensino-aprendizagem no ensino superior. Os resultados dessas investigacdes
apontam para um novo paradigma avaliativo, no qual o acompanhamento continuo, o didlogo
e a autorregulacdo da aprendizagem assumem papel central.

Cristofari e Irala (2022), em revisio de escopo realizada com 43 artigos da literatura
internacional publicados entre 2016 e 2021, identificaram trés grandes tendéncias nas pesquisas
sobre avaliacdo no ensino superior: o papel da avaliagio formativa no acompanhamento da
aprendizagem, o impacto do feedback na autorregulacio dos estudantes e as contribuicdes do
feedback dialégico para o desenvolvimento de competéncias comunicativas e metacognitivas.
Os resultados da revisio confirmam que a avaliacdo formativa n3o possui caréter classificatério
e ndo se limita 3 atribuicdo de uma nota final, mas assume uma funcio de acompanhamento da
trajetdria de ensino e de aprendizagem ao longo de todo o percurso formativo.

No que diz respeito ao feedback, os estudos revisados por Cristofari e Irala (2022)
indicam que ele representa um elemento indissocidvel da avaliagio formativa. Quando
conduzido de forma positiva, especifica e oportuna, o feedback exerce impacto direto no
engajamento dos estudantes, favorecendo a autorregulagio da aprendizagem — entendida como
a capacidade do discente de monitorar, planejar e avaliar seu préprio processo de aprendizagem.
Nesse sentido, as autoras destacam que o feedback dialégico, em especial, promove uma relagio
de parceria entre docente e discente, na qual o estudante deixa de ser receptor passivo de
informac8es e passa a ser agente ativo na construg¢io do seu conhecimento. Esse resultado

converge diretamente com a perspectiva de Perrenoud (1999), para quem a qualidade do
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feedback é inversamente proporcional a distidncia temporal entre a realiza¢io da atividade e o
retorno oferecido pelo professor.

A autoavaliacio também emerge como estratégia central nos estudos analisados.
Cristofari e Irala (2022) apontam que ela deve ser compreendida ndo apenas como uma decisdo
pedagégica isolada, mas como um processo que desenvolve nos estudantes competéncias
metacognitivas fundamentais, como o planejamento, o monitoramento e a avaliacdo do préprio
desempenho. Quando o discente desenvolve essa capacidade de analisar criticamente seu
aprendizado, ele passa a ter mais autonomia e protagonismo sobre sua formagio, tornando-se
corresponsidvel pelo seu desenvolvimento académico. Essa constatacio estd em plena
consonincia com o que Hoffmann (2003) denomina de avaliacio mediadora: uma prética que

favorece o didlogo, o desenvolvimento da autonomia e a construgdo continua do conhecimento.

A percepcio dos estudantes sobre a avaliagdo e o papel do professor

Os resultados das pesquisas analisadas revelam ainda um dado significativo: os préprios
estudantes universitirios reconhecem as limitacdes do modelo avaliativo tradicional e
demonstram abertura para priticas mais formativas e participativas. Brito e Lordelo (2009), ao
investigarem a percep¢io de graduandos de trés cursos de licenciatura, identificaram que a
grande maioria dos discentes acredita que os professores deveriam sempre discutir os resultados
das avaliacGes com os alunos e que os erros apontados nas avaliacdes representam uma
oportunidade de reflexio pedagégica e nio de punigio. Essa percepcio dos estudantes dialoga
diretamente com o principio freireano de que o erro deve ser tratado como ponto de partida para
o aprendizado, e nio como sindnimo de fracasso.

Ao mesmo tempo, os estudantes pesquisados por Brito e Lordelo (2009) manifestaram
insatisfagdo com a forma como sio avaliados e sinalizaram a inten¢io de nio reproduzir essas
praticas quando assumirem a docéncia. Esse dado é ao mesmo tempo encorajador e revelador:
encorajador porque indica que existe entre os futuros professores uma disposi¢io para a
mudanca; revelador porque evidencia que essa mudanca depende, em grande medida, da
qualifica¢do da formagdo pedagdgica dos docentes universitérios.

Nesse sentido, Cristofari e Irala (2022) enfatizam a necessidade de contemplar, nos
programas de formacdo de professores do ensino superior, conhecimentos especificos sobre
letramento avaliativo e letramento em feedback, ou seja, a capacidade de compreender, planejar

e utilizar a avaliacdo e o feedback como ferramentas pedagédgicas qualificadas. Essa formacao é
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essencial para que os docentes possam superar a légica classificatéria ainda predominante e

adotar praticas avaliativas mais coerentes com os principios da avaliacio formativa.

Potencialidades e desafios da avaliagio formativa no contexto atual

Os achados das pesquisas revisadas neste trabalho permitem identificar tanto as
potencialidades quanto os desafios da implementacdo da avaliagio formativa no ensino
superior. Do ponto de vista das potencialidades, destaca-se o papel da avaliagio formativa como
instrumento de inclusio e equidade: ao considerar o percurso individual de cada estudante, ela
contribui para reduzir as desigualdades produzidas por um modelo avaliativo tnico e
padronizado, que n3o considera a diversidade de perfis, ritmos e estilos de aprendizagem
presentes nas turmas universitarias.

A revisdo de Cristofari e Irala (2022) identificou ainda que o feedback entre pares, uma
das modalidades de avaliagdo formativa discutidas neste artigo, produz resultados positivos
tanto para quem avalia quanto para quem ¢é avaliado, melhorando a escrita académica, o didlogo
e o desenvolvimento de competéncias comunicativas. Esse resultado reforga a pertinéncia dos
métodos alternativos de avaliagio apresentados no quadro tedrico deste trabalho, como a
avaliagdo por pares, os semindrios e os projetos interdisciplinares, enquanto préiticas capazes de
enriquecer o processo formativo e promover aprendizagens mais significativas.

Por outro lado, os desafios sdo igualmente evidentes. A cultura da prova, a resisténcia de
parte dos docentes, a falta de formagio pedagdgica especifica e as condigdes estruturais das
institui¢des, como o elevado ndmero de alunos por turma, continuam sendo obsticulos
concretos 3 implementacido da avaliagdo formativa. Brito e Lordelo (2009) j4 sinalizavam que,
sem uma mudanga efetiva nas praticas vivenciadas na formagio universitaria, o ciclo da
avaliacdo tradicional tende a se perpetuar. Mais de uma década depois, os estudos revisados por
Cristofari e Irala (2022) confirmam que esse desafio permanece atual e que ele demanda a¢des
institucionais concretas, como investimento na formagio continuada dos docentes e revisdo das
politicas avaliativas das IES.

Diante desse panorama, compreende-se que a transi¢io para uma cultura de avaliagio
formativa e continua no ensino superior é possivel, necessiria e urgente. Os dados da literatura
indicam que os estudantes estio abertos a essa mudanga, que as préticas formativas produzem
resultados positivos para a aprendizagem e que o feedback qualificado representa uma das

ferramentas mais poderosas i disposi¢io dos docentes. O que se faz necessirio é que as
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institui¢des de ensino superior assumam o compromisso de criar as condi¢es pedagdgicas,
institucionais e formativas para que essa transformagio se efetive de forma consistente e

sustentavel.

CONSIDERACOES FINAIS

O presente estudo buscou analisar, por meio de revisdo bibliogréfica, as contribui¢des
dos métodos de avaliagio formativa e continua no ensino superior, destacando suas
potencialidades, desafios e impactos no processo de ensino-aprendizagem. A partir do didlogo
com os referenciais tedricos consultados, foi possivel construir uma compreensio mais ampla e
critica sobre o papel da avaliagio na formacio académica e sobre as limitacdes do modelo
tradicional ainda predominante nas instituicdes de ensino superior.

A anilise realizada evidenciou que a avaliagdo da aprendizagem, historicamente
reduzida 2 aplicagio de provas e 4 atribui¢io de notas, tem sido insuficiente para dar conta da
complexidade do processo educativo. Conforme demonstrado ao longo do trabalho, a chamada
"pedagogia do exame", problematizada por Luckesi (1995), prioriza a classificacio em
detrimento do desenvolvimento real do estudante, tratando o erro como fracasso e
negligenciando as mudltiplas dimensdes da aprendizagem. Esse modelo, alinhado ao que Freire
(1996) denomina "educagdo banciaria", reduz o estudante a um receptor passivo de contetidos e
inviabiliza a constru¢io de uma formagio verdadeiramente critica e auténoma.

Em contraposi¢do a esse cendrio, a avaliagdo formativa e continua apresenta-se como
uma alternativa pedagdgica consistente e necessiria. Fundamentada nos principios da
mediacdo, do didlogo e do acompanhamento permanente, essa abordagem, defendida por
Perrenoud (1999) e Hoffmann (2003), coloca o processo de aprendizagem no centro da prética
educativa e reconhece o estudante como protagonista de sua prépria formagio. O feedback
qualitativo, a observacdo sistemitica e a intervencdo pedagdgica oportuna emergem, nesse
contexto, como elementos essenciais para uma avaliagio que de fato promova a aprendizagem.

Os métodos alternativos de avaliagdo discutidos neste trabalho (portfdlios,
autoavaliacdo, avaliagdo por pares, estudos de caso, projetos interdisciplinares e seminérios),
demonstram que é possivel avaliar de forma mais ampla, justa e formativa, contemplando
diferentes habilidades, ritmos e estilos de aprendizagem. Cada um desses instrumentos, a sua

maneira, contribui para o desenvolvimento da autonomia, do pensamento critico, da capacidade
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colaborativa e da articulagio entre teoria e pritica, competéncias indispensaveis a formagio
profissional e cidadi no contexto contemporineo.

Contudo, o estudo também revelou que a implementagio da avaliagio formativa no
ensino superior enfrenta desafios concretos e persistentes, entre os quais se destacam: a cultura
institucional da prova, a resisténcia docente, as condi¢des estruturais das institui¢des, o excesso
de alunos por turma e a fragilidade da formacdo pedagdgica dos professores universitérios.
Superar esses obsticulos requer nio apenas a ado¢do de novos instrumentos avaliativos, mas
uma mudanca profunda de concepgio sobre o que significa ensinar, aprender e avaliar no ensino
superior.

Diante do exposto, conclui-se que a avaliacdo formativa e continua n3o é apenas uma
tendéncia pedagdgica, mas uma necessidade urgente frente as demandas de uma educagio
superior comprometida com a formagio integral dos estudantes. A transi¢io de um modelo
avaliativo classificatério para um modelo mediador e processual exige investimento em
formacdo docente continuada, revisio das politicas institucionais de avaliagio e o
comprometimento coletivo de professores, gestores e estudantes com uma concepcio de
educagio que coloque a aprendizagem no centro do processo educativo.

Espera-se que este trabalho contribua para ampliar a reflexdo sobre as préticas avaliativas
no ensino superior e estimule novos estudos que aprofundem, em perspectivas empiricas e
contextualizadas, as potencialidades e os desafios da avaliagio formativa nas diferentes 4reas

do conhecimento e nos variados contextos institucionais do Brasil.
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