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RESUMO: Este estudo realiza uma anélise bibliografica sobre a implementagio de
metodologias ativas e a atuagio do professor como mediador no contexto educacional,
especialmente na formacdo de profissionais da 4rea da satide. A pesquisa explora como essas
abordagens podem contribuir para uma aprendizagem mais eficaz e integrada, visando ao
desenvolvimento de competéncias essenciais para os profissionais do século XXI. A principal
énfase estd na transformacio do papel do docente, que deixa de ser o transmissor passivo de
conhecimento para se tornar um facilitador e mediador do processo de aprendizagem. Além
disso, o estudo destaca a importincia da formagdo docente continuada, que é fundamental para
que os professores possam se adaptar as novas exigéncias pedagdgicas e atuar de maneira efetiva
no contexto das metodologias ativas. A pesquisa aborda ainda os desafios que surgem com a
implementacio dessas metodologias, como a resisténcia a mudangas, a necessidade de
adaptacdo dos docentes e a falta de recursos em algumas institui¢des de ensino. Contudo, as
metodologias ativas apresentam um grande potencial para tornar o processo educativo mais
dinimico e significativo, preparando os alunos para lidar com os desafios complexos e
interdisciplinares encontrados nas praiticas profissionais. O objetivo deste estudo é refletir
sobre as mudancas necessdrias para a adocdo dessas priticas, promovendo uma educacio mais

integradora e eficaz.
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ABSTRACT: This study conducts a bibliographic analysis on the implementation of active
methodologies and the role of the teacher as a mediator in the educational context, particularly
in the training of professionals in the healthcare field. The research explores how these
approaches can contribute to more effective and integrated learning, aiming at the development
of essential competencies for 2ist-century professionals. The primary focus is on the
transformation of the teacher's role, shifting from a passive knowledge transmitter to a facilitator
and mediator of the learning process. Additionally, the study highlights the importance of
continuous teacher training, which is crucial for teachers to adapt to new pedagogical demands
and effectively engage with active methodologies. The research also addresses the challenges
that arise with the implementation of these methodologies, such as resistance to change, the
need for teacher adaptation, and the lack of resources in some educational institutions.
Nevertheless, active methodologies offer great potential to make the educational process more
dynamic and meaningful, preparing students to tackle the complex and interdisciplinary
challenges encountered in professional practices. The aim of this study is to reflect on the
necessary changes for the adoption of these practices, promoting a more integrative and effective
education.

Keywords: Active learning methodologies. Teacher mediation. Zone of Proximal
Development. Continuing teacher education.

1. INTRODUGCAO

Ao longo da histéria da educagio, o papel do docente tem se transformado
significativamente. Tradicionalmente, o professor era visto como a principal fonte de
conhecimento, responsivel por transmitir informaces aos alunos, que desempenhavam um
papel mais passivo no processo de aprendizagem. No entanto, as demandas da sociedade
contemporinea, caracterizada pela rdpida evolucio tecnoldgica e pela necessidade de
desenvolver habilidades como pensamento critico, colaboracdo e criatividade, exigem novas
abordagens pedagégicas.

Nesse contexto, as metodologias ativas emergem como uma alternativa promissora.
Essas metodologias, que colocam o aluno no centro do processo de aprendizagem, buscam
promover um papel mais ativo e engajado, no qual o professor atua como mediador e facilitador.
A implementacdo dessas metodologias, no entanto, gera um impacto significativo no papel
tradicional do docente, exigindo novas praticas, habilidades e competéncias.

Diante desse cendrio, o presente paper tem como objetivo geral analisar o impacto da
implementagio de metodologias ativas no papel tradicional do docente. De forma especifica,
busca-se: (1) descrever as caracteristicas do papel tradicional do docente; (2) conceituar e
caracterizar as metodologias ativas; (3) analisar as mudangas nas préticas de ensino decorrentes

da implementagio de metodologias ativas; (4) identificar as novas habilidades e competéncias
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exigidas do docente; e (5) discutir os desafios e oportunidades para o desenvolvimento
profissional docente nesse novo contexto.

Este estudo configura-se como uma revisio bibliogréfica, na qual se analisaram artigos,
livros e outros materiais académicos relevantes para o tema em questio. A anélise busca
sintetizar as principais ideias e argumentos sobre o impacto das metodologias ativas no papel
do docente, visando contribuir para a reflexdo e o debate sobre as transformagdes no ensino e

na aprendizagem.

2. Metodologias Ativas: Conceitos e Fundamentos Teéricos
2.1 Contextualizagio

A educagio nas sociedades pés-modernas enfrenta um desafio complexo e
multifacetado: formar profissionais inovadores, que nio apenas dominem o conhecimento
tedrico, mas que sejam capazes de integrid-lo A pratica e de transformar a realidade de forma
significativa. Lara et al. (2019) enfatizam que a sociedade contemporinea exige profissionais
com um novo perfil, que possuam a capacidade de ir além da reproducio do conhecimento,
sendo capazes de aplicid-lo de forma criativa e critica para solucionar problemas complexos e
gerar mudancas positivas. Essa perspectiva inovadora na formacdo profissional implica em
repensar os modelos educacionais tradicionais, buscando abordagens que estimulem o
desenvolvimento de habilidades como pensamento critico, colaboragio, comunicagio e
resolucdo de problemas.

No Brasil, as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para a graduagio na 4rea da
satude, estabelecidas no inicio do século XXI, ja sinalizavam para a necessidade de repensar a
formacdo dos profissionais dessa 4rea a partir de uma visdo ampliada do processo satide-doenca.
Essa visdo ampliada propde superar a fragmentagio do conhecimento e a descontextualizagio
da pratica, buscando compreender o individuo em sua totalidade, considerando seus aspectos
sociais, econdmicos e étnico-culturais. Lara et al. (2019) destacam que essa abordagem busca
formar profissionais capazes de atuar de forma integrada e eficaz na sociedade, promovendo a
saide de forma integral e considerando a complexidade dos determinantes sociais do processo
satide-doenca. Para alcancgar esse objetivo, as DCN apontam para a importincia de conciliar as
diretrizes gerais com as demandas especificas da formacdo, como a orientagio por
competéncias, o uso de tecnologias inovadoras de ensino-aprendizagem e a integragio ensino-

servigo.
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No Brasil, as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para a graduacio na area da
satde, estabelecidas no inicio do século XXI, ja sinalizavam para a necessidade de repensar a
formacdo dos profissionais dessa 4rea a partir de uma visdo ampliada do processo satide-doenca.
Essa visdo ampliada propde superar a fragmentacio do conhecimento e a descontextualizagio
da pratica, buscando compreender o individuo em sua totalidade, considerando seus aspectos
sociais, econdmicos e étnico-culturais. Lara et al. (2019) destacam que essa abordagem busca
formar profissionais capazes de atuar de forma integrada e eficaz na sociedade, promovendo a
satde de forma integral e considerando a complexidade dos determinantes sociais do processo
satide-doenca.

Para alcancar esse objetivo, as DCN apontam para a importincia de conciliar as
diretrizes gerais com as demandas especificas da formagio, como a orientagio por
competéncias, o uso de tecnologias inovadoras de ensino-aprendizagem e a integragio ensino-
servico. Essa conciliagdo, segundo Lara et al. (2019), representa um desafio complexo, que exige
a capacidade de articular diferentes saberes e praticas, considerando a diversidade e as
necessidades presentes no cendrio da formacdo. Nesse contexto, o papel dos docentes assume
um destaque estratégico e representa um fator critico no desenvolvimento de iniciativas
educacionais orientadas por competéncia, uma vez que sdo os professores que irdo mediar o
processo de ensino-aprendizagem e facilitar o desenvolvimento das competéncias necessarias
para a atuagio profissional.

Apesar do pouco investimento na formacgio pedagdgica dos docentes frente aos novos
requerimentos dessa funcio, o papel do educador vem se transformando ao longo dos anos,
buscando um maior didlogo com novas demandas emergentes nas sociedades pés-modernas.
Essa transformacio do papel do docente é central para o nosso tema, pois as metodologias ativas

exigem um novo posicionamento do professor em sala de aula.

2.2 Interdisciplinaridade e Superagio da Fragmentagio

A fragmentacio do conhecimento nas institui¢des educacionais tem sido objeto de
criticas por diversos estudiosos. Morin (2001) argumenta que a especializagio excessiva e a
compartimentalizacdo das disciplinas dificultam a compreensdo dos fenémenos complexos,
pois isolam os saberes e impedem uma visdo holistica da realidade. Ele propée a "religagdo dos
saberes" como uma forma de superar essa fragmenta¢io, defendendo a integracdo entre as

disciplinas para promover uma compreensio mais ampla e contextualizada do mundo.
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Nesse contexto, as metodologias ativas emergem como uma abordagem pedagdgica que
busca integrar diferentes 4reas do conhecimento, promovendo uma aprendizagem mais
significativa e contextualizada. Lima et al. (2018) discutem a distingio entre uni, pluri, multi,
inter e transdisciplinaridade, destacando que a abordagem interdisciplinar promove a integracio
entre disciplinas na constru¢io de conceitos comuns, enquanto a transdisciplinaridade
ultrapassa as fronteiras das disciplinas. As metodologias ativas, ao incentivar a colaboracio
entre diferentes 4reas do saber, alinham-se a essas perspectivas, promovendo a superagio da
fragmentacio do conhecimento e contribuindo para a formacio de profissionais mais

preparados para lidar com a complexidade do mundo contemporineo.

2.3Conceitos-Chave das Metodologias Ativas

As metodologias ativas fundamentam-se em principios que colocam o aluno no centro
do processo de aprendizagem, incentivando-o a ser protagonista na constru¢io do seu préprio
conhecimento. Entre os conceitos-chave dessas metodologias, destacam-se:

Centralidade do aluno: O estudante é ativo em sua aprendizagem, participando
ativamente das atividades e decisdes relacionadas ao seu processo educativo.
Aprendizagem baseada em problemas: Os alunos enfrentam situa¢Ges-problema
que exigem a aplicacdo de conhecimentos de diferentes 4reas, promovendo a
integracdo e a contextualizag¢do do saber.

Colaboragio: O trabalho em grupo é valorizado, permitindo a troca de experiéncias
e a construcio coletiva do conhecimento.

Reflexdo critica: Os estudantes sio incentivados a refletir sobre suas acdes e
decisdes, desenvolvendo a capacidade de anélise e julgamento.

Contextualizagdio do conhecimento: Os conteddos sio abordados de forma
contextualizada, relacionando-os com situacdes reais e significativas para os alunos.
Esses principios visam superar a passividade do aluno, promovendo uma aprendizagem

mais ativa, significativa e alinhada as demandas da sociedade contemporinea.

3. O Docente como Mediador e Facilitador no Contexto das Metodologias Ativas
3.1 Transformagdes no Papel Docente

A transi¢do de modelos tradicionais de ensino para abordagens centradas no aluno tem
redefinido significativamente o papel do professor. Nas metodologias ativas, o docente deixa
de ser o transmissor exclusivo de conhecimento para atuar como mediador e facilitador da

aprendizagem. Essa mudanca exige uma reconfiguragio das praticas pedagdgicas, onde o foco
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estd na construcio coletiva do conhecimento e no desenvolvimento da autonomia dos
estudantes.

Lima et al. (2018) destacam que o trabalho interdisciplinar requer uma predisposi¢do
subjetiva para lidar com a incerteza, receber e fazer criticas e tomar decisGes de modo
compartilhado. Essas habilidades sdo essenciais para o docente que atua como facilitador do
didlogo e da colaboragio em sala de aula. Nesse contexto, o professor deve criar um ambiente
que estimule a participacdo ativa dos alunos, promovendo a troca de experiéncias e a construgio
conjunta do saber.

Paulo Freire (1996) enfatiza que o educador deve ser um mediador que propicia aos
alunos experiéncias de ser uma pessoa social, que pensa e se comunica, tem sonhos e que ama,
que fala e que sabe ouvir, que respeita e exige respeito. Esse é o verdadeiro comportamento
critico em sala de aula. Assim, o papel do professor transcende a mera transmissio de contetdo,
assumindo a responsabilidade de formar cidaddos criticos e conscientes de seu papel na

sociedade.

3.2 Fundamentos Teéricos da Mediagio Docente

A mediacio docente encontra respaldo em diversas teorias educacionais. Vygotsky
(1978) introduziu o conceito de Zona de Desenvolvimento Proximal (ZDP), enfatizando que o
aprendizado ocorre por meio da interagio social e que o professor desempenha um papel crucial
ao guiar o aluno em direcdo ao desenvolvimento de habilidades mais complexas. A ZDP ¢
definida como a distincia entre o nivel de desenvolvimento real, determinado pela capacidade
de resolver problemas de forma independente, e o nivel de desenvolvimento potencial,
determinado pela capacidade de resolver problemas com a orientagio de um adulto ou em
colaboragdo com pares mais capazes. Nesse sentido, o professor atua como mediador,
auxiliando o aluno a transpor essa distincia e alcancar niveis mais elevados de compreensio e
habilidade.

John Dewey (1938) defendia a aprendizagem experiencial, na qual o professor cria
situacdes que estimulam o pensamento critico e a resolu¢io de problemas, permitindo que os
alunos construam conhecimento a partir de suas experiéncias. Para Dewey, a educacdo deve ser
um processo ativo e continuo, onde o aluno participa ativamente da constru¢io do
conhecimento, e o professor atua como facilitador desse processo, criando um ambiente que

estimule a curiosidade e o pensamento reflexivo.
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Reuven Feuerstein (1991) propds a Teoria da Modificabilidade Cognitiva Estrutural, na
qual o professor atua como mediador intencional, intervindo para modificar e desenvolver as
fun¢des cognitivas dos alunos. Feuerstein acredita que a inteligéncia é modificivel e que todos
os individuos tém o potencial de aprender e se desenvolver, independentemente de sua idade
ou origem cultural. A Experiéncia de Aprendizagem Mediada (EAM) é central em sua teoria,
enfatizando a importincia da interagdo entre o mediador e o aprendiz na promogio de mudangas
cognitivas significativas. Nesse contexto, o professor deve ser capaz de identificar as
necessidades individuais dos alunos e adaptar suas estratégias de ensino para promover o
desenvolvimento cognitivo de cada um.

Diante das contribui¢des de Vygotsky, Dewey e Feuerstein, evidencia-se que a
mediacio docente vai muito além da simples transmissio de contetdo; trata-se de um processo
intencional, planejado e profundamente relacional, no qual o professor desempenha um papel
ativo na promogio do desenvolvimento cognitivo, social e emocional dos alunos. A mediacio
exige sensibilidade para reconhecer os potenciais e as necessidades individuais dos aprendizes,
assim como competéncia para criar contextos de aprendizagem que estimulem a participagio
ativa, a construgio significativa do conhecimento e o desenvolvimento de habilidades
complexas. O professor, nesse cenario, torna-se um agente de transformacio, capaz de articular
teoria e pratica, favorecendo a autonomia dos estudantes e contribuindo para uma educagio
mais humanizada, equitativa e alinhada 4s demandas de um mundo em constante transformagio.
Assim, a media¢do docente, fundamentada em teorias sélidas e em praticas reflexivas, afirma-

se como um eixo central para a efetivagio de uma pedagogia critica, dialégica e emancipadora.

3.2 Competéncias e Habilidades do Professor Mediador

O docente mediador deve desenvolver competéncias especificas para efetivar sua pritica
pedagégica:

Planejamento de atividades significativas: Elaborar propostas que estejam alinhadas aos
interesses e necessidades dos alunos, promovendo o engajamento e a aprendizagem ativa.

Promocdo da autonomia: Estimular os estudantes a assumirem responsabilidade por seu
préprio aprendizado, desenvolvendo a capacidade de tomar decisdes e resolver problemas.

Fomento a colaboracdo: Criar oportunidades para o trabalho em equipe, valorizando a
diversidade de ideias e promovendo a construcio coletiva do conhecimento.

Avaliagio formativa: Utilizar estratégias de avaliagio que fornecam feedback continuo,
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permitindo ajustes no processo de ensino-aprendizagem.

José Moran (2015) ressalta que o professor deve ser autor, curador e mediador, criando um
ambiente de aprendizagem dinimico e interativo, onde os alunos sio protagonistas de sua
formacdo. Nesse sentido, o docente deve estar em constante atualiza¢do, buscando novas
metodologias e estratégias que favorecam a aprendizagem significativa e o desenvolvimento

integral dos estudantes.

4. Conclusio: Desafios e Perspectivas

A implementacio das metodologias ativas e a atuagio do professor como mediador
enfrentam desafios significativos no contexto educacional contemporineo. A resisténcia a
mudancas é um dos principais obstidculos, muitas vezes enraizada em praticas pedagdgicas
tradicionais e na falta de familiaridade com abordagens inovadoras. Essa resisténcia pode ser
agravada pela escassez de recursos, pela sobrecarga de trabalho docente e pela auséncia de
politicas institucionais que incentivem a adoc¢do de novas metodologias.

A necessidade de formacdo continuada é outro aspecto crucial. Muitos professores nio
tém acesso a programas de desenvolvimento profissional que abordem efetivamente as
metodologias ativas, o que dificulta sua implementacdo. A formagio docente deve ser
repensada, incorporando principios das metodologias ativas e promovendo o desenvolvimento
de competéncias que permitam ao professor atuar como mediador e facilitador da

aprendizagem. Isso requer ndo apenas a oferta de cursos e workshops, mas também a
criagio de comunidades de pratica e espagos de reflexdo colaborativa entre educadores.

Além disso, a adaptagio a diferentes contextos educacionais apresenta desafios
adicionais. As metodologias ativas devem ser contextualizadas para atender as necessidades
especificas de cada ambiente escolar, considerando fatores como o perfil dos alunos, a
infraestrutura disponivel e as particularidades culturais e sociais da comunidade. Essa adaptagio
exige flexibilidade e sensibilidade por parte dos educadores, bem como o apoio institucional
para experimentar e ajustar as praticas pedagdgicas conforme necessério.

No entanto, essas abordagens oferecem oportunidades para uma educagio mais
significativa, preparando os alunos para os desafios do século XXI. As metodologias ativas
promovem o desenvolvimento de habilidades essenciais, como pensamento critico,
colaboracio, criatividade e autonomia. Ao envolver os estudantes ativamente no processo de

aprendizagem, essas metodologias contribuem para uma compreensio mais profunda dos
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contetidos e para a formacio de cidaddos mais engajados e preparados para enfrentar os desafios
do mundo contemporineo.

E fundamental que as institui¢des educacionais oferecam suporte e recursos adequados
para que os docentes possam implementar essas préiticas de forma eficaz. Isso inclui a
disponibilizagio de materiais did4ticos apropriados, acesso a tecnologias educacionais, tempo
para planejamento e reflexdo, e uma cultura institucional que valorize a inovacdo pedagégica.
Com o apoio necessdrio, os professores podem superar os desafios e transformar suas priticas,

contribuindo para uma educagio mais dinimica, inclusiva e centrada no aluno.
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