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RESUMO: O presente artigo tem como objetivo principal compreender como se desenvolve o
processo de acesso 4 docéncia nas Institui¢cdes de Ensino Superior e, em particular, averiguar
quais as suas competéncias pedagdgicas para trabalhar com as singularidades dos diferentes
estudantes e com novos publicos. Considerando que o acesso se limita quase ao facto de se ser
detentor/a do grau académico de Doutor ou de Mestre e que na formacdo inicial e continua de
professores, tradicionalmente, nio sio incluidas 4reas ligadas 4 Pedagogia, emergiu o
questionamento sobre esta realidade a partir da seguinte questdo: quem so os professores do
ensino superior, como acedem e quais as suas competéncias pedagdgicas? Admite-se que os
docentes tém uma formacdo sélida nas suas dreas de especializagio, mas nio dispdem de
ferramentas pedagdgicas para responder as necessidades de todos os estudantes. Face a esta
contextualizacdo, desenvolveu-se esta pesquisa tendo recorrido a uma metodologia de
abordagem qualitativa, ao método conhecido como estudo caso e com recurso 3 entrevista
semiestruturada. Destaca-se que os principais resultados indicam que a maioria dos professores
exercem sem possuirem qualquer formacdo pedagdgica e o acesso a carreira foi determinado,
em regra, pelo grau académico ou por se ter destacado enquanto estudante no ensino superior,
entre outras razdes. Deste modo, urge investir na sua formagio, auscultando as suas
necessidades formativas, pois esta légica de investimento tornar-se-4 no futuro um contributo
para o exercicio da profissio mais sélido e para uma efetiva inclusdo e reverterd em prol dos

estudantes, da universidade e até da sociedade.

Palavras-chaves: Formagio docente. Acesso a profissio docente. Formacio continua. Educagio
inclusiva.
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ABSTRACT: The main objective of this article is to understand how the process of access to
teaching in Higher Education Institutions develops and, in particular, to ascertain what their
pedagogical skills are to work with the singularities of different students and with new
audiences. Considering that access is almost limited to the fact of holding a Doctorate or
Master's degree and that areas related to Pedagogy are not traditionally included in initial and
continuing teacher training, the question about this reality emerged from the following
question: who are higher education teachers, how do they access them and what are their
pedagogical skills? It is accepted that teachers have solid training in their areas of specialization,
but they do not have the pedagogical tools to meet the needs of all students. Given this context,
this research was developed using a qualitative approach methodology, the method known as
case study and using semi-structured interviews. It is worth noting that the main results
indicate that most teachers work without having any pedagogical training and access to the
career was determined, as a rule, by academic degree or by having stood out as a student in
higher education, among other reasons. Therefore, it is urgent to invest in their training,
listening to their training needs, as this investment logic will become a contribution to a more
solid exercise of the profession and to effective inclusion in the future, and will benefit students
and the university and even society.

Keywords: Teacher training. Access to the teaching profession. Continuing education.
Inclusive education.

RESUMO: O presente artigo tem como objetivo principal compreender como se desenvolve o
processo de acesso 4 docéncia nas Institui¢cées de Ensino Superior e, em particular, averiguar
quais as suas competéncias pedagdgicas para trabalhar com as singularidades dos diferentes
estudantes e com novos publicos. Considerando que o acesso se limita quase ao facto de se ser
detentor/a do grau académico de Doutor ou de Mestre e que na formacdo inicial e continua de
professores, tradicionalmente, ndo sio incluidas 4reas ligadas 4 Pedagogia, emergiu o
questionamento sobre esta realidade a partir da seguinte questdo: quem s3o os professores do
ensino superior, como acedem e quais as suas competéncias pedagdgicas? Admite-se que os
docentes tém uma formacdo sélida nas suas dreas de especializagio, mas nio dispdem de
ferramentas pedagdgicas para responder as necessidades de todos os estudantes. Face a esta
contextualizacdo, desenvolveu-se esta pesquisa tendo recorrido a uma metodologia de
abordagem cualitativa, al método conocido como estudio de caso y con recurso a la entrevista
semiestructurada. Se destaca que los principales resultados indican que la mayoria de los
profesores ejercen sin poseer ninguna formacién pedagdgica y el acceso a la carrera fue
determinado, en general, por el grado académico o por haberse destacado como estudiantes en
la educacién superior, entre otras razones. De este modo, es urgente invertir en su formacién,
escuchando sus necesidades formativas, ya que esta légica de inversién se convertird en el futuro
en una contribucién para un ejercicio mis sélido de la profesién y para una inclusién efectiva,
y repercutird en beneficio de los estudiantes, de la universidad e incluso de la sociedad.

Palabras clave: Formacién docente. Acceso a la profesién docente. Formacién continua.
Educacién inclusiva.

INTRODUCAO
Atualmente os sistemmas e subsistemas de ensino, deparam-se com vérias

transformacdes, o que os “obriga” a pensaram em estratégias e formas de ultrapassar e

Revista Ibero-Americana de Humanidades, Ciéncias e Educacio. Sdo Paulo, v. 12, n. 3, mar. 2020.
ISSN: 2675-3375



Revista Ibero-
Americana de
Humanidades,
Ciénciase
Educagio

. Revista Ibero-Americana de Humanidades, Ciéncias e Educacao — REASE

acompanhar estas situa¢des. Sendo a educagio o caminho decisivo para o desenvolvimento
duma sociedade, deve-se repensar a formagio de professores e a forma como se encontra
estabelecido o acesso 4 profissio e, de igual, modo devem ser desenhadas estratégias para,
através da formacdo continua, responder as eventuais lacunas formativas (nos diferentes ramos
do saber). Por outro lado, a formacdo docente deve ser sélida, consistente e valorizada, captando
os mais competentes pois sdo eles que irdo (trans)formar os cidaddos de um qualquer territério
e dar “rosto ao futuro” (Baptista, 2005). Cabe-lhes, ainda, responder as diversidades (sociais,
culturais, religiosas, etc.), & discriminagdo, a injustica social e pugnar por uma educagio
problematizadora e que considere os direitos humanos e a paz (Delors, 1996).

Como é sabido a educagio é um direito de todos e, neste sentido, este reconhecimento
obriga a que a educacio seja inclusiva e respeite as diferentes individualidades e circunstincias.
Considerando esta perspetiva, a EI devera ser uma prioridade global que enfatize a necessidade
de oferecer as mesmas oportunidades de acesso e de sucesso educativo, facultando as
competéncias que permita viver em sociedade e assumir com plenitude a sua humanidade. Em
Mogambique, a implementacio da educagio inclusiva no ensino superior enfrenta desafios
significativos. As universidades e institutos superiores acolhem uma populacio estudantil cada
vez mais diversa, incluindo pessoas com necessidades educativas especiais, oriundas de
diferentes contextos culturais e socioeconémicos.

Assim, emergiu a necessidade de problematizar a formagio docente e, concretamente,
que conhecimentos poderiam contribuir para a promogio da educagio inclusiva no ensino
superior mogambicano. Nesse sentido foram surgindo varias quest3es. A saber:

Quem sdo os professores do ensino superior, como acedem e quais as suas competéncias
pedagégicas? Quais sdo as necessidades formativas que impedem a implementacdo de uma educacdo
verdadeiramente inclusiva?

No sentido de responder a estas e outras questdes recorreu-se num primeiro momento,
a pesquisa bibliogréfica e documental, tendo como base uma metodologia de abordagem
qualitativa com enfoque descritivo e interpretativo. No que tange a técnica de recolha de dados
foi utilizada a entrevista semiestruturada, dando voz aos professores das IES.

Importa referir que esse artigo se encontra estruturado em duas partes. Na primeira,
essencialmente apresenta-se a abordagem conceptual e a segunda refere-se ao trabalho empirico.
Termina com as consideragdes finais e as referéncias relativas aos autores que se privilegiaram

neste percurso de investigacio.
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1. Abordagem conceptual
1.1. Conceito de educagido

Antes de refletir sobre a temdtica em estudo, entendeu-se falar da educagdo escolar, na
visdo de virios autores, no sentido de perceber as suas interpretagdes, bem como eventuais
pontos convergentes e divergentes.

Segundo Colares, Fonseca e Colares (2021), a educagdo escolar refere-se ao processo de
ensino-aprendizagem formal e cabe A escola, enquanto territério de exceléncia das
aprendizagens, ensinar, construir e produzir conhecimento(s) que tenham significado para os
estudantes, tendo em conta que a escola nio é uma entidade abstrata, desligada da cultura e da
geografia em que se situa.

Ora, se a educagio é um direito, concordamos com Baptista (2005), ao afirmar que:

O direito 4 educagdo passa assim a ter que ser equacionado numa légica
absolutamente nova que, como tal, pede uma outra organizac¢io social. Porque
para que a educagdo possa fazer parte integrante do esfor¢o quotidiano de existir,
é necessario que a prépria sociedade se torne capaz de responder as exigéncias de
uma dinimica de aprendizagem permanente protagonizada por todas as pessoas
nos diferentes espagos e tempos do seu viver. O que implica valorizar a
pluralidade de redes que ligam atores sociais e atender a uma diversidade de
contextos e modalidades de formagio (p. 61).

Face ao que foi dito, assume-se que a educagio é uma responsabilidade conjunta dos
diferentes interlocutores sociais (professores, responsaveis politicos, familias, estudantes, etc.),
Contudo, os professores tém um papel central neste processo e dai a necessidade da exigéncia
de uma formacio que responda aos designios do futuro (conhecimentos cientificos, teéricos,
humanos, culturais, entre outros. No século XXI o professor/a ndo é um transmissor/a, mas

um gestora/mediador/a das aprendizagens.

1.2. Educacio inclusiva

Atualmente o percurso académico dos estudantes é marcado por obsticulos diversos, o
que acaba por dificultar o seu futuro desenvolvimento enquanto pessoa e enquanto profissional.
Reconhecendo-se que a educacdo é um direito inaliendvel importava criar condi¢Ses de acesso e
de sucesso para todos independentemente das suas diferencas. Ao longo do tempo varios foram
os autores e as organizagdes nacionais e internacionais que alertaram para a importincia da

educagdo enquanto processo (trans)formativo de humanizagio e de inclusio social.
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Na visio de Freitas e Pereira (2023), a “educagdo inclusiva diz respeito a um processo de
ressignificacdo educacional que engloba um contexto extenso e que propde distintos graus de

mudancas” (p. 4). Acrescentam Conte e Habowski (2021) que:

O debate sobre a educagdo inclusiva pode recair em conceitos simplificadores,
normativos, conformistas e adaptativos a instrumentalidade do ensino quando
dispensa a condigdo humana de aprender a desenvolver-se por lagos interpessoais, na
perspectiva da educabilidade, do ousar transformar-se pelas experiéncias com o mundo,
da interagdo social com o outro pela linguagem ou por estimulacdes no contacto com as
diferencas. Nota-se que a inclusdo sob o paradigma de educagio para todos “surge como

um novo olhar sobre as questdes educacionais (p. 1397).

Ao falar de educacio inclusiva, ndo se pode fazer mencio apenas a estudantes com
necessidades educativas especiais, pois é certo que envolve os demais estudantes, implicando,
ainda, que todos os membros da comunidade educativa devam sentir-se valorizados,
respeitados, envolvidos, ouvidos, seguros, realizados, ativos, responsaveis e incluidos. Nesse
sentido, as escolas/universidades devem reunir as condigdes necessirias para o
desenvolvimento integral de todos os estudantes, inclusive aqueles que historicamente eram
excluidos ou que enfrentam desigualdades educacionais, seja devido a caracteristicas pessoais
(condigdo de deficiéncia, sobredotacdo, género, orientacdo sexual, grupo étnico), por serem
migrantes, indigenas, pertencerem a minorias nacionais, seja por condi¢io socioecondmica,
localizagdo geografica, cultura, idade ou até mesmo (fragil) competéncia tecnolégica (Lima-
Rodrigues & Rodrigues, 2023, p. 5).

Como afirmam Figueredo, Coelho e Veiga (2024),

No 4mbito do ensino superior, torna-se crucial promover e incentivar a inclusio e a
acessibilidade, garantindo que os beneficios e retornos desse segmento educacional
sejam acessiveis a toda a populagio, impulsionando, assim, o desenvolvimento global
da sociedade. Nesse sentido, é responsabilidade dos governos e das IES criar as
condicBes necessdrias para que todas as pessoas tenham acesso aos espagos sociais, ao
curriculo e aos ambientes, envolvendo elementos materiais, tecnolégicos e a adequagio
de espagos e equipamentos, entre outras possibilidades (p.lo).

1.3. Desafios da educagio inclusiva nas institui¢Ses do ensino superior

Para a materializagdo do objetivo de construir escolas/universidades inclusivas torna-se
imperativo e pertinente a participagio de multiplos intervenientes. Desde logo, importa
(re)pensar e desenvolver préiticas docentes reflexivas, respeitando a organizagdo curricular,

~ N o e n
gestdo de sala de aula, organizacdo da estrutura arquiteténica das institui¢Ses, entre outros

aspetos.
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Na visdo de Urbanek e Ross (2011), a “universidade para todos reconhece e valoriza as
diferencas, a cidadania global plena, livre de preconceitos, a heterogeneidade das turmas e a

cas, g p ) P ) g
diversidade do processo de construgio coletiva e individual do conhecimento ” (p. 63).

Ademais, o processo educativo inclusivo, nio deve ser realizado de forma individual,
pois precisa do envolvimento de vérios profissionais e em que cada um/a assuma a
responsabilidade de contribuir para uma educagio problematizadora e de aperfeicoamento
humano, pois como referem os autores anteriormente citados, “a educacdo inclusiva pressupde
a participacdo colectiva na decisdo das questdes da sala de aula e da institui¢do escolar bem como

a necessaria flexibilidade na utilizacdo dos recursos institucionais, humanos e materiais ” (p.

644).

1.4. Importincia da formacZio de professores rumo 2 inclusio no ensino superior

Como é sabido, qualquer professor precisa de ser um intelectual e um sabedor e
conhecedor da realidade que o circunda e, no caso dos docentes das IES, acresce a
responsabilidade de terem margem deciséria e de autonomia no processo de ensino. Significa
que, por outro lado, devem possuir competéncias profissionais que lhes permita acolher e
respeitar a diversidade dos estudantes que frequentam as institui¢cdes do ensino superior.

Ora, as universidades devem pautar-se por uma filosofia de exigéncia no que toca ao
processo de formacdo para a docéncia, ressaltando que nas IES o acesso se faz pelo grau
académico (mestrado e doutoramento) e este facto revela que, nem sempre, a entrada na carreira
é acompanhada de formacdo pedagégica. Quica, se poderia afirmar que sio raros os casos em
que tal acontece. Face a esta realidade, os primeiros tempos de docéncia sio acompanhados por
alguma inseguranca e instabilidade profissional, pelo que o periodo de inducdo deveria ser
acompanhado por pares com experiéncia na docéncia nas IES. Ressalta-se que o facto de ter
conhecimentos sélidos na sua 4rea de docéncia nio dispensa a constru¢io de um “saber

profissional de referéncia” (Bonifacio, 2013). A autora refere que:

O saber profissional de referéncia C...) independentemente do grau de ensino, é a
«pedagogia», enquanto saber que enquadra a prixis educativa na especificidade da sua
fungdo antropoldgica e na pluralidade das suas expressdes (...) refere que a pedagogia a
um saber reflexivo, ético e estético, e ndo apenas técnico que configura a esséncia do
«ser professor» enquanto educador escolar (p. 73).
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2. Estudo empirico
2.1. Procedimentos metodolégicos

Trata-se de uma investigagio centrada numa abordagem qualitativa, com enfoque
explicativo e no que tange A técnica de recolha de dados foi utilizada a entrevista
semiestruturada, validada por experts em educagio e em que participaram dez

. g . ~ .
professores/professoras, tendo por base os seguintes critérios de inclusio: estar a lecionar em
turmas frequentadas por estudantes com necessidades educativas especiais e ter experiéncia de
lecionagdo no ensino superior (10 anos ou mais de ensino superior).

Relativamente aos objetivos foram delineados os seguintes:

L Averiguar quem sio os professores das IES e como acederam ao Ensino superior
2. Perceber as eventuais necessidades de formacio pedagdgica.
3. Avaliar a formagdo pedagdgica de professores face aos desafios de inclusio de

novos putblicos e a diversidade de estudantes das IES.

Importa referir que a pesquisa teve em conta as questdes éticas para um trabalho desta
natureza. Assim, exigiu-se a sua anuéncia por meio de um consentimento informado em que os
professores foram esclarecidos sobre as inten¢des do estudo, bem como a natureza e os objetivos
da investigagdo. Foram, ainda, asseguradas a confidencialidade, prote¢io da sua identidade e a
privacidade dos dados recolhidos, existindo a garantia de que apenas serdo utilizados para os

fins académicos desta pesquisa.

3. Apresentacio e anélise dos dados

No sentido de nio revelar a identidade dos participantes, designaram-se por: D1, D2, D3,
Dy, Ds, D6, D7, D8, Dg e Dio.
Para responder aos objetivos e partindo da entrevista semiestruturada foram colocadas

as seguintes questdes de acordo com a tabela que se segue:

Tabela 1. Perspetivas e realidades nas IES

Objetivos Questdes formuladas
I Averiguar quem sd3o os | - Qual a suaidade?
professores das IES e como acederam ao | - H4 quantos anos é professor /a?
ensino superior. - Ha quantos anos é professor/a no ensino Superior?

- Em que institui¢do se formou e em que area?
- Que grau académico tem?
1¢é drea de leci do?
- Qual ¢ a sua 4rea de lecionacior
- Tem formac3o na 4rea em que leciona?

2. Perceber as eventuais | - Na licenciatura teve alguma disciplina no Aambito da

necessidades de formacdo pedagdgica. pedagogia ou da educagio inclusiva?
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- Frequentou alguma acdo formagio nestas dreas depois de
ingressar na docéncia?

3. Avaliar a formagdo pedagégica | - A IES tem disponibilizado ages de formagio que responda
de professores face aos desafios de | as dificuldades com que se confronta na sua prdxis?

inclusio de novos putblicos e 4 |- Que novas acgdes formativas poderiam ser desenvolvidas
diversidade de estudantes das IES. para a melhoria da EI no ensino superior?

Fonte: Elaboragio prépria (2025)

Relativamente ao objetivo 1, constatou-se que os participantes desta pesquisa sio
docentes a tempo inteiro, numa universidade de ensino superior publico e lecionam em turmas
frequentadas por estudantes com diferentes singularidades, incluindo os de necessidades
educativas especiais, razio pela qual foram eleitos para participar neste estudo. Além disso,
considerou-se a sua experiéncia na docéncia (minimo de 10 anos).

Participaram um total de 10 professores com idades compreendidas entre os 39 e os 57
anos de idade, dos quais 2 tinham uma idade compreendida entre os 38-39 anos, 7 entre os 40-49
anos e 1 tinha 57 anos de idade.

Relativamente 4 sua entrada no ensino superior averiguou-se que 9 entraram por
“convite” dado que enquanto estudantes se destacaram ao longo do seu percurso académico e
foram convidados a ingressar na docéncia na IES, pois na época havia falta de professores. De
referir que deste grupo, 4 decidiram prosseguir com os seus estudos, embora ji tivessem, como
formacdo académica, o curso de professores primirios, realizado no Instituto de Formacio de
Professores, na cidade da Beira, que correspondia ao grau de bacharelato. Propunham-se a
completar o grau de licenciado/a e foi no momento de conclusio da licenciatura que o “convite”
aconteceu. Os restantes 4 ingressam nesta IES para realizarem a sua formacio inicial (1
licenciatura de geografia, 2 licenciatura de psicologia, 2 licenciatura em histéria e 1 licenciatura
em lingua portuguesa). De sublinhar que, apenas, 1 dos participantes ingressou na docéncia com
o grau de licenciatura em Psicologia e foi o inico que acedeu por concurso publico. Acresce que
neste grupo de participantes a maioria nio teve formacdo no dmbito da educagio/pedagogia e
menos, ainda, em contetdos de educagio inclusiva. Quando questionados, o participantes D2
respondeu que “(...) ndo (...) nunca tive”; o participante D3 respondeu que “(...) ndo tenho essa
formacdo”; o participante D4 afirmou que “(...) ndo frequentei”; o participante Ds, respondeu
que “(...) ndo tive formagio”; o participante D6, referiu que “(...) ndo tive oportunidade”; o

participante D7 disse que “(...) nio tive formagdo”; o participante D8, evidenciou que “(...)
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ndo tive (...) na totalidade, participei apenas um dia”; o participante Dg contestou que “ndo (...)
nunca frequentei”; e, por tltimo, o participante Dio, respondeu que “nio (...) ndo participei.”

Ora, no contexto atual, sendo a pedagogia o saber matricial da docéncia, concorda-se
com Narciso et al, ao afirmarem que:

a formagdo inicial docente também é importante e as diretrizes educacionais
precisam direcionar as politicas publicas para uma formacio reflexiva que
também abranja tecnologias assistivas e novas metodologias e, assim, dar uma
base concreta ao docente para que esteja apto a atender todos os alunos e nio
segregar os que precisam de atendimento diferenciado para poderem acompanhar
de forma igualitéria a educagdo formal (pp. 720-721).

Relativamente ao tempo de servico, constatou-se que 7 dos participantes se situavam
entre os 10 e os I5 anos, 2 entre 18 e os 20 anos e I tinha mais de 27 anos de experiéncia docente.
Admite-se que nio é o tinico fator relevante para o exercicio da profissio, pois segundo Baptista
(2005), “ser professor significa pertencer a uma profissdo (...) que obriga a um esforco de
permanente atualizagio” (p. 27).

No que se refere ao Objetivo 2, averiguou-se que durante a formacio inicial houve 4
participantes que afirmaram ter frequentado disciplinas no ambito da educagio/pedagogia, bem
como abordaram, nesse periodo formativo, outras questdes/problemas em torno da importancia
de uma educagio inclusiva. Por outro lado, verificou-se que 6 participantes afirmaram nio ter
qualquer formacgdo no ambito da educacio/pedagogia, bem como a importincia de uma
educagio inclusiva. Contudo, o participante D3 replicou que “(...) ndo tenho nenhuma
formacdo”; o participante Ds afirmou que “(...) nio em nenhum momento se falou”; o
participante D6 afirmou que “ndo (...) ndo frequentei”; o participante D8, referiu que “(...) ndo
tive qualquer formagdo”; o participante Dg respondeu que “nio (...) nunca tive oportunidade;”
e, por ultimo, o participante Dio afirmou simplemente: “ndo tive”.

Apés o ingresso na docéncia na IES verificou-se que a maioria dos participantes,
também, ndo frequentou qualquer formacdo da EI (8 participantes), o que poderd dificultar a
interacdo com os diferentes estudantes e o processo de ensino e aprendizagem. Em sintese, o
participante D2 afirmou que “(...) ndo frequentei”; o participante D3 “(...) nio tive”; o
participante Ds referiu que “ndo (...) nunca frequentei”; o participante D6 igualmente,

“ (...) n3o tive formacio”; o participante D7 afirmou que: “(...) claro que nio
gao’;0p p 7 q q

respondeu que
frequentei”; o participante D8 respondeu que “(...) nio, nunca tive formagdo”; o participante
Dg testemunhou que“(...) nio tenho qualquer formagdo”; e, por dltimo, o participante Dio

respondeu que “ndo (...) nunca passei por nenhuma formagio especializada em EI.”
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Defende-se o papel da formacdo em pedagogia e em 4reas da educagio inclusiva,
considerando os novos ptblicos que na atualidade entram na IES em Mogambique. Nio se
questiona a solidez da sua formagio académica, mas o facto do ingresso ao ensino superior estar
condicionado a um grau académico (Decreto n® 48/2010 ). Concorda-se, por isso, com Narciso
et al (2024, citando Névoa, 1992) quando afirmam que um profissional de educacio deve ser
critico e reflexivo na sua praxis, pois desenvolve competéncias de articulacdo entre a teoriae a

-
prética, sendo que a

sua prética (...) tem o potencial de impulsionar o desenvolvimento profissional
dos professores, dentro de uma autonomia contextualizada da docéncia.
Portanto, é crucial valorizar modelos de formacdo que promovam a preparacio
de professores reflexivos, que assumam a responsabilidade pelo préprio
desenvolvimento profissional e atuem como protagonistas na implementacio
das politicas educativas (p. 720).

Como ¢ sabido o processo educativo reveste-se de enorme complexidade e, por outro
lado, o aumento de estudantes com diferentes singularidades e necessidades educativas
especiais, exige dos docentes um compromisso com a atualizagio de conhecimentos e a procura
por uma formacio sélida e abrangente.

Nesse sentido, tendo subjacente essa lacuna, a universidade promoveu agdes de
capacitacdo/formacdo mas, em regra, tém contemplado apenas algumas dreas de formagio
(leitura e escrita braille e lingua e sinais de Mogambique). Como testemunho, o participante D2
contou que “(...) aprendi a leitura e escrita a braille”; o participante D3 disse que “(...) aprendi
apenas a leitura e escrita braille”; o participante D4 salientou que: “(...) recordo ter aprendido
apenas a leitura e escrita a braille”; o participante Ds afirmou que “(...) ndo recordo outra
temética além da leitura e escrita a braille”; o participante D6 respondeu que “(...) apenas leitura
e escrita a braille”; o participante D7, respondeu que “(...) conheco apenas a leitura e escrita a
braille”; o participante D8 salientou que: “(...) nio recordo outra temética fora da leitura e
escrita a braille”; o participante Dg contou que“(...) nio existe outra temdtica, apenas leitura e
escrita a braille”; e, por ultimo, o participante Dio, respondeu que “(...) ndo conhego outra
temdtica, sempre aprendi leitura e escrita a braille”. De sublinhar que, apenas, o participante
D1, evidenciou algo mais e afirmou: “(...) abordei a temitica relacionada com a leitura e escrita
braille e lingua de sinais de Mogambique”.

Dos depoimentos arrolados, percebe-se que as agdes de capacitagio/formacio sio
escassas e nio respondem aos interesses e necessidades dos docentes da IES, pelo que

sobressaem dificuldades na implementacdo do processo educativo que deveria, nesta instituigio,
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ser mais inclusivo, considerando que se recebem novos ptblicos e porque se lhes reconhece o
direito 4 inclusio educativa (e social).

Quanto ao objetivo 3, no atinente a questdo de saber se as IES tem disponibilizado a¢des
de formagio que respondam as dificuldades com que se confrontam na sua prdxis, os
participantes, apesar de reconheceram que frequentaram algumas ac¢des de
formagio/capacitagdo, sublinham que tém dificuldades na implementagio das politicas de
inclusdo, visto que as atividades eram baseadas em temdticas especificas e nio abrangentes,
dificultando deste modo a inteiracio com estudantes, particularmente, os de necessidades
educativas especiais.

Procurando saber, que novas ac¢des formativas poderiam ser desenvolvidas para a
melhoria da EI no ensino superior, o participante D1 respondeu que “(...) a instituicdo deve
incentivar os docentes que ji passaram por estas formacdes para implementar o processo de
interformagdo”; o participante D2 sugeriu que “(...) a instituicio deve envolver toda a
comunidade académica na elaboragio do modelo de formagio”; o participante D3 relembrou
que “(...) o modelo deve respeitar os tipos de necessidades especiais que os estudantes existentes
na institui¢io apresentam”; o participante D4 afirmou que “(...) a existéncia de mais recursos
materiais pode melhorar o modelo”; o participante Ds opina que “(...) devem adicionar mais
contetidos relacionados com virias tipologias das necessidades educativas especiais”; o
participante D6 contrapds que “(...) devem restruturar os contetddos”; o participante D7, rebateu
que “(...) devem desenhar um modelo que responde s necessidades da instituicdo (...)
implementar contetidos que espelhem a realidade da universidade, desenhar o tempo suficiente
para a aprendizagem ter outro impacto”; o participante D8 apresentou a seguinte ideia: “(...)
primeiro devemos desenhar um modelo universal (...) implementar e notar quais os pontos
fortes e fracos (...) assim torna-se dificil comentar”; o participante Do, respondeu que “(...)
devem acrescentar contetidos relacionados com a educagio inclusiva”; e, por ultimo, o
participante Di1o sugeriu que “(...) primeiro deveriam ter um modelo de formagio em matéria
de educacio inclusiva, criar um grupo de assisténcia para ajudar os docentes na colaboragio e

discutir contetidos relacionados com a realidade institucional”.
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CONCLUSAO

Ao terminar importa sublinhar que este percurso investigativo surge num periodo em
que virias institui¢des do ensino superior se mostram preocupadas com a formagio de
professores e, em especial, no 4mbito da EI, entendo que as singularidades de cada um/a nio
devem obstaculizar a sua integracio social e que os direitos humanos devem ser um principio
fundamental e presente nas IES.

Todavia, os objetivos desta pesquisa foram substancialmente alcancados. No que tange
ao objetivo 1 que pretendia-se (Averiguar quem sdo os professores das IES e como acederam ao ensino
superior), aferiu-se que este grupo de participantes, ndo tém formagdo pedagégica, pois a maioria
nio frequentaram nenhum curso de formacao inicial de professores. A sua contratagio como
professor no ensino superior, surge depois de terminar o curso/licenciatura, resultando do facto
de demonstrar empenho académico durante a formagio.

No toca o objetivo 2 (Perceber as eventuais necessidades de formagdo pedagégica), constatou-
se que a maioria dos participantes afirmaram que, durante a sua formac3o inicial, no tiveram
disciplinas e/oucontetdos relacionados com a educagio inclusiva. Apds o ingresso na docéncia
na IES verificou-se que a maioria dos participantes, também, nio frequentou qualquer formagio
em pedagogia ou em 4reas da educacio inclusiva, o que poderé dificultar a interacdo com os
diferentes estudantes no processo de ensino e aprendizagem.

Relativamente ao objetivo 3 (Avaliar a formagdo pedagégica de professores face aos desafios
de inclusdo de novos publicos e a diversidade de estudantes das IES), importa referir que apesar dos
participantes reconhecem a existéncia de a¢des formativas, embora salientem que nio sio
abrangentes e inclusivas, pois tém-se centrado, apenas, nos contetidos relativos & leitura e
escrita a braille e 4 lingua de sinais de Mogambique. No entanto, a institui¢do continua a receber
estudantes com diferentes tipologias de NEE. Ademais, averiguou-se que a maioria dos
docentes dizem carecer das competéncias necessirias para harmonizar as suas priticas as
necessidades e a diversidade dos estudantes da IES. Os resultados evidenciam de, um modo
geral, que embora exista uma crescente consciencializa¢do sobre a importincia da formagio em
pedagogia e em 4reas da educagio inclusiva, as lacunas na formagio dos professores constituem

um obstaculo significativo para a sua implementacio.
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