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RESUMO: Este artigo apresenta um relato de experiéncia do est4gio supervisionado obrigatério
realizado por uma discente do curso de Biblioteconomia da Universidade Federal do Amazonas
(UFAM), diagnosticada com Transtorno do Espectro Autista (TEA), em uma biblioteca
ptblica no estado do Acre. A partir da experiéncia desenvolvida na Biblioteca Pablica Estadual
Adonay Barbosa dos Santos. Teve como objetivo relatar as atividades desenvolvidas, os desafios
enfrentados e as estratégias adotadas no contexto académico e profissional, com énfase nas
questdes de inclusdo e acessibilidade. A metodologia adotada foi qualitativa, bibliografica e
descritiva, estruturando a narrativa em dois eixos: o acolhimento inicial e as adversidades
superadas no estdgio. Os resultados revelam a importincia das bibliotecas como espagos de
formacio humanizada, destacando a necessidade de ambientes acolhedores e inclusivos para
pessoas atipicas. A experiéncia traz como resultado a importincia do papel social das bibliotecas
na promogio da equidade, do acesso 4 informac3o e da valorizagio da diversidade no 4mbito da
Biblioteca.

Palavras-chave: Biblioteca ptblica. Formacdo profissional. Transtorno do espectro Autista.
estigio supervisionado.

ABSTRACT: This article presents an experience report of the mandatory supervised
internship carried out by a student of the Library Science course at the Federal University of
Amazonas (UFAM), diagnosed with Autism Spectrum Disorder (ASD), in a public library in
the state of Acre. Based on the experience developed at the Adonay Barbosa dos Santos State
Public Library, the objective was to report the activities developed, the challenges faced and the
strategies adopted in the academic and professional context, with an emphasis on issues of
inclusion and accessibility. The methodology adopted was qualitative, bibliographic and
descriptive, structuring the narrative on two axes: the initial reception and the adversities
overcome during the internship. The results reveal the importance of libraries as spaces for
humanized training, highlighting the need for welcoming and inclusive environments for
atypical people. The experience brings as a result the importance of the social role of libraries
in promoting equity, access to information and valuing diversity within the Library.

Keywords: Public library. Professional training. Autism spectrum disorder. Supervised
internship.
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RESUMEN: Este articulo presenta un relato de experiéncia de pricticas supervisadas
obligatorias realizadas por un estudiante del curso de Bibliotecologia de la Universidad Federal
de Amazonas (UFAM), diagnosticado con Transtorno del Espectro Autista (TEA), en una
biblioteca ptblica del estado de Acre. Con base en la experiéncia desarrollada en la Biblioteca
Publica Estatal Adonay Barbosa dos Santos, el objetivo fue relatar las actividades desarrallodas,
los desafios enfrentados y las estratégias adoptadas en el contexto académico y profesional, con
énfasis en temas de inclusién y accesibilidad. La metodologia adoptada fue cualitativa,
bibliogréfica y descriptiva, estructurando la narrativa en dos ejes: la recepcién inical y las
adversidades superadas durante las préicticas. Los resultados revelan la importancia de las
bibliotecas como espacios de formacién humanizada, destacando la necesidad de entornos
acogedores e inclusivos para personas atipicas. La experiencia trae como resultado la
importancia del papel social de las bibliotecas em la promocién de la equidad, el acceso a la
informacién y la valoracién de la diversidad dentro de la Biblioteca.

Palabras clave: Biblioteca publica. formacién professional. Transtorno Del Espectro Autista.
précticas supervisadas.

INTRODUCAO

Ao longo da histéria, as bibliotecas desempenharam um papel fundamental na evolugio
da sociedade, configurando-se como espacos indispenséveis para a promogdo do conhecimento
e da educacio, acessiveis a diferentes ptblicos e contextos sociais. Em um cenédrio marcado por
constantes transformac¢des nos mais diversos dmbitos, as bibliotecas publicas reafirmam sua
missdo de contribuir para o desenvolvimento educacional e pessoal dos cidaddos, assegurando-
lhes qualidade de vida, garantia de direitos e acesso a informagao (Silva, 2025).

Nesse sentido, destaca-se a importincia das bibliotecas ptblicas na promogio da
igualdade de acesso a informagdo, atuando como um fator essencial para o fortalecimento da
democracia e dos direitos humanos. De acordo com o Manifesto da UNESCO sobre as
bibliotecas pablicas (IFLA/UNESCO, 1994), valores como liberdade, prosperidade e progresso
social s6 podem ser alcancados quando todos tém pleno acesso a informagio,
independentemente de sua idade, género, etnia, religido ou condi¢do socioecondmica.

Dentro dessa perspectiva, as bibliotecas putblicas assumem, na contemporinea
“sociedade da informagio”, uma funcio estratégica de atuar como centros disseminadores de
conhecimento, desempenhando um papel ativo na redugio das desigualdades sociais (Suaiden,
2000). No entanto, essa potencialidade enfrenta importantes desafios, como o risco de exclusdo
de grupos populacionais significativos, como idosos, jovens e pessoas com deficiéncia, que,
muitas vezes, encontram barreiras no acesso aos recursos informacionais (Correia, 2005). O

Livro Verde sobre a Sociedade da Informagio em Portugal (1997) enfatiza a necessidade de que
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as bibliotecas atuem como mediadoras indispensdveis no enfrentamento da infoexclusio,
promovendo medidas que previnam a segmentagio social entre aqueles que tém ou nio acesso
as tecnologias e aos beneficios do conhecimento. Para tanto, a atuagio das bibliotecas deve ser
orientada por politicas que garantam a democratizagio do acesso, enfrentando os diversos
obsticulos impostos pelas desigualdades econémicas e sociais.

Sendo assim, as bibliotecas publicas devem assumir um papel ativo na prestagio e
promogio de servicos que facilitem a superacio das barreiras que limitam o acesso pleno aos
seus recursos, especialmente para as populacdes menos favorecidas. Apesar de serem espagos
gratuitos, seguros e abertos 3 convivéncia social, as bibliotecas publicas ainda enfrentam
desafios para atrair esses publicos, que muitas vezes permanecem afastados desses locais devido
a exclusdo social e econémica. Paradoxalmente, mesmo sendo locais com potencial de gerar
impacto positivo nas comunidades, as bibliotecas nem sempre conseguem despertar o interesse
das classes marginalizadas, que tendem a frequentar outros espagos, geralmente vinculados ao
consumo (De Moura, 2024).

Além disso, é importante observar que, historicamente, o foco das bibliotecas esteve
concentrado em atividades técnicas, especialmente na organizacdo de acervos. Contudo, novas
concepgdes tém ampliado essa funcdo, reposicionando as bibliotecas como organizag¢des sociais
e agentes disseminadores de conhecimento (Marcolino, 2014).

Sequeiros (2005) ressalta a necessidade de repensar os espagos das bibliotecas publicas,
considerando que uma parcela expressiva da populagio adulta carece de competéncias bésicas
de literacia. A autora defende que o bibliotecério deve exercer um papel de intervencio cultural,
inserindo a biblioteca como protagonista na transi¢do para uma sociedade da informacio mais
inclusiva, especialmente no atendimento a grupos vulnerdveis, como as pessoas com
deficiéncia, que continuam enfrentando barreiras fisicas e estigmas sociais, mesmo quando
possuem recursos econémicos.

A anilise dessas reflexdes revela a importincia de aprofundar pesquisas e implementar
acdes concretas que fortalecam a atuagio das bibliotecas no combate a infoexclusio, com
especial aten¢io aos idosos, as pessoas com deficiéncia e a outros grupos socialmente
vulneraveis.

Nesse cendrio, pode-se afirmar que a biblioteca tem o poder de ampliar as perspectivas

de futuro, estimulando a interacio com as atividades educacionais e sociais, facilitando o
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contato com o conhecimento e promovendo o desenvolvimento do pensamento critico, aspectos
indispensaveis para a constru¢io de uma educacio democritica e transformadora.

Nesse contexto, o presente estudo apresenta um relato de experiéncia referente as
atividades desenvolvidas e as dificuldades enfrentadas por uma discente do curso de
Bacharelado em Biblioteconomia da Universidade Federal do Amazonas (UFAM), durante a
realizagio de seu estdgio curricular obrigatério, conduzido em uma biblioteca publica localizada
no estado do Acre.

A pesquisa justifica-se pela relevincia de se documentar e refletir sobre as vivéncias
praticas no idmbito da formacio académica, especialmente no que se refere aos desafios
enfrentados em ambientes reais de atuagio profissional. Ao evidenciar as experiéncias praticas
vivenciadas pela estudante no campo da Biblioteconomia, este estudo contribui para a
qualificacio dos processos formativos no ensino superior, além de oferecer bases para o
fortalecimento das diretrizes de estdgio, das priticas de mediacio da informacio e do

desempenho profissional em bibliotecas publicas.

1.1 Questdo norteadora

3347

Em que medida a biblioteca publica se preocupa com o acolhimento e inclusio de pessoas

atipicas?
1.2 Justificativa da pesquisa

O estudo acerca do acolhimento e inclusio em bibliotecas publicas para pessoas com
TEA ¢é essencial e relevante socialmente para garantir que estes espagos sejam verdadeiramente
inclusivos e acessiveis a todos. As pessoas com TEA podem enfrentar desafios na comunicacio,
interacdo social e no ambiente de aprendizagem, e uma biblioteca bem preparada pode ser um
lugar de empoderamento e desenvolvimento.

As contribui¢des do relato de experiéncia, mostra de que forma as pessoas com TEA, sdo
muitas vezes discriminadas, assim trazendo reflexdes que podem mudar o comportamento da
sociedade.

As pesquisas encontradas na literatura sobre essa temitica ocorrem de forma muito

timida para a nossa realidade. Dessa forma, este estudo contribuird para o conhecimento
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vivenciado por uma aluna no 4mbito de uma instituigio ptblica que tem como principio atender

a todos de forma indistinta.
.3 OBJETIVOS
1.3.1 Objetivo geral

Realizar relato de experiéncia, descrevendo a trajetdéria académica de uma estudante
diagnosticada com Transtorno do Espectro Autista (TEA) durante a realizacdo do estigio
obrigatério do curso de Bacharelado em Biblioteconomia, ofertado pela Universidade Federal

do Amazonas.

1.3.2 Objetivos especificos:

1 — Descrever o papel da biblioteca como espago de inclusio;

2 - Relatar as experiéncias vivenciadas pela estudante com TEA.
1.4 Metodologia

A caracterizagio da pesquisa serd aplicada, por se tratar de uma investigagio para um
determinado contexto especifico. No que se refere aos objetivos, se classificard como
exploratéria e descritiva, pois buscard compreender e descrever o relato de experiéncia
vivenciado por uma estudante com TEA no estdgio obrigatério. De acordo com Gil (2009, p.

. - TR . . e
41) a pesquisa exploratéria tem como objetivo “proporcionar maior familiaridade com o
. 7 . 7 . 9’ . , , . . (.
problema, com vistas a tornd-lo mais explicito [...]”. Dessa maneira, serd possivel identificar
de que maneira os servidores da biblioteca publica lidam com pessoas com necessidades
especiais, sejam elas, usudrios, estagirios, bolsistas, etc., levando em consideracio que a
biblioteca possui usudrios de diferentes perfis.

Em relacio aos procedimentos metodolégicos, este estudo se caracterizard por ser
bibliogrifico e documental, por buscar material na literatura da 4rea para embasar a pesquisa,
bem como documentos da biblioteca na qual a pesquisa serd realizada. Por fim, o relato de
experiéncia, que resultou do estigio supervisionado obrigatério do curso de Biblioteconomia,
realizado na Biblioteca Piblica Estadual Adonay Barbosa dos Santos, situada em Rio Branco -

Acre.
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O estégio foi realizado entre margo e dezembro de 2023, totalizando cerca de 60 horas
presenciais. A biblioteca, mantida pelo governo estadual, possui acervo fisico e digital, espago
infantil, setor de restauracio, acervo em braile e filmoteca, destacando-se como referéncia em
inclusio e acesso a informagio.

As atividades envolveram atendimento ao publico, cadastramento de usuérios,
organizacio, higienizacdo e catalogacdo de acervo, além de participacdo em agdes culturais e
apoio na restauragio de livros. A intervengio proporcionou a aplicacdo préitica dos
conhecimentos tedricos adquiridos, favorecendo o desenvolvimento de competéncias
profissionais. O publico atendido foi diverso, incluindo criangas, jovens, adultos, idosos e
pessoas com deficiéncia. A sistematizagio das atividades ocorreu por meio de relatérios,
consolidando esta experiéncia como fundamental para a formac3o profissional na é4rea.

Desta forma, a narrativa do relato foi estruturada em dois eixos principais: o processo
de acolhimento inicial, que compreende as primeiras impressdes e adaptacdes a realidade
universitdria, e os desafios enfrentados ao longo da execucio do estdgio supervisionado,
juntamente com as estratégias adotadas para superi-los.

Assim, os resultados sio apresentados sob a forma de relato pessoal, valorizando a
perspectiva da autora e sua vivéncia no contexto académico, com o objetivo de fomentar a
reflexdo sobre préticas de inclusdo e a promogio da permanéncia de estudantes com deficiéncia
no ensino superior.

Quanto a natureza, a pesquisa serd qualitativa, visto que o objetivo do estudo é fazer
uma reflexdo sobre o comportamento e tratamento que é dado as pessoas com Transtorno do

Espectro Autista (TEA).

2 REVISAO DE LITERATURA

Esta revisdo de literatura busca fundamentar teoricamente o relato de experiéncia de
uma discente diagnosticada com Transtorno do Espectro Autista (TEA), destacando a relagio
entre o profissional de Biblioteconomia, acessibilidade e inclusio no contexto académico e
profissional.

Serdo abordados dois eixos principais: o papel da biblioteca como espago de inclusio,
com base em diretrizes e legislacdes que asseguram o acesso 4 informacio para pessoas com

deficiéncia; e os desafios na construcio de ambientes de trabalho inclusivos, considerando tanto
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os usudrios quanto os profissionais, especialmente aqueles que possuem algum tipo de

neurodivergéncia.

2.1 O papel da biblioteca como espago de inclusio

A inclusdo social constitui um dos compromissos centrais estabelecidos pela Agenda
2030, documento aprovado em setembro de 2015 pela Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU) e
ratificado por 193 paises, incluindo o Brasil. Nesse contexto, organismos internacionais como a
Federagio Internacional de AssociagSes e Instituicdes Bibliotecirias (IFLA), em colaboragio
com a Organizagio das Nagdes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO),
vém elaborando diretrizes que ampliam a acessibilidade nas bibliotecas. Tais orientagdes
ultrapassam a dimensdo da mobilidade fisica, abrangendo também o acesso aos conteddos
informacionais, por meio de catdlogos digitais e bibliotecas virtuais (ONU, 2015; IFLA, 2008,
2009, 2014,).

No Brasil, a promogio da inclusio e da acessibilidade em espagos como bibliotecas é
respaldada por um conjunto expressivo de legislagdes, entre as quais destacam-se a norma da
ABNT NBR 9050/2024, que estabelece parimetros técnicos de acessibilidade; a Portaria n®
1.679/1999; a Lei n? 10.098/2000, que trata da eliminagdo de barreiras que dificultam ou impedem
a acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncia fisica ou com mobilidade reduzida nos mais
diversos ambientes; a Lei Federal n2 10.753/2003, que institui a politica nacional do livro; a
Politica Nacional de Educagio na Perspectiva da Educagio Inclusiva; e a Lei n? 13.146/2016,
conhecida como Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

Esse arcabouco legislativo soma-se a dispositivos anteriores, como a Constitui¢cdo de
1988, que consolidou os direitos das pessoas com deficiéncia, e a Lei n® 7.853/1989 que
criminaliza a recusa de matricula de estudantes com deficiéncia.

Em nivel internacional, a Convencio sobre os Direitos da Crianca (UNICEF, 1989)
estabelece que todos os Estados signatdrios devem assegurar o acesso irrestrito das criangas aos
servigos de educagio e protecio social, combatendo toda forma de discriminacdo. A Declaragio
de Salamanca (1994) complementa esse principio ao defender politicas educacionais inclusivas
que promovam a participacdo plena de todas as criangas, com ou sem deficiéncia, em ambientes
de ensino regular.

No imbito das bibliotecas, a acessibilidade nio se restringe a adequacido fisica dos

espacos, sendo fundamental considerar também a dimensio humana do acolhimento. Isso

Revista Ibero-Americana de Humanidades, Ciéncias e Educacio. Sao Paulo, v. 11, n. 6, jun. 2025.
ISSN: 2675-3375

3350



. Revista Ibero-Americana de Humanidades, Ciéncias e Educacaio — REASE

envolve a atuacio qualificada do bibliotecirio, que deve ser preparado para atender a uma
diversidade de publicos. Sendo assim, deve-se dar a devida importincia da formacio continuada
em praticas inclusivas, capacitando esses profissionais para mediar o acesso a informacio com
competéncia, sensibilidade e respeito a diversidade. A interlocugio entre a Biblioteconomia e a
Educacio Inclusiva é, portanto, essencial para o desenvolvimento de ambientes informacionais
acessiveis e acolhedores (Costa, 2015).

Considerando que a acessibilidade é um processo dinimico que vai além do avanco
tecnolégico e estd intrinsecamente vinculada ao progresso social, é fundamental reconhecer que
sociedades verdadeiramente inclusivas sdo aquelas que garantem as pessoas com deficiéncia o
direito de participar ativamente da produgio e disseminacio do conhecimento. Ao promoverem
aequidade no acesso aos bens culturais e informacionais, essas sociedades favorecem nio apenas
o exercicio pleno da cidadania, mas também a inser¢io efetiva desses individuos em todos os
setores sociais (Mazzoni et al., 2001). Nesse contexto, as bibliotecas se afirmam como espagos
essenciais para a constru¢io de uma sociedade mais justa, democréitica e acolhedora da

diversidade.

2.2 O Ambiente de trabalho inclusivo em biblioteca: desafios e possibilidades

A inclusio de pessoas com deficiéncia (PcD) no mercado de trabalho é respaldada pela
Lei n? 13.146/2015, representando assim, uma iniciativa de extrema importincia e base para a
construgio de uma sociedade verdadeiramente igualitaria e inclusiva no pais.

Com base na afirmacdo da Organizacdo das Nac¢des Unidas de que “todo ser humano
tem direito 4 liberdade de locomogio” (ONU, 1948, p4g. 09). Os espacos sociais passaram a se
adaptar nio apenas as limitacSes de mobilidade, mas também i necessidade de desenvolver
métodos e técnicas que promovam a inclusio plena das pessoas com deficiéncia. Tais avangos
buscam eliminar preconceitos, discriminacdes, estigmas e esteredtipos historicamente
associados a esses individuos.

A integracdo das pessoas portadoras de necessidades especiais no processo produtivo é
uma ferramenta importante para sua inclusio social. H4 ainda preconceitos em relagio a
capacidade contributiva tendo em vista o conceito competitivo que hoje orienta o0 mundo do
trabalho (Machado, 2006). Nesse sentido, o gestor assume um papel estratégico ao promover

acdes de capacitagio junto A equipe, com o objetivo de garantir a integracio adequada do novo
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colaborador e conscientizar os colegas sobre atitudes discriminatérias, contribuindo assim para
um ambiente organizacional mais inclusivo e respeitoso (Baptista, 2016).

Garantir acessibilidade e inclusio no ambiente de trabalho, portanto, ndo se limita ao
cumprimento de exigéncias legais ou éticas. Trata-se também, de uma estratégia institucional
inteligente, capaz de gerar ambientes mais criativos, produtivos e colaborativos, ao favorecer a
diversidade de perspectivas e fortalecer o capital humano das organizaces. Para os profissionais
com deficiéncia, a inclusio efetiva implica o reconhecimento de suas competéncias, a oferta de
oportunidades reais de crescimento e a participa¢do ativa nos processos organizacionais e assim,
superando modelos assistencialistas e paternalistas (Gilla, 2020).

No contexto das bibliotecas, essa perspectiva deve abranger tanto os usudrios quanto os
préprios profissionais da informacio que apresentem algum tipo de limitag¢do funcional. Isso
requer a garantia de condi¢cdes adequadas para o exercicio das atividades técnicas e gerenciais
previstas em legislacio, bem como a eliminacio de barreiras fisicas, comunicacionais e
atitudinais que possam restringir a atuagio plena do bibliotecirio. Somente com a remocio
desses obstaculos serd possivel exercer, de forma plena, fun¢des como a organizacio e direcdo
de bibliotecas, o tratamento técnico de acervos e a prestagdo de servigos de informagio (Baptista,
2016).

Ademais, é fundamental que as institui¢des desenvolvam politicas de formagio
continuada voltadas a capacitagio em préticas inclusivas. A qualificagio continua dos
profissionais da informacdo é essencial para consolidar praticas que assegurem a equidade no
acesso aos recursos informacionais.

Ressalta-se, ainda, que a construgio de ambientes de trabalho inclusivos para pessoas
com deficiéncia contribui significativamente para o fortalecimento dos principios de justica
social e cidadania (Costa, 2015). O bibliotec4rio, enquanto mediador do conhecimento assume
papel central nesse processo, ao garantir nio sé o acesso a informagio a todos os publicos, mas
também ao afirmar, por sua prépria presenga, o direito ao trabalho digno e acessivel (Baptista,
2016).

Dessa forma, investir na acessibilidade e inclusio no ambiente bibliotecirio é um
compromisso inegocidvel com a democracia, a diversidade e a efetiva¢do dos direitos humanos.

Diante disso, é necessirio ampliar a compreensio de acessibilidade e inclusio no

ambiente de trabalho, de modo a considerar também as necessidades especificas de profissionais
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neurodivergentes, como aqueles com Transtorno do Espectro Autista (TEA), Transtorno de
Déficit de Atengio e Hiperatividade (TDAH), dislexia, entre outras condigdes. A
neurodivergéncia nio deve ser encarada como limitacio de competéncias, mas como uma
diferenca legitima na forma de processar informagdes, interagir com o meio e desempenhar
tarefas profissionais (Fonseca, 2024).

Promover ambientes laborais verdadeiramente inclusivos significa, portanto,
implementar priticas que acolham a diversidade neurocognitiva, com adaptagdes,
flexibilizacGes e suporte institucional que permitam aos profissionais neurodivergentes
expressar plenamente seu potencial. Isso inclui ajustes na comunicagio, organizacio do espaco,
rotinas de trabalho e politicas de capacitacio que valorizem as habilidades dnicas desses
individuos, combatendo os estigmas e preconceitos ainda presentes no mundo profissional
(Dantas, 2024).

Assim, a construg¢io de bibliotecas e ambientes informacionais inclusivos passa,
necessariamente, pelo reconhecimento e valorizacdo da neurodiversidade. Garantir a
participacdo ativa e equitativa de profissionais neurodivergentes nio apenas enriquece as
institui¢des, mas reafirma o compromisso ético e social da Biblioteconomia com a promogio de
espagos mais justos, diversos e acolhedores onde todas as formas de inteligéncia, subjetividade

e expressio humana sejam respeitadas e incentivadas.

3 RELATO DE EXPERIENCIA

O estigio supervisionado obrigatério, etapa essencial para a conclusio do curso de
Biblioteconomia, foi realizado na Biblioteca Publica Estadual Adonay Barbosa dos Santos,
situada no municipio de Rio Branco, no Estado do Acre. Essa experiéncia configurou-se como
uma fase significativa da formacdo académica, permitindo a aplicagio prética dos
conhecimentos tedricos adquiridos ao longo do curso e contribuindo diretamente para a
construcdo de competéncias técnicas, éticas e humanas no campo da informagio.

A institui¢io onde o estigio foi desenvolvido é reconhecida regionalmente como um
importante centro de preservacdo cultural, promocdo da leitura e democratizacio do
conhecimento. Fundada em 1979, passou por reformas estruturais nos anos de 2008 e 2019,
adaptando-se aos padrdes contemporineos de acessibilidade e organiza¢do. Atualmente, conta

com um acervo variado, que abrange obras em braile, literatura infantil e juvenil, quadrinhos,
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mangds, materiais digitais, além de contar com uma filmoteca, setor de restauracio e sala de
acessibilidade equipada com impressora braile, reglete, soroban e leitor de tela NonVisual
Desktop Acess (NVDA), sendo este um leitor usado por pessoas cegas ou de baixa visdo para
acesso em computadores com Windows, usando voz sintética e em alguns casos, Braille.

Durante o est4gio, a aluna participou de diversas atividades em diferentes setores. No
setor de referéncia, atuou no atendimento aos usudrios, cadastramento, orientagdo em pesquisas
e mediagio do uso do acervo fisico e digital. No setor técnico, desenvolveu atividades de
catalogacdo utilizando o sistema Biblivre, com foco em obras literdrias de distintos géneros e
autores, como Sandra Aymone, Ariano Suassuna, Dan Brown e Rachel de Queiroz. Essa etapa
favoreceu o dominio prético da classificacdo decimal, organizacio bibliografica e elaboragio de
fichas catalogréficas.

No setor de restauracio, houve a oportunidade de aplicar técnicas de conservagio
preventiva, como limpeza com pincel e 4lcool isopropilico, utilizagdo de cabine de succio, além
de reparos em lombadas e capas. A aluna também acompanhou a triagem de livros doados, a
organizac¢io do acervo e a higienizacdo das estantes conforme critérios classificatérios.

Entre os momentos mais significativos da experiéncia, destaca-se a participacio na
organiza¢io da Semana da Crianga, evento cultural promovido pela biblioteca. Nessa ocasiio,
a aluna colaborou na ornamentacdo do espaco e acompanhou atividades como contagio de
histérias e sessdes de cinema infantil, contribuindo para fortalecer o papel da biblioteca como
espaco de inclusdo, cultura e formacio de leitores.

Além das atividades rotineiras, também teve contato com o setor de acessibilidade,
compreendendo de maneira pritica como tecnologias assistivas podem ser integradas ao
ambiente bibliotecirio. Observou e manipulou equipamentos como a impressora braile e
softwares leitores de tela, além de aprender sobre a producdo de materiais adaptados para pessoas
com deficiéncia visual. Essa experiéncia proporcionou uma amplia¢do da visdo sobre inclusio
informacional e mostrou o impacto direto do trabalho do bibliotecirio na vida de publicos
diversos.

Paralelamente 4 vivéncia pritica, a aluna enfrentava dificuldades recorrentes de ordem
fisica, cognitiva e emocional, que comprometiam sua rotina académica. Tais desafios

culminaram em um encaminhamento para avaliacio neuropsicolégica, o que resultou,
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posteriormente, no diagndstico de TEA. Esse diagndstico, ainda que tardio, foi essencial para
compreender as limitaces e demandas especificas apresentadas durante o estagio.

A avaliagio foi conduzida por profissional especializado, que aplicou instrumentos
padronizados para mensurar aspectos intelectuais, comportamentais e emocionais. Dentre os
testes aplicados, destacam-se:

o Escala Wechsler Abreviada de Inteligéncia (W ASI - Wechsler Abbreviated Scale
of Intelligence): avalia o QI por meio de tarefas verbais e n3o verbais;

. Bateria Psicolégica para Avaliagio da Atencdo 2 (BPA-2): mensuragio de
diferentes tipos de atengio (seletiva, alternada, sustentada);

. Teste de Figuras Complexas de Rey - Aplicagio A (FCR-A): avaliagio da
memoria visual e organizagio perceptiva;

. Teste dos 5 Digitos (FDT - Five Digit Test): anilise de velocidade de
processamento e flexibilidade cognitiva;

J Teste de Aprendizagem Auditivo-Verbal de Rey (RAVLT - Rey Auditory
Verbal Learning Test): teste de meméria auditiva verbal com repeticio de listas de palavras;

o Inventério Beck de Depressdo (BDI-II - Beck Depression Inventory - 22 edigdo)
e Inventario Beck de Ansiedade (BAI - Beck Anxiety Inventory): identificacdo de sintomas
depressivos e ansiosos;

o Inventario Breve de Sintomas (BSI - Brief Symptom Inventory): identificacdo
de sintomas psicoldgicos variados;

o Bateria Fatorial de Personalidade (BFP): anélise dos tracos de personalidade
segundo os cinco grandes fatores (Big Five).

O processo de avaliagio exigiu da aluna grande esforco cognitivo e emocional,
demandando introspec¢do, autorregulacio e enfrentamento das préprias limitagdes. No
entanto, a emissdo do laudo foi esclarecedora e permitiu o redirecionamento de estratégias de
estudo, organizacio pessoal e adaptacio as atividades profissionais.

Adicionalmente, a aluna enfrentava os desafios da fibromialgia, condi¢do que, somada
aos sintomas do espectro autista, intensificava os impactos emocionais e fisicos durante o
estigio. A sobrecarga resultou em crises frequentes de ansiedade, confusdo mental, dificuldades
de concentragio e baixa energia, muitas vezes agravadas por fatores ambientais como ruidos e

interacdes interpessoais intensas. A busca por acompanhamento psicolégico e o apoio
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institucional foram fundamentais para que a aluna pudesse manter-se engajada nas atividades,
mesmo diante de adversidades significativas.

Durante esse processo, destacou-se a importincia do suporte empético por parte da
equipe da biblioteca, que compreendeu as limitagGes impostas pelo quadro de satide da estagiiria
e adotou posturas flexiveis no cotidiano. Dessa forma, permitindo a aluna seguir no estdgio com
dignidade, respeito e valorizacio de suas capacidades. A experiéncia também reforcou o papel
das bibliotecas como espagos acessiveis ndo apenas fisicamente, mas também emocional e
cognitivamente, tornando-se ambientes de forma¢io humanizada e transformadora.

A experiéncia demonstrou n3o apenas a importincia do estigio supervisionado como
instrumento de formagio, mas também revelou a relevincia de ambientes de aprendizado que
acolham a diversidade e promovam a inclusdo. A atuagio da equipe da biblioteca foi essencial
nesse processo, mostrando-se compreensiva e colaborativa diante das necessidades da estagiéria.

Em sintese, o estigio realizado na Biblioteca Publica Estadual Adonay Barbosa dos
Santos contribuiu de maneira expressiva para o desenvolvimento de habilidades técnicas, éticas
e humanas da discente. A vivéncia pritica consolidou competéncias fundamentais para o
exercicio da Biblioteconomia, ampliou a compreensio do papel social do bibliotecirio e
evidenciou a importincia de um ambiente de formacdo sensivel as particularidades de cada

individuo.

4 DISCUSSAO

O relato de experiéncia desenvolvido no presente estudo, ganha uma camada adicional
de profundidade ao ser analisado 4 luz das particularidades envolvidas no diagnéstico tardio de
TEA em uma mulher adulta. Embora o estigio tenha proporcionado vivéncias ricas do ponto
de vista técnico, ético e humano, é necessédrio discutir os impactos do TEA no contexto
académico e profissional, bem como os desafios enfrentados pela aluna até o reconhecimento
de sua condicio.

Segundo a American Psychiatric Association (APA, 2023), o TEA é caracterizado por
dificuldades na comunicacio, na interacio social e pela presenca de comportamentos repetitivos
e restritos. No entanto, o diagndstico em mulheres costuma ser mais complexo e

frequentemente ocorre de forma tardia, devido & manifestagio mais sutil dos sintomas e ao

Revista Ibero-Americana de Humanidades, Ciéncias e Educacio. Sao Paulo, v. 11, n. 6, jun. 2025.
ISSN: 2675-3375

3356



. Revista Ibero-Americana de Humanidades, Ciéncias e Educacaio — REASE

fendmeno da camuflagem social (masking), no qual a pessoa tenta imitar comportamentos
tipicos para se adequar as expectativas sociais (Soares et al., 2023; David, 2023).

Essa realidade foi evidenciada no relato, em que a aluna, apesar de demonstrar
comprometimento e desempenho nas atividades bibliotecarias, enfrentava dificuldades
cognitivas, emocionais e fisicas que nio eram imediatamente compreendidas. A identificacdo
dessas dificuldades somente ocorreu apds a avaliagio neuropsicolégica, desencadeada pela
sobrecarga vivenciada durante o curso e o estagio.

A literatura aponta que mulheres autistas frequentemente recorrem a camuflagem, o que
dificulta a identificacdo clinica do transtorno e pode levar i exaustdo, baixa autoestima e
agravamento do sofrimento psiquico (Costa, 2020). Dessa forma, pode-se afirmar que a aluna
ja havia adotado estratégias inconscientes de adaptacdo ao longo de sua trajetéria académica, o
que contribuiu para o mascaramento das caracteristicas tipicas do TEA. Isso reforca os
apontamentos do DSM-5-TR (APA, 2022), que indica que mulheres, especialmente sem
deficiéncia intelectual, tendem a permanecer subdiagnosticadas.

O ambiente do estigio também merece ser discutido sob a ética da inclusdo. Embora o
conceito de inclusio tenha sido incorporado nas politicas publicas brasileiras conforme expressa
a Constitui¢io Federal (1988) e documentos como a Lei de Diretrizes e Bases da Educacio
Nacional (Lei n® 9.394/1996) e o Decreto n? 7.611/2011, sua aplicacdo efetiva ainda enfrenta
barreiras. No entanto, o relato evidencia um cendrio positivo: a biblioteca acolheu a estagiiria
com empatia e sensibilidade, adotando medidas de flexibiliza¢do e compreensido diante de suas
necessidades especificas. Tal postura institucional est alinhada ao paradigma da inclus3o social
proposto por Sassaki (2002), que defende a reestruturacdo dos ambientes sociais com base na
valorizacdo da diversidade humana e na eliminacio de barreiras que impedem a participagio
plena de todos. Nesse contexto, a biblioteca nido apenas reconheceu as particularidades da
estagidria, como também promoveu condic¢des efetivas para sua inser¢do e desenvolvimento,
reafirmando seu papel como espago de inclusio, respeito e cidadania.

Essa experiéncia reforca o papel fundamental das bibliotecas como espacos de
acolhimento e acessibilidade, n3o apenas estrutural, mas também emocional e social. A
convivéncia com tecnologias assistivas, a pritica de adaptagio de materiais e a interagdo com o
ptblico da acessibilidade mostraram-se alinhadas 4 perspectiva da inclusio plena, que reconhece

a diversidade humana como parte natural da sociedade.
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Além disso, é importante destacar que individuos com TEA, apesar das limita¢des
impostas pelo transtorno, também possuem potencialidades que podem ser extremamente
valorizadas no campo da Biblioteconomia. A capacidade de hiperfoco, atencio aos detalhes e
pensamento légico, por exemplo, sdo atributos comumente associados ao espectro autista e que
se revelam vantajosos em tarefas técnicas como catalogagio e organizac¢do do acervo (Prizant;
Fields-Meyer, 2019).

Assim, o relato n3o apenas expde as vivéncias praiticas de estigio, mas também dialoga
com um debate mais amplo sobre equidade, satde mental e valorizacio da diversidade no
ambiente académico e profissional. Ele convida 4 reflexdo sobre a importincia de ambientes
inclusivos, que nio apenas respeitem as diferencas, mas que sejam estruturados para promover

o desenvolvimento pleno de todos os sujeitos.

CONSIDERACOES FINAIS

A experiéncia vivida durante o estdgio supervisionado obrigatdrio na Biblioteca Publica
Estadual Adonay Barbosa dos Santos nio apenas proporcionou a consolidagio de saberes
técnicos adquiridos ao longo do curso de Biblioteconomia, mas também revelou a importincia
de se cultivar ambientes formativos verdadeiramente inclusivos, que respeitem e acolham as
singularidades de cada individuo. Ao permitir a aplicagdo préitica do conhecimento em um
espago comprometido com o acesso a informacio e com a valorizagdo da diversidade, o estigio
cumpriu sua fun¢io de integrar teoria e pritica, promovendo o amadurecimento académico,
profissional e pessoal da discente.

Contudo, essa trajetéria foi marcada por desafios significativos. O diagnéstico tardio
TEA, aliado as dificuldades impostas por demais condi¢des fisicas da discente, trouxe a tona
uma série de barreiras fisicas, emocionais e cognitivas que, muitas vezes, ultrapassavam o
escopo do curriculo formal e exigiam da estagidria um esfor¢o continuo de adaptacio, resisténcia
e autorregulagio. Essas barreiras, embora invisiveis aos olhos de muitos, sdo cotidianamente
enfrentadas por estudantes neurodivergentes, que frequentemente precisam se adequar a
estruturas académicas que ainda n3o foram plenamente preparadas para acolhé-los.

Diante desse cendério, torna-se evidente que a inclusio ndo pode se restringir apenas ao
cumprimento de normas ou a oferta de acessos fisicos. Inclusio real exige empatia, escuta ativa,
flexibilidade e a construcdo de relacdes humanas baseadas no respeito as diferengas. A postura

acolhedora da equipe da biblioteca, foi determinante para que a experiéncia de estigio se
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tornasse nio apenas possivel, mas transformadora. Isso reafirma o papel social das bibliotecas
nio apenas como centros de informagio, mas como espacos de humanizagio, cidadania e
equidade.

Além disso, este relato abre espaco para que se repense os processos formativos na
graduacio em Biblioteconomia, reconhecendo que a formacdo de bibliotecirios precisa
contemplar nio apenas as competéncias técnicas, mas também aspectos emocionais, éticos e
relacionais. O desenvolvimento de priticas de ensino que considerem as neurodiversidades, as
diferentes formas de aprendizagem e os contextos de vida dos estudantes sio fundamentais para
que a formacdo profissional seja, de fato, inclusiva e transformadora.

Por fim, este estudo convida a reflexdo profunda sobre o papel das institui¢ées de ensino,
das bibliotecas e dos profissionais da informacdo na construcio de uma sociedade mais justa,
acolhedora e plural. Que possamos seguir no caminho da inclusio consciente e da valorizagio
das diferengas, nio como excecdes a serem toleradas, mas como expressdes legitimas da
complexidade humana que merecem ser reconhecidas, respeitadas e celebradas em todos os

espagos.
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