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PENSAO MENSAL VITALICIA NAS INDENIZACOES POR ACIDENTE DE
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LIFELONG MONTHLY PENSION IN OCCUPATIONAL ACCIDENT COMPENSATION:
JURISPRUDENTIAL AND DOCTRINAL PERSPECTIVES
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RESUMO: Introdugdo: O presente trabalho aborda a aplicagio do artigo 950 do Cédigo Civil brasileiro
nas indeniza¢Ges decorrentes de acidentes de trabalho, com foco na pensio mensal vitalicia. A partir do
reconhecimento da responsabilidade civil do empregador, a pesquisa discute os limites e possibilidades
da reparacdo patrimonial devida ao trabalhador incapacitado ou aos seus sucessores, considerando o
papel da jurisprudéncia na concretizagio do direito 4 indenizagdo. Objetivo: Este trabalho tem como
objetivo investigar, sob perspectiva doutrinaria e jurisprudencial, trés pontos centrais: (i) a possibilidade
de transmissdo da pensio mensal vitalicia aos herdeiros do trabalhador falecido; (ii) a definicdo de
critérios para aplicagdo de desdgio na conversido da pensio em parcela tnica; e (iii) a viabilidade juridica
da alteracdo da forma de pagamento apés o trinsito em julgado da sentenca, a luz dos principios da coisa
julgada, da efetividade e da reparacio integral. Conclusdo: Conclui-se que, embora a jurisprudéncia
majoritdria reconheca a rigidez da coisa julgada como limite a conversio do regime de pagamento, hé
exce¢des admitidas pelos tribunais em casos de inadimplemento, faléncia da parte devedora ou outras
circunstincias que inviabilizem a execucdo conforme inicialmente fixada. A efetividade da indenizacao,
portanto, exige ndo apenas a declaracdo do direito, mas também a sua viabilidade pritica, sendo
necessdrio equilibrio entre seguranca juridica, interesse do credor e finalidade compensatéria da pensio.

Palavras-chave: Pensio Mensal Vitalicia. Acidente de Trabalho. Desagio. Conversio em Parcela Unica.

Responsabilidade Civil.

ABSTRACT: Introduction: This study addresses the application of Article 950 of the Brazilian Civil
Code in compensation for work-related accidents, focusing on the award of lifelong monthly pensions.
Based on the recognition of the employer’s civil liability, the research explores the legal boundaries and
possibilities for patrimonial reparation owed to injured workers or their successors, considering the
jurisprudential role in enforcing the right to compensation. Objective: This study aims to examine,
from doctrinal and jurisprudential perspectives, three core aspects: (i) the possibility of transferring the
lifelong pension to the heirs of the deceased worker; (ii) the establishment of criteria for applying a
discount (desagio) in the conversion of the pension into a lump-sum payment; and (iii) the legal
feasibility of modifying the form of payment after the final judgment, in light of the principles of res
judicata, effectiveness, and full compensation. Conclusion: The study concludes that, although
prevailing case law emphasizes the inviolability of res judicata as a barrier to altering the payment
regime, exceptions are recognized when justified by supervening circumstances, such as repeated default
or the debtor's insolvency. Therefore, the effectiveness of compensation requires not only the judicial
recognition of the right but also its enforceability, demanding a balance between legal certainty, the
creditor’s interest, and the compensatory purpose of the pension.

Keywords: Lifelong Monthly Pension. Work-Related Accident. Discount (Desagio). Civil Liability.
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1 INTRODUCAO

As relagdes de trabalho, por sua prépria natureza, operam em uma dinimica assimétrica.
O trabalhador, titular de sua forca de trabalho, encontra-se em situacio de dependéncia
econdmica e estrutural em relagio ao empregador, que detém o poder diretivo, disciplinar e
econémico no vinculo laboral. Tal desequilibrio justifica a presenga de um arcabougo normativo
protetivo, voltado a garantia da dignidade da pessoa humana no contexto produtivo e ao
resguardo de direitos minimos fundamentais.

E nesse cenério que se insere a protegio contra acidentes de trabalho, cuja ocorréncia,
infelizmente, ainda é uma realidade presente no cotidiano de muitos trabalhadores brasileiros.
De acordo com dados do Observatdrio de Seguranca e Satde no Trabalho, o Brasil ocupa
posi¢io de destaque entre os paises com maior nimero de acidentes laborais - contando com
mais seis milhSes de Notificacdes de Acidentes de Trabalho (AEAT/CAT-INSS), nos anos de
2012 a 2022 -, o que reforca a relevincia social e juridica da discussdo sobre reparagio de danos
decorrentes de tais eventos.

O artigo 950 do Cédigo Civil é um dos dispositivos centrais na disciplina da
responsabilidade civil por dano material resultante de acidente ou doenca ocupacional. Ele
estabelece que o ofensor deverd pagar pensio correspondente a importincia do trabalho para o
qual o ofendido se inabilitou, ou da depreciacdo que ele sofreu. O pardgrafo tinico do dispositivo
permite, ainda, que o prejudicado opte pelo recebimento da indenizacio em parcela dnica,
arbitrada pelo juiz.

Contudo, a aparente simplicidade do texto legal contrasta com a complexidade de sua
aplicagdo pratica. A jurisprudéncia trabalhista, em especial a do Tribunal Superior do Trabalho
(TST), tem enfrentado significativas controvérsias quanto a aplicacdo do referido artigo,
especialmente em trés aspectos centrais que se tornaram objeto desta pesquisa.

O primeiro diz respeito a possibilidade de transmissdo da pensio mensal vitalicia aos
herdeiros do trabalhador falecido. A controvérsia emerge da distingdo entre o direito 2
indenizagio como patriménio do trabalhador (passivel de heranca) e o direito préprio dos
dependentes econdmicos, nos casos de morte imediata da vitima. A doutrina aponta para a
necessidade de anilise do momento de constitui¢io do crédito indenizatério: se este foi
reconhecido judicialmente e nio pago, deve integrar o espélio e ser transmitido aos herdeiros;

caso contririo, os dependentes podem postular o direito com base no dano reflexo.
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Jurisprudéncias recentes corroboram tal distingdo, reconhecendo tanto a legitimidade do espélio
quanto a dos dependentes, a depender das circunstincias faticas e processuais.

O segundo ponto examinado é a possibilidade de conversio da pensdo mensal em parcela
Unica, prevista no pardgrafo tnico do art. 9gso do Cédigo Civil. Ainda que a lei assegure essa
faculdade ao credor, o exercicio desse direito tem sido objeto de debates, sobretudo no que tange
ao desdgio aplicado no valor total. A antecipagio de valores que seriam pagos ao longo de
décadas exige critérios técnicos de cilculo, como expectativa de vida, taxa de juros e viabilidade
de capitalizacdo, de forma a evitar prejuizo a vitima e, ao mesmo tempo, impedir
enriquecimento indevido. A jurisprudéncia revela acentuada disparidade nas decisdes, ora
aceitando redutores de 209% a 40%, ora fixando valores arbitrérios, o que compromete a isonomia
e a seguranga juridica.

O terceiro aspecto, talvez o mais delicado, diz respeito a viabilidade de modificagio do
regime de pagamento apds o trinsito em julgado da sentenca. A questio coloca em tensio os
principios da coisa julgada material, da efetividade da execucdo e da funcio social da
indenizacdo. A jurisprudéncia do TST é dividida: parte das turmas considera que, uma vez
fixado judicialmente o pagamento em prestacdes mensais, ndo é possivel alterd-lo na execugio
sem violar a coisa julgada; outras decisdes, contudo, admitem a conversio quando a manutengio
do regime original se mostrar invidvel — por inadimplemento reiterado, encerramento da conta
judicial ou faléncia da empresa —, desde que resguardada a equivaléncia patrimonial.

Diante desse cenirio, este trabalho tem por objetivo examinar criticamente a aplicagio
do artigo 950 do Cédigo Civil a luz da doutrina especializada e da jurisprudéncia trabalhista,
com foco na pensio mensal vitalicia como forma de reparagio por acidentes de trabalho. Parte-
se da premissa de que o instituto deve ser compreendido nio apenas sob a ética literal da norma,
mas em consonincia com os principios constitucionais da dignidade da pessoa humana, da
funcio social da indenizacdo, da protecdo ao hipossuficiente e da razoabilidade na execugio
judicial.

A pesquisa pretende, portanto, nio apenas elencar as divergéncias existentes, mas
contribuir para uma leitura sistematizada e resolutiva do tema, lancando luz sobre critérios
técnicos e juridicos que orientem a atuagio judicial e promovam maior uniformidade na
aplicagdo do instituto. Trata-se de um esforco de anilise critica, mas também propositiva,
voltado 4 concretizagio de uma reparagio mais justa, eficaz e humanizada no 4mbito das

relacdes laborais.

6359



Revista Ibero-
Americana de
Humanidades,
Ciénciase
Educagio

. Revista Ibero-Americana de Humanidades, Ciéncias e Educacao — REASE

Em dltima anélise, este trabalho propde-se a responder as mais relevantes indagagdes
sobre a pensdo mensal prevista no art. 950 do Cédigo Civil, situando o leitor no centro de um
debate juridico que envolve nio apenas a interpretacdo da norma, mas os valores fundamentais

que devem guiar sua aplicagio no mundo concreto.

2~ A TRANSMISSAO DO DIREITO A PENSAO VITALICIA AOS HERDEIROS DO
TRABALHADOR FALECIDO

2.1 A natureza juridica da pensdo prevista no art. 950 do Cédigo Civil

O art. g50 do Cédigo Civil brasileiro dispde que, “se da ofensa resultar defeito pelo qual
o ofendido nio possa exercer o seu oficio ou profissio, ou se lhe diminui o valor do trabalho, o
ofensor serd obrigado a indenizi-lo, pagando-lhe pensio correspondente a4 importincia do
trabalho para o qual se inabilitou”. Trata-se de um comando normativo que se insere no campo
da responsabilidade civil extracontratual, com o fim de reparar o prejuizo patrimonial resultante
da limitacdo ou da extingdo da capacidade laborativa da vitima.

A doutrina majoritaria classifica a pensdo prevista nesse dispositivo como uma
indenizacdo por lucros cessantes, com natureza patrimonial e cariter alimentar em sentido
amplo. Ela visa recompor a renda que o trabalhador deixard de auferir ao longo do tempo,
substituindo, de forma proporcional, a forca de trabalho que lhe foi tolhida. No entanto, esse
carater alimentar nio se confunde com o conceito de alimentos familiares ou previdenciérios -
esta distin¢do se materializa na simula n? 229 do STF, que prevé a possibilidade da aludida
pensdo ser acumulada com a indenizacdo previdencidria -, pois nio se funda na necessidade do
credor ou na solidariedade familiar, mas na reparacio de um dano causado por ato ilicito.

Como esclarece Abreu (2020, p. 4 ¢ 6):

H4 quem defenda que tal figura possui a mesma natureza juridica dos alimentos
devidos no 4mbito do direito de familia. Adepto dessa corrente, Edilton Meireles (2019)
fala em pensdo alimenticia, embora com fundo indenizatério, que seria regida pelas
mesmas regras aplic4dveis aos alimentos devidos ao cdnjuge e aos parentes. Assim, para
essa vertente, no cdmputo da pensio, incidiria o bindmio necessidade e possibilidade,
oriundo do direito de familia.

[...]

Em sentido contrdrio, parte da doutrina sustenta a natureza juridica de indenizagdo
pura e simples. Isso porque ela visa a reparar, de forma pecuniéria, o prejuizo decorrente
de ato ilicito, servindo apenas de referéncia para orientar o julgador na fixagdo do
quantum indeniza tério, dada a relagdo de trato sucessivo existente no pensionamento.
Entre os escritores que apoiam essa corrente de pensamento, podemos destacar:
Amaury Rodrigues Pinto Junior (2016), Bruno Nubens Barbosa Miragem (z015),
Cristiano Chaves de Farias, Nelson Rosenvald e Felipe Peixoto Braga Netto (2015),
Sebastido Geraldo de Oliveira (2013) e Sergio Cavalieri Filho (2012). Alids, essa é a
vertente que prevalece no ambito juridico nacional. (ABREU, 2020, p. 4 ¢ 6).
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A indenizacio é, portanto, devida independentemente da existéncia de caréncia
econdémica por parte da vitima, bastando a comprovacio do nexo causal entre o acidente e a
perda da capacidade de trabalho.

Essa diferenciacdo é essencial para compreender a transmissibilidade do direito 4 pens3o.
Por se tratar de crédito patrimonial, a pensdo pode integrar o acervo hereditario do trabalhador
falecido e ser transmitida a seus herdeiros, desde que o direito ja tenha sido constituido em vida.
Esse ponto serd desenvolvido nos préximos subtépicos, em que se examina a disting¢do entre o

direito préprio dos dependentes e o direito sucessério dos herdeiros.

2.2 A indenizagdo por morte e o dano em ricochete

Quando o acidente de trabalho resulta na morte imediata do trabalhador, nio se aplica
diretamente a pensio mensal prevista no caput do art. 950 do Cédigo Civil. Nessa hipétese,
incide o art. 948 do mesmo diploma, que estabelece os parimetros da indeniza¢io devida aos
dependentes do falecido, os quais nio herdam o direito 4 pensio, mas exercem um direito
préprio e autdnomo, decorrente do dano reflexo.

O inciso II do art. 948 prevé expressamente que o ofensor deverd prestar alimentos as
pessoas a quem o morto os devia, considerando a duracdo provéivel da vida da vitima e o tempo
que ainda sustentaria seus familiares. Trata-se de uma hipétese tipica de dano em ricochete (ou
dano por repercussio), em que terceiros — embora ndo sejam vitimas diretas do evento danoso
— sdo atingidos em sua esfera juridica por consequéncia dos efeitos negativos gerados pela perda
do ente querido.

A doutrina reconhece que, nesses casos, o prejuizo é autdnomo e decorre da supressio da
principal fonte de renda da familia, afetando diretamente o sustento dos dependentes. Por isso,
a reparacio nio se funda em direito sucessério, mas na responsabilidade civil decorrente da
supressdo econdmica provocada pela morte do provedor. A jurisprudéncia, por sua vez, tem
reiterado que os dependentes econdmicos podem ajuizar a agio indenizatéria em nome préprio,
sendo desnecessdria a abertura de inventério ou a atuagio por meio do espdlio.

Ademais, hd presuncio legal de dependéncia econdmica nos casos de cdnjuges,
companheiros, filhos menores e, em determinadas circunstincias, ascendentes idosos. Outros
familiares, como irmios ou netos, devem demonstrar a dependéncia financeira efetiva para ter

reconhecido o direito a indenizagdo. Essa presuncio e a possibilidade de inversio do énus da
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prova consolidam o carédter protetivo e compensatério do instituto, que visa garantir aos
dependentes a manutencdo do padrio de vida anterior 4 perda do ente familiar.

A distingdao entre o dano em ricochete e a transmissdo sucesséria do crédito sera
particularmente importante para definir quem é o titular da pretensio indenizatéria: os
herdeiros legais, na hipdtese de crédito patrimonial ji constituido; ou os dependentes

econdémicos, quando o dano derivar da privacdo direta do sustento.

2.3 Sucessio e transmissibilidade do crédito indenizatério

A transmissio de direitos patrimoniais por sucessio é regida pelo artigo 1.784 do Cédigo
Civil, o qual estabelece que, com a morte, a heranca transmite-se desde logo aos herdeiros
legitimos e testamentdrios. No campo da responsabilidade civil decorrente de acidente de
trabalho, a aplicacdo desse principio se mostra especialmente relevante quando o trabalhador
vitima do sinistro sobrevive ao evento danoso e ajuiza acdo judicial pleiteando indenizagdo por
danos materiais — como a pensio mensal prevista no art. 950 do Cédigo Civil —, vindo a falecer
no curso do processo ou apés o trinsito em julgado da sentenca.

Nesse contexto, é necessirio compreender que, uma vez reconhecido judicialmente o
direito a indenizagdo, ainda que nio tenha ocorrido o pagamento, o crédito deixa de ser uma
expectativa e passa a integrar efetivamente o patriménio do autor da agdo. Como se trata de um
direito patrimonial e liquido, a morte do titular ndo o extingue, mas apenas transfere a sua
titularidade aos sucessores, nos moldes do que dispde a legislacdo civil. Em outras palavras,
ocorre a sucessio processual dos herdeiros, que poderdo dar continuidade i3 demanda ou
promover sua execugio, conforme o estdgio processual.

Contudo, a configuragio dessa hipdtese exige um marco processual claro: o
reconhecimento judicial do crédito indenizatério em vida. Se esse reconhecimento ainda nio
tiver ocorrido, ou se o trabalhador sequer tiver proposto a agio, o fundamento juridico da
reparacdo assume outra feigio: o direito deixa de ser da vitima para se tornar um direito préprio
dos seus sucessores, nascido do abalo moral e do desamparo material causado diretamente a eles
pela morte do provedor familiar.

E justamente essa distingdo que foi delineada pelo Tribunal Superior do Trabalho no
julgamento do Recurso de Embargos n? E-108800-78.2005.5.05.0133. Na ocasido, a Corte concluiu
que nio se tratava de um crédito sucessério transmitido pelo falecido, mas de uma pretensio

autébnoma dos herdeiros: “Ndo é o caso, também, de transmissio hereditiria de direitos
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patrimoniais do empregado falecido, mas sim de direito préprio dos seus herdeiros.” (TST - E:
1088007820055050133, Relator.: Jose Roberto Freire Pimenta).

A decisdo enfatiza que o dano oriundo da perda de um ente querido é direto e pessoal aos
herdeiros, e nio mero reflexo da lesio sofrida pelo trabalhador. Trata-se de abalo moral e
desamparo econdmico suportado pelos familiares, que possuem legitimidade para pleitear
reparacio em nome préprio, independentemente da existéncia de inventario ou da atuagio do
espdlio.

A compreensio dessa diferenciagio é fundamental para evitar distor¢des processuais. O
direito sucessério se aplica aos créditos patrimoniais j4 incorporados ao acervo do falecido —
como pensdes reconhecidas em vida ou indenizac¢des pactuadas por acordo homologado. J4 os
danos causados pela morte do trabalhador, em si mesma, sdo objeto de uma nova causa de pedir,
fundada no prejuizo direto experimentado pelos sucessores.

Assim, a transmissibilidade do crédito indenizatério estd condicionada A sua
constitui¢io em vida. Ausente esse pressuposto, o que se tem nio é uma heranca de direitos,
mas o nascimento de um novo direito subjetivo — agora titularizado pelos herdeiros como

vitimas imediatas da perda familiar.

2.4 O espélio, os herdeiros e os dependentes: distingdes processuais

A defini¢do de quem possui legitimidade para figurar no polo ativo da agio indenizatéria
por acidente de trabalho com resultado morte é uma questio de alta relevincia juridica e prética.
A resposta depende de uma anélise acurada da natureza do direito invocado: trata-se de um
crédito patrimonial transferido por heranca, ou de um direito préprio dos herdeiros que
sofreram diretamente os efeitos da perda do ente familiar?

A doutrina e a jurisprudéncia convergem no sentido de que o espdlio, como
representacio juridica da universalidade de bens do falecido, somente possui legitimidade ativa
para postular direitos patrimoniais j4 existentes a época do dbito. E o caso, por exemplo, de
indenizacGes reconhecidas judicialmente em vida, verbas rescisdrias ou saldrios nio pagos.
Nessas hipéteses, o espdlio atua na defesa do patriménio do de cujus, podendo ajuizar agdes ou
continuar aquelas em trimite com vistas a preservacdo dos interesses da heranga.

Por outro lado, os herdeiros e sucessores do trabalhador falecido possuem legitimidade

ativa ordindria quando a pretensdo é fundada em prejuizos que eles préprios sofreram com o

falecimento, tais como danos morais e desamparo material. Nesses casos, ndo h4 sucessio
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processual, tampouco representagio por parte do espélio. Os sucessores ingressam diretamente
com a ac¢do, em nome préprio, porque sdo titulares autdbnomos da pretensio.
A jurisprudéncia do TST, no Recurso de Embargos n? E-108800-78.2005.5.05.0133, é clara

ao delimitar essa separacio:

A legitimidade ad causam do espdlio alcanca apenas as acdes relativas a direitos
transmissiveis, ndo abrangendo, portanto, aqueles desprovidos de carater hereditirio, a
exemplo do direito 4 indeniza¢do por danos morais sofridos individualmente pelos
herdeiros em razio de morte. (TST - E: 1088007820055050133, Relator.: Jose Roberto
Freire Pimenta, Data de Julgamento: 01/10/2015, Subsecdo I Especializada em Dissidios
Individuais, Data de Publicacio: 09/10/2015)

Essa disting¢do revela-se ainda mais relevante quando se analisa a composi¢do do polo
ativo da demanda. A confusio entre espélio e sucessores pode gerar nulidades processuais,
confusdo de causa de pedir e impropriedade na defini¢io do objeto litigioso. O mesmo julgado
deixa isso expresso: “Sucessores e espdlio nio se confundem, sendo pessoas distintas, com
naturezas juridicas diferentes.” (TST - E: 1088007820055050133, Relator.: Jose Roberto Freire
Pimenta)

Na prética, a correta identificacdo da parte legitima evita que se discuta a indenizagio
com base em fundamento equivocado. Quando a ag¢@o é proposta com base no dano sofrido pelo
trabalhador e j4 reconhecido em vida, a legitimidade pertence ao espélio ou aos herdeiros,
conforme a fase sucesséria. Quando a pretensio decorre da dor, angustia e prejuizo suportados
pelos familiares com a morte do provedor, o direito é auténomo, e o espélio sequer deve figurar
no polo ativo da demanda.

Essa diferenciacdo, portanto, ndo é meramente académica. Ela assegura a fidelidade da
causa de pedir, orienta corretamente a prova a ser produzida, delimita os pedidos e evita que
decisdes judiciais sejam proferidas com base em fundamentos incoerentes com os sujeitos
processuais. Além disso, preserva o respeito aos principios da congruéncia, da seguranca juridica

e da boa-fé processual.

3 - A CONVERSAO DA PENSAO MENSAL EM PARCELA UNICA:
FUNDAMENTOS, LIMITES E CONTROVERSIAS

3.1 Previsio legal e interpretagio do pardgrafo tinico do art. 950 do Cédigo Civil

A responsabilidade civil por acidente de trabalho abrange, entre outras obrigacdes, o

pagamento de pensio mensal 4 vitima ou a seus dependentes, nos moldes do art. 950 do Cédigo
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Civil. Tal dispositivo é um dos pilares normativos da indenizacdo por lucros cessantes, ou seja,
a compensagio pela perda da capacidade laborativa e da fonte de subsisténcia.

O caput do artigo impde ao ofensor a obrigacio de pagar uma pensio proporcional ao
tempo de incapacidade e & remuneragio da vitima. Contudo, seu parigrafo dnico introduz uma
faculdade importante: “caso o ofendido prefira, a indenizacdo poderé ser arbitrada e paga de
uma sé vez”. Essa redacdo permite que, a critério da vitima, o crédito indenizatdrio seja pago
em parcela dnica, convertendo a obrigagio continuada em obrigacdo de prestagio tnica.

Trata-se de uma norma excepcional, que rompe com a sistemitica ordiniria da
indenizacdo continuada. Justamente por isso, sua aplicagio tem sido objeto de intensos debates
doutrindrios e jurisprudenciais, sobretudo no 4mbito do Direito do Trabalho. A conversio da
pensdo em parcela dnica nio é um direito absoluto e automéitico, mas uma faculdade
condicionada ao exame das circunstincias do caso concreto, da capacidade financeira do devedor
e da finalidade compensatéria da indenizagio.

O Tribunal Superior do Trabalho j4 pacificou que essa conversdo ndo pode ser aplicada
de forma literal e indistinta, especialmente quando representa risco a integridade da reparacio.
O pagamento adiantado de todas as parcelas implica transferéncia do risco econdémico da
reparacio ao credor, o que exige, por coeréncia, um ajuste proporcional do valor indenizatério,
mediante aplicacdo de desdgio.

Essa posicdo jurisprudencial visa evitar desequilibrios e distor¢des, como o
enriquecimento sem causa do trabalhador (ao receber valores que, capitalizados, excedem os
efetivos danos) ou o empobrecimento desproporcional do devedor. Assim, a conversio da
pensio mensal deve ser acompanhada de redutor proporcional ao tempo antecipado e

fundamentado em critérios técnicos.

3.2 Fundamentos para aplicagio do deségio

O desdgio — ou redutor — aplicado a pensdo convertida em parcela tinica tem por base
o T A L.
o principio da equivaléncia econémica entre o valor da obrigagio parcelada e o montante
adiantado. Trata-se de um instituto construido com base no direito obrigacional e na teoria da
capitalizagio, e encontra respaldo direto nos principios da razoabilidade, proporcionalidade e
vedagdo ao enriquecimento sem causa.
Conforme reconhece a jurisprudéncia consolidada do TST, a entrega antecipada de um

valor que seria pago em longo prazo transfere ao credor o beneficio da livre disposicio,

6365



Revista [bero-
Ameri e
Hi les,
Ciénciase
Educagio
. Revista Ibero-Americana de Humanidades, Ciéncias e Educacao — REASE

administracdo e investimento do montante. Esse cendrio cria um ganho adicional que nio tem
relagdo direta com o dano efetivo sofrido, gerando distor¢des se nio for compensado por um
redutor adequado.

O julgado no RR-Ag: o0o11240-69.2015.5.15.0146, relatado pelo Ministro Ives Gandra

Martins Filho, é expressivo ao afirmar:

[..1A jurisprudéncia uniforme desta Corte firmou-se no sentido de que, ocorrendo o
pagamento da pensdo mensal em cota tnica, com antecipagdo das parcelas que seriam
diluidas ao longo do tempo, deve ser aplicado um deségio sobre o valor fixado (redutor),
medida que visa impedir tanto o enriquecimento sem causa do credor como a oneragio
excessiva do devedor [...]. (TST - RR-Ag: oo11240-69.2015.5.15.0146, Relator: Ives
Gandra Da Silva Martins Filho, Data de Julgamento: 12/09/2023, 42 Turma, Data de
Publicacio: 06/10/2023).

Além disso, hd outra dimensdo relevante: a sustentabilidade do pagamento. Muitas
vezes, a conversio é requerida em contextos nos quais o empregador possui fragilidade
financeira, ou quando o pagamento continuado comprometeria a estabilidade econdémica do
ofensor, o que compromete a eficicia da reparacdo ao longo do tempo.

Assim, a aplicagdo do desigio ndo é penalidade ao trabalhador, mas um mecanismo de
ajuste equitativo, que objetiva compatibilizar os interesses da vitima com a realidade do
devedor, dentro dos marcos constitucionais da dignidade da pessoa humana, do trabalho e da

funcio social da empresa.

3.3 A concentragdo de atos como estratégia de efetividade

A fixagdo da base de calculo da pensio indenizatdria deve observar parimetros técnicos
e juridicos que assegurem sua adequagio i realidade da vitima e i extensio do dano. Nesse
sentido, a jurisprudéncia do TST consolidou entendimento segundo o qual o valor da pensio,
nos casos de morte do trabalhador, deve corresponder a dois tercos da dltima remuneracio da
vitima, deduzindo-se um terco a titulo de despesas pessoais presumidas.

Essa férmula busca refletir, de forma equitativa, o valor que a vitima efetivamente

destinava & manutencgdo de sua familia. Conforme assentado no ARR: 1144049-20.2014.5.18.0010:

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA DA
RECLAMADA INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI 13.015/2014.
RESPONSABILIDADE CIVIL. ACIDENTE DE TRABALHO. DANO MORAL.
Nio merece ser fornecido agravo de instrumento que visa a liberar recurso de revista
que ndo preencha as obriga¢des contidas no art. 896 da CLT. Agravo do instrumento
nio fornecido. II - RECURSO DE REVISTA DOS RECLAMANTES
INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI 13.015/2014. ACIDENTE DE
TRABALHO. INDENIZACAO POR DANO DE MATERIAL. PENSAO
MENSAL. MORTE DO EMPREGADO. BASE DE CALCULO. DEDUCAO DOS
GASTOS PESSOAIS DA VITIMA. No caso de morte de empregado por acidente de
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O mesmo racio

trabalho, a indenizagdo por dano material (lucros cessantes), na forma de pensio
mensal devida aos herdeiros, deve responder aos rendimentos que a vitima recebeu
época do acidente (art. 950 do Cédigo Civil ), com o escopo de restaurar a situagdo
existente antes do falecimento, dependendo do principio da restituigdo in integrum .
Contudo, prevalece na oposigio desta Corte Superior, que a base de calculo do
pensionamento deve ser deduzido o valor correspondente a um tergo, pelos gastos
presumidos com as despesas pessoais da vitima. Assim, quanto ao valor da pensio, o
valor mensal devido deve equivaler a 2/3 do tltimo rendimento obtido pela vitima, em
virtude de se presumir que despendia, em média, 1/3 do valor com despesas pessoais.
Recurso de revista conhecida e fornecida. (TST - ARR: 114404920145180010, Relatora:
Delaide Miranda Arantes, Data de Julgamento: 14/10/2020, 22 Turma, Data de
Publica¢io: 16/10/2020)

cinio foi reiterado no Ag-RR: 0000005-43.2016.5.12.0053, relator Ministro

Breno Medeiros, o qual enfatizou o limite da indenizac¢io pelo dano efetivamente sofrido pelos

dependentes, ou seja, o

com seus dependentes:

valor indenizatério seré fixado no limite dos gastos que o de cujus tinha

AGRAVO. RECURSO DE REVISTA. ACORDAO PUBLICADO NA
VIGENCIA DA LEI N2 13.467/2017 . INDENIZACAO POR DANOS
MATERIAIS. PENSAO MENSAL VITALICIA. VALOR DA INDENIZACAO.
TRANSCENDENCIA POLITICA RECONHECIDA. ACORDAO REGIONAL
EM DESCONFORMIDADE COM A ITERATIVA _]URISPRUDENCIA DO
TST. A investigagdo desta Corte é firme no sentido de que a pensio concedida aos
dependentes de vitima de acidente de trabalho deve atribuir a 2/3 dos saldrios do
empregado falecido, considerando-se, assim, que 1/3 do montante seria despendido para
o préprio sustento do trabalhador. Uma parcela de 2/3 dos salarios do cujus corresponde
4 importincia que o ex-empregado deixou de provar a sua familia, independentemente
do ntimero de dependentes. Considerando a improcedéncia do recurso, aplica-se 4 parte
agravante a multa prevista no art. 1021, § 42, do CPC. Agravo nio previsto, com
aplicagdo de multa. (TST - Ag-RR: 00000054320165120053, Relator: Breno Medeiros,
Data de Julgamento: 12/06/2019, 52 Turma, Data de Publicacio: 14/06/2019)

Esse entendimento tem como fundamento o principio da reparacio integral (art. 944 do

CC), aliado a razoabilidade na apuragio do dano econdmico, considerando que parte da renda

era naturalmente consumida pela vitima. A fixacio em dois tercos confere estabilidade ao

célculo, sem necessidade de prova especifica de consumo familiar, o que é especialmente

importante em contextos de hipossuficiéncia e informalidade nas relacées de trabalho.

Contudo, situagdes excepcionais admitem percentuais diversos. Na obra de Meireles

(2019, p. 163-166 apud ABREU, 2020, p. 5), é citado o exemplo de um trabalhador que pagava 15%

de sua remuneragio como pensio alimenticia ao filho. Nesse caso, foi admitido que a pensio

indenizatdria seguisse
pelo dependente.

“Isso nio exclu

exatamente esse percentual, por refletir com precisio o dano suportado

i, no entanto, a reparacio de outros danos econdémicos, que, entretanto,

ndo tém a natureza de alimentos.” (MEIRELES, 2019. p. 163-166 apud ABREU, 2020, p. 5)
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Tais situa¢Ges reforcam a importincia de se conciliar a presungio legal com a realidade
dos autos, sob pena de se fixar uma indenizagdo desproporcional ou desconectada do prejuizo

efetivamente suportado pelos beneficiérios.

3.4 Limites do deségio e a vedagdo ao enriquecimento sem causa

A aplicagio do redutor, embora admitida, deve ser orientada por critérios técnicos, e ndo
por presungdes vagas ou arbitrédrias. A jurisprudéncia do TST firmou-se no sentido de que o
desidgio ndo pode ultrapassar 30%, sob pena de comprometer a integridade da reparagio civil.

O julgado RR: 1020831-20.2018.5.18.0052 é categdrico:

RECURSO DE REVISTA. APELO SUBMETIDO A LEI N2 13.467/2017.
TRANSCENDENCIA POLITICA. EXISTENCIA. IDENIZACAO POR DANOS
MATERIAIS. PENSAO VITALICIA DEFERIDA EM PARCELA UNICA.
APLICACAO DE REDUTOR. A jurisprudéncia desta Corte Superior é no sentido de
que se deve aplicar o redutor de 30%, no maximo, a titulo de desigio em face da
conversio de pensdo mensal vitalicia em parcela Gnica. Esse abatimento a ser aplicado
em relagdo s parcelas vincendas evita o enriquecimento sem causa do credor e atende
aos principios da razoabilidade e da proporcionalidade. Precedentes. Verifica-se a
transcendéncia politica da matéria objeto do recurso de revista. Prejudicada a anilise
do efeito suspensivo em razdo do conhecimento e provimento do recurso. Recurso de
revista conhecido e provido (TST - RR: 102083120185180052, Relator: Joao Pedro
Silvestrin, Data de Julgamento: 15/09/2021, 52 Turma, Data de Publicagdo: 17/09/2021)

E importante destacar que valores superiores a esse percentual tém sido reformados por
implicarem distor¢do no equilibrio entre dano e reparacdo. A fixagio do desidgio deve sempre
observar a idade da vitima, o tempo de antecipacdo das parcelas, a capacidade financeira do
devedor e, principalmente, os efeitos da conversio sobre a capacidade de subsisténcia do
beneficiario.

No mesmo sentido, o TRT da 42 Regido decidiu que nio cabe afastar o redutor sobre
parcelas vencidas quando o TST j4 determinou sua aplicagdo global 4 indenizag¢do, como no

acérdio ROT: 0020649-03.2017.5.04.0406:
PENSAO MENSAL VITALICIA EM PARCELA UNICA. DESAGIO. Em razio

da decisdo do TST em julgamento de Recurso de Revista interposto pela reclamada
para restabelecer a sentenca na parte em que se determinou a incidéncia do redutor de
50% para o pagamento da pensio mensal vitalicia em parcela dnica, nio cabe o
afastamento do desigio sobre as parcelas vencidas. Recurso ordinério do reclamante
a

nio provido. (TRT-4 - ROT: 00206490320175040406, Data de Julgamento: 12/11/2021, 52
Turma)

Essa posicdo visa uniformizar os critérios indenizatérios e coibir decisdes que
comprometem a seguranca juridica ou geram desigualdade de tratamento entre casos
p g ca J g g

semelhantes.
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3.5 A conversio como medida de excegdo

Ainda que o paridgrafo tnico do art. 9so do Cédigo Civil preveja a possibilidade de
conversio da pensdo mensal em parcela tnica, nio se trata de regra geral, mas sim de medida
excepcional, que exige verificacio concreta da adequagio da antecipacio a finalidade da
indenizacdo. Em decisdo proferida pelo Tribunal Superior do Trabalho, no RR: 0020256-66.2020
.5.04.0861, foi pontuado justamente essa necessidade de avaliagdo individual para o deferimento

do pagamento em parcela dnica:

I. AGRAVO. AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA.
REGIDO PELA LEI 13 .467/2017. INDENIZACAO POR DANOS MATERIAIS.
PENSIONAMENTO MENSAL. ARTIGO 950, PARAGRAFO UNICO, DO
CcODIGO CIVIL . PAGAMENTO EM PARCELA UNICA.
DISCRICIONARIEDADE DO JUIZ. REDUTOR DEVIDO. Constatado possivel
equivoco na decisdo monocrética, impde-se a reforma da decisdo agravada . Agravo
provido. II. AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA.
REGIDO PELA LEI 13 .467/2017. INDENIZACAO POR DANOS MATERIAIS.
PENSIONAMENTO MENSAL. ARTIGO 950, PARAGRAFO UNICO, DO
CcODIGO CIVIL . PAGAMENTO EM PARCELA UNICA.
DISCRICIONARIEDADE DO JUIZ. REDUTOR DEVIDO.
TRANSCENDENCIA POLITICA RECONHECIDA . Demonstrada possivel
violagdo do artigo 950 , pardgrafo tnico, do Cédigo Civil, impde-se o provimento do
agravo de instrumento para determinar o processamento do recurso de revista. Agravo
de instrumento provido. III. RECURSO DE REVISTA . REGIDO PELA LEI
13.467/2017. INDENIZACAO POR DANOS MATERIAIS. PENSIONAMENTO
MENSAL . ARTIGO ¢s0, PARAGRAFO UNICO, DO CODIGO CIVIL.
PAGAMENTO EM PARCELA UNICA. DISCRICIONARIEDADE DO JUIZ.
REDUTOR DEVIDO . TRANSCENDENCIA POLITICA RECONHECIDA. 1. A
condenacdo ao pagamento, em parcela tnica, da indenizacio por dano material
resultante de acidente de trabalho, nos moldes do pardgrafo tinico do art. 950 do CC, h4
de ser examinada com cautela pelo julgador, observadas as particularidades de cada
causa, entre as quais a capacidade econémica da empresa e as condigdes subjetivas do
trabalhador envolvido . Para a fixagio do dano material deve-se levar em consideragio
trés fatores: a expectativa de sobrevida, o percentual da perda da capacidade laboral e a
remuneracio da vitima. Acrescente-se ainda que o pagamento da indenizagio de pensio
em cota unica ( paragrafo unico do art. 950 do CC) gera a redugio do valor a que teria
direito o trabalhador em relacdo & pensdo paga mensalmente. 2 . No caso, o Tribunal
Regional condenou a Reclamada ao pagamento, em parcela tnica, de indenizagdo por
dano material resultante de doenga ocupacional, considerando a expectativa de
sobrevida, o percentual da perda laboral e a remuneracdo da vitima. Contudo, ndo
aplicou nenhum redutor ao deferir o pagamento em parcela tnica. 3. Prevalece no
ambito desta Corte Superior o entendimento de que o desigio aplicado deve ser em
torno de 30% nos casos de pagamento em parcela tinica da pensio mensal . Nesse
cendrio, resta demonstrada a transcendéncia politica do debate proposto, bem como a
violagdo do artigo 950, pardgrafo tnico, do Cédigo Civil. Recurso de revista conhecido
e provido.

(TST - RR: 0020256-66.2020 .5.04.0861, Relator.: Douglas Alencar Rodrigues, Data de
Julgamento: 13/12/2023, 52 Turma, Data de Publicagio: 15/12/2023)
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A jurisprudéncia tem alertado que, em muitos casos, a antecipagio do valor pode

comprometer a seguranca econémica do trabalhador ou de seus dependentes, sobretudo quando

estio em condig¢do de vulnerabilidade social ou financeira.

Assim, embora a conversdo possa ser requerida pela vitima, cabe ao Judicidrio avaliar

criteriosamente os reflexos dessa escolha, inclusive quanto 4 sua compatibilidade com o dever

de reparacio integral. No julgamento do Ag-RR: 1000637-49 .2016.5.02.0047, 0 TST proferiu um

acérdio nesse sentido:

AGRAVO EM RECURSO DE REVISTA DA RECLAMANTE. ACORDAO
REGIONAL PUBLICADO NA VIGENCIA DA LEI N2 13.467/2017.
INDENIZACAO POR DANO MATERIAL . PEDIDO DE PAGAMENTO EM
PARCELA UNICA. PARAGRAFO UNICO DO ART. 950 DO CODIGO CIVIL.
DISCRICIONARIEDADE DO JUIZ . DECISAO REGIONAL EM
CONFORMIDADE COM A JURISPRUDENCIA DESTA CORTE SUPERIOR.
INCIDENCIA DA SUMULA N2 333, DO TST E ART. 896, § 72, DA CLT.
AUSENCIA DE TRANSCENDENCIA . CONHECIMENTO E NAO
PROVIMENTO. I. Fundamentos da decisio agravada nio desconstituidos. II .
Quanto o tema "Indenizacdo por dano material. Parcela tnica", a tese que prevalece
neste Tribunal é no sentido de que o julgador detém discricionariedade quanto 2
defini¢do da forma de pagamento da indenizagdo por danos materiais (parcela tnica ou
pensdo mensal), em razio do principio da convicgdo fundamentada do julgador (art. 371
do CPC/2015), ainda que a parte requerente tenha manifestado a opgdo de receber
parcela indenizatéria tnica. III . Agravo de que se conhece e a que se nega provimento,
com aplicagdo da multa de 19% sobre o valor da causa atualizado, em favor da parte
Agravada ex adversa , com fundamento no art. 1.021, § 42, do CPC/2015.

(TST - Ag-RR: 1000637-49 .2016.5.02.0047, Relator.: Alexandre Luiz Ramos, Data de
Julgamento: 02/04/2024, 42 Turma, Data de Publicagdo: 05/04/2024)

Decisdes do TST tém determinado a aplicagdo de redutor mesmo contra a vontade do

trabalhador, com o objetivo de proteger a funcionalidade da indenizagio e o equilibrio da

condenacio. E o que se verifica no acérddo do TST - RR-Ag: 0011240-69.2015.5.15.0146:

AGRAVO EM AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA
INTERPOSTO PELA RECLAMADA - DANOS MORAIS E MATERIAIS
CARACTERIZADOS - PENSAO VITALICIA - PAGAMENTO EM PARCELA
UNICA - NECESSIDADE DE REDUTOR - PROVIMENTO. Diante da
necessidade de se aplicar redutor ao valor de pensdo vitalicia paga em parcela tnica
como indenizagdo por danos materiais e morais, é de se dar provimento ao agravo .
Agravo provido em parte . II) AGRAVO DE INSTRUMENTO - POSSIVEL
VIOLACAO DOS ARTS. 944 E 950 DA CF - PROVIMENTO. Diante da possivel
violagdo dos arts. 944 e 950 do CC, por imposi¢io de indenizac¢do desproporcional frente
aos danos materiais e morais provocados, o provimento do agravo de instrumento para
determinar o processamento do recurso de revista é medida que se imp&e. Agravo de
instrumento provido. III) RECURSO DE REVISTA - AGRAVO EM AGRAVO DE
INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELA
RECLAMADA - DANOS MORAIS E MATERIAIS CARACTERIZADOS -
PENSAO VITALICIA - PAGAMENTO EM PARCELA UNICA -
NECESSIDADE DE REDUTOR - PROVIMENTO.. 1. Discute-se, no caso dos autos,
a caracterizagdo de danos morais e materiais em razio de agravamento de patologias
cronico-degenerativas (extrusio discal ao nivel de L3-L4 e L4-Ls, tecido fibrocicatricial
ao redor do saco dural e alteragdo da musculatura paravertebral que pode ser secundéria
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4 desnervacio) decorrentes de atividades desenvolvidas na Reclamada. A controvérsia
trazida no recurso interposto abrange ainda o valor arbitrado e a forma de quitacio do
montante imposto na condenagdo. 2. O art. 944 do CC estabelece que a indenizagido
mede-se pela extensio do dano e seu pardgrafo tGnico prevé que, se houver excessiva
despropor¢do entre a gravidade da culpa e o dano, poderd o juiz reduzir,
equitativamente, a indenizagio. Ou seja, expressa o principio constitucional da
proporcionalidade que se encontra inscrito no inciso V do art. 52 da CF. O parigrafo
tnico do art. 950, também do Cédigo Civil, faculta ao prejudicado exigir que a
indenizagdo seja arbitrada e paga de uma sé vez. 3. In casu, o acérdio regional, quanto
ao pagamento da pensio mensal vitalicia em parcela tnica, ndo aplicou o desigio em
razdo da antecipagdo dos valores a serem pagos ao Reclamante a titulo de pensdo mensal
. 4. Ora, a jurisprudéncia uniforme desta Corte, firmou-se no sentido de que, ocorrendo
o pagamento da pensdo mensal em cota tnica, com antecipagio das parcelas que seriam
diluidas ao longo do tempo, deve ser aplicado um deségio sobre o valor fixado (redutor),
medida que visa impedir tanto o enriquecimento sem causa do credor, como a oneragio
excessiva do devedor, o que se harmoniza com o disposto no art. 944 do CC e tem por
finalidade atender ao principio da proporcionalidade da condenagdo, nos exatos termos
do art. 950 do CC. 5. Deve-se frisar que a redugio de 50% do valor da remuneracio para
fins de calculo da pensdo devida foi aplicada em razio de se tratar de concausa, e ndo
devido ao pagamento em parcela tnica . 6. Nesse contexto, considerando o comando
condenatério de substituir a pensdo mensal vitalicia concedida por indenizagdo em cota
tnica, da data da dispensa imotivada até os 74,6 anos do autor e observada a
jurisprudéncia desta Corte, reputa-se razo4vel e proporcional a aplicacdo do redutor de
209% sobre o valor arbitrado 4 indenizacdo em cota tinica. Recurso de revista provido.
(TST - RR-Ag: 0011240-69.2015.5.15.0146, Relator: Ives Gandra Da Silva Martins Filho,
Data de Julgamento: 12/09/2023, 42 Turma, Data de Publicacio: 06/10/2023)

Essa postura revela a importincia de uma abordagem prudente, técnica e fundamentada,

que evite tanto a subcompensagdo quanto a supervalorizacio da obrigagio.

4 - A CONVERSAO DA PENSAO MENSAL EM PARCELA UNICA NA FASE DE
EXECUCAO: LIMITES IMPOSTOS PELA COISA JULGADA

4.1 Consideragdes iniciais sobre a execugio e os limites da coisa julgada

No sistema juridico brasileiro, o instituto da coisa julgada representa um dos pilares da
seguranga juridica. Nos termos do artigo 52, inciso XXX VI, da Constitui¢io Federal, "a lei ndo
prejudicard o direito adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa julgada”, o que significa que, uma
vez transitada em julgado a decisdo judicial, seu contetido nio pode ser alterado pelas partes
nem pelo préprio juizo. No mesmo sentido, o artigo 502 do Cédigo de Processo Civil conceitua
a coisa julgada material como a "impossibilidade de modificacdo da decisdo judicial em grau de
recurso”.

J4 tendo sido amplamente analisado, nos capitulos anteriores, o alcance e a natureza
juridica da pensdo mensal prevista no artigo 9so do Cédigo Civil — inclusive quanto a sua
func¢io indenizatéria e aos critérios de apuragio —, o presente capitulo volta-se especificamente

a discussdo sobre a possibilidade de conversido dessa pensio, originalmente fixada em prestacdes
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mensais, para pagamento em parcela Ginica, apds o trinsito em julgado da sentenga, ou seja, na
fase de execugio da obrigacdo.

O paragrafo tnico do referido artigo, como ji abordado, confere ao credor, em carater
excepcional, a faculdade de requerer que a indenizacdo seja arbitrada e paga de uma sé vez. O
que se examina aqui, portanto, nio é mais a configuracio do direito & pensio, mas sim a
controvérsia relacionada i admissibilidade ou nio dessa conversio no momento posterior a
formacdo da coisa julgada, considerando os limites impostos pelo titulo executivo e a protegio
a estabilidade das decisdes judiciais.

A discussdo exige ponderar entre a preservagio do contetido da sentenca e a efetividade
da execucido, considerando que esta ultima nio deve ser compreendida como fase meramente
mecinica, mas como etapa em que se busca realizar, com eficiéncia e justica, o direito ji

reconhecido judicialmente.

4.2 Fundamentacio doutriniria: natureza da conversdo e os limites processuais

A doutrina especializada que trata da execugio das indenizagdes acidentérias reconhece
a complexidade da conversio da pensio mensal em pagamento tnico, especialmente quando
essa pretensdo surge apenas apds a constitui¢do da coisa julgada. De acordo com Vargas (2014,
p- 13), a execucdo deve se ater estritamente aos termos da sentenca exequenda. Assim, qualquer
alteragio substancial — como transformar uma obrigacdo de trato sucessivo em obrigacdo de
prestacdo tinica — poderd implicar ofensa a coisa julgada, exceto se houver autorizagio expressa
na prépria sentenga ou previsido legal clara e incontroversa.

A jurisprudéncia tem evidenciado, porém, que, em que pese, a principio, o pardgrafo
tnico do j4 mencionado artigo 950 do Cédigo Civil nio abranja a fase de execugio, j4 que a
decisio exequenda determinou o pensionamento mensal e eventual conversio ofenderia a coisa
julgada, numa anélise mais profunda tem-se que a alteragio da forma de pagamento deve ser
analisada no caso concreto. Em circunstincias como processo falimentar pela executada ja
houve decisdes deferindo a conversio da pensio mensal em um dnico pagamento. Por outro
lado, também hé4 diversas decisdes que sio mais conservadoras, entendendo que qualquer
modificagio na sentenca exequenda importaria em ofensa a coisa julgada.

Conforme preceitua o artigo 139, inciso IV, do Cédigo de Processo Civil, o juiz pode
adotar medidas necessdrias para assegurar a efetividade da execugio. No entanto, tais medidas

devem observar o principio da legalidade e nio podem implicar em modificagio substancial do
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comando exequendo. A conversdo, portanto, deve ser interpretada com cautela e somente pode

ser deferida se ndo houver violagio do contetdo essencial da decisio transitada em julgado.

4.3 Jurisprudéncia restritiva: a vedag¢io da conversio na auséncia de previsio no titulo

A jurisprudéncia dominante tem sido categérica ao reconhecer que a conversio da

pensdo mensal em parcela Ginica, durante a execugio, nio é admissivel quando a sentenca fixou,

de modo expresso, o pagamento mensal e vitalicio. Trata-se de contetido essencial do titulo

judicial, cuja alteragdo ofenderia frontalmente a coisa julgada.

a

Eo que decidiu o Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido:

BANCO BRADESCO. AGRAVO DE PETICAO DO EXEQUENTE.
PENSIONAMENTO MENSAL VITALI{CIO. CONVERSAO EM PARCELA
UNICA . IMPOSSIBILIDADE. TRANSITO EM JULGADO. Transitada em
julgado a decisdo que estabelece que o pagamento da indenizagio dar-se-4 na forma de
pensdo mensal, reputa-se invidvel a conversdo em parcela tinica na execugio, sob pena
de afronta 4 coisa julgada. Agravo de peti¢do do exequente ndo provido .

(TRT-4 - AP: 00207399520175040281, Relator.: JANNEY CAMARGO BINA, Data de
Julgamento: 27/04/2023, Secdo Especializada em Execugio)

Em decisio semelhante, a 22 Turma do TST foi ainda mais enfitica ao reconhecer que a

conversio promovida pelo juizo da execugio, diante de pensio fixada em valor certo, violou o

comando da sentenga:

EXECUCAO. PENSAO MENSAL. PAGAMENTO EM PARCELA UNICA.
VIOLACAO A COISA JULGADA . E entendimento assente nesta Corte que o
magistrado é quem detém a prerrogativa de, a luz dos principios do convencimento
motivado e da razoabilidade, bem como em face do porte financeiro do agente ofensor,
além de outros fatores relevantes que reclamam o caso concreto, estabelecer a forma de
quitagdo da pensdo arbitrada, se em prestagdo tnica ou mensal. Todavia, o referido
entendimento nio se aplica ao processo em fase de execugdo, tendo em vista que, se na
decisdo exequenda houve a determinacdo de que o pagamento fosse feito na forma de
pensdo mensal, a posterior alteragdo desta determinacdo ofenderd a coisa julgada. No
caso dos autos, verifica-se o seguinte comando exequendo transitado em julgado:
"condenar a ré ao pagamento de indenizacdo por dano material, consistente em uma
prestagdo mensal vitalicia no valor de 0,27 saldrio-minimo, atualizado pelos mesmos
indices de reajuste do saldrio-minimo (sdmula 490 do STF), devendo, ainda, ser
considerado na pensdo mensal o valor relativo ao 132 saldrio e ao tergo de férias, pelo
duodécimo, além de indenizagdo por dano moral, no valor de R$ 7.000,00 (sete mil
reais), fluindo os juros de mora, em ambos os casos, a partir da data do ajuizamento da
agdo, e a atualizagio monetéria incidente sobre a indenizac¢do por dano material a partir
do evento danoso (14 .09.2007), e, sobre a indenizagdo por dano moral, a partir da data
deste julgamento, revertidos a ré os honorérios periciais, nos termos do art. 790-B da
CLT". Apés julgamento do agravo de peti¢dio do exequente, o Tribunal Regional do
Trabalho da 42 Regido entendeu que "presente, na espécie, as peculiaridades dos autos
(em especial, o valor infimo da pensio mensal - 0,27 saldrio minimo) autorizam a
conversdo da condenagio relativa ao pensionamento em pagamento em parcela tnica,
na esteira do art . 950, pardgrafo tnico, do Cédigo Civil, supra transcrito”. Tendo o
Regional alterado a determinacdo do comando exequendo, verifica-se na hipétese
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violagdo A coisa julgada inserta no artigo 52, inciso XXXVI, da Constituigio Federal.
Recurso de revista conhecido e provido.

(TST - RR: 8894320105040332, Relator.: José Roberto Freire Pimenta, Data de
Julgamento: 06/09/2017, 22 Turma, Data de Publicagio: DEJT 15/09/2017).

4.4 Jurisprudéncia permissiva: situagSes excepcionais e flexibilizagio

Embora prevaleca o entendimento restritivo, hd precedentes que admitem a conversio
do pagamento em parcela dnica, desde que comprovada a existéncia de circunstincias
excepcionais que inviabilizem ou comprometam a execugio no regime originalmente imposto.

Nesse sentido, o TRT da 122 Regido autorizou a conversio em razdo da faléncia da

empresa devedora:

PENSAO MENSAL E VITALICIA. MASSA FALIDA. PAGAMENTO EM
PARCELA UNICA. Ainda que a pensdo tenha sido deferida em parcelas mensais e
vitalicias, é possivel a sua conversdo em parcela tnica, se a executada se encontrar em
processo falimentar . A coisa julgada pode ser revista quando houver alteragio das
condi¢es do devedor, de modo a evitar o perecimento do direito assegurado ao
trabalhador por sentenca transitada em julgado.

(TRT-12 - AP: 00062525120125120030 SC 0006252-51.2012.5 .12.0030, Relator.: GISELE
PEREIRA ALEXANDRINO, SECRETARIA DA 3A TURMA, Data de Publicacio:
17/10/2016)

No mesmo sentido, o TRT da 42 Regido reconheceu que a conversio pode beneficiar

ambas as partes, especialmente em casos de pensdo de pequeno valor:

PENSIONAMENTO MENSAL VITALICIO. PAGAMENTO EM PARCELA
UNICA. POSSIBILIDADE. Considerando que o pagamento da pensio mensal em
parcela tnica antecipa ao trabalhador a renda que seria contraprestada ao longo de
muitos anos, em parcelas mensais de pequeno valor, e que d4 direito 4 devedora a uma
redugdo do valor pelo pagamento antecipado da divida, além de livra-la da constitui¢do
de capital, é possivel a conversdo da pensdo mensal em pagamento em parcela tnica,
nos termos do art . 950, pardgrafo tnico, do Cédigo Civil. Agravo de petigdo da
exequente a que se d4 provimento.

(TRT-4 - AP: 00202657620165040373, Relator.. LUCIA EHRENBRINK, Data de
Julgamento: 16/06/2023, Segdo Especializada em Execugio)

Além dos tribunais regionais, até mesmo as Turmas do Tribunal Superior do Trabalho
apresentam decisdes que destoam da orientagio majoritaria da Corte, admitindo a conversio da
pensdo mensal em parcela tinica durante a execugio, desde que demonstrada a excepcionalidade
do caso concreto.

A 62 Turma do TST, por exemplo, considerou legitima a conversio, mesmo apds o

trinsito em julgado da sentenca que determinava o pagamento mensal:

AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA. RECLAMADA.
EXECUGCAO . LEI N2 13.467/2017 ALEGACAO DE ERRO NOS CALCULOS DE
LIQUIDACAO. PENSAO MENSAL. CONSTITUICAO DE CAPITAL

PARCELAS VINCENDAS - JUROS MENSAIS SOBRE A PENSAO -
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DEDUCAO DOS VALORES JA LIBERADOS. INOBSERVANCIA DO ART.
896, 5§ 12, DA CLT. A Lei n? 13 .015/2014 introduziu 3 CLT o art. 896, § 12-A, I, da CLT,
o qual exige que a parte indique, nas razdes recursais, o trecho da decisio recorrida no
qual se consubstancia o prequestionamento da matéria devolvida i cognigdo
extraordindria do TST. No caso concreto, percebe-se nio ter a recorrente transcrito,
nas razdes do recurso de revista, os trechos que demonstrariam o prequestionamento
das matérias que pretendia devolver ao exame desta Corte Superior, pelo que sobressai
a constatagio de que houve flagrante inobservéincia da norma do inciso I do § 12-A do
art. 896 da CLT, consoante bem detectado pelo juizo primeiro de admissibilidade . A
Sexta Turma evoluiu para o entendimento de que, uma vez nio atendidas as exigéncias
da Lei n? 13.015/2014, fica prejudicada a anélise da transcendéncia. Agravo de
instrumento a que se nega provimento. TRANSCENDENCIA . CONVERSAO DA
CONDENACAO AO PAGAMENTO MENSAL DE PENSAO POR DANOS
MATERIAIS EM CONDENACAO AO PAGAMENTO EM PARCELA UNICA.
VIOLACAO A COISA JULGADA O TRT negou seguimento ao recurso de revista,
no tépico, por ébice da Lei n® 13.015/2014, 0 qual fica superado, pois estdo atendidas as
exigéncias formais nesse particular. Aplica-se a OJ n? 282 da SBDI-1 do TST e segue-
se no exame dos demais pressupostos de admissibilidade . Deve ser reconhecida a
transcendéncia juridica para exame mais detido da controvérsia devido as
peculiaridades do caso concreto. O enfoque exegético da aferi¢cdo dos indicadores de
transcendéncia em principio deve ser positivo, especialmente nos casos de alguma
complexidade, em que se torna aconselhdvel o debate mais aprofundado do tema. A
jurisprudéncia desta Corte, interpretando o art. 950, pardgrafo tnico, do cédigo Civil, é
de que cabe ao magistrado a escolha da forma de pagamento da indenizagdo, se em
parcela tinica ou em parcelas mensais, porque a ele cabe avaliar as peculiaridades do
caso em concreto, sopesando a situagdo econdmica das partes e os efeitos da eventual
condenacdo em parcela tinica sobre a atividade do empregador . Referido entendimento,
em principio, ndo se aplica ao processo em fase de execugio, tendo em vista que, se na
decisdo exequenda houve a determinacdo de que o pagamento fosse feito na forma de
pensdo mensal, com constitui¢do de capital, a posterior alteragio desta determinagio
ofenderia a coisa julgada. Contudo, a alteracdo da forma de pagamento deve ser
analisada caso a caso. Na hipétese dos autos, verifica-se no comando exequendo a
condenagdo da reclamada ao pagamento de "a) pensdo mensal vitalicia, & razdo de 15%
da média remuneratéria dos tltimos doze meses do contrato, no valor de R$74,59, até
que a mesma complete 72,4 anos de idade em setembro de 2045, devendo a reclamada
constituir capital suficiente para produgio de renda que garanta o pagamento das
prestagdes mensais, no valor total de R$ 36.101,56" . O referido comando exequendo
transitou em julgado em 11/3/2015. Em seguida, considerando-se o trinsito em julgado
da decisdo, foi convertida a liquidagdo da presente reclamacdo em definitiva. Apéds
certificado o transito em julgado, a reclamante requereu o pagamento da pensdo mensal
em parcela dnica, o que foi deferido, sob os seguintes fundamentos: a) a forma de
pagamento da pensio ¢ faculdade do ofendido; b) por se tratar de forma de cumprir o
titulo executivo, a alteragdo do critério (pagamento mensal para pagamento em parcela
tnica) nio afronta a coisa julgada; c) os valores depositados nos autos s3o suficientes a
cumprir e saldar a obrigagdo, sendo a forma mais célere e efetiva. Conforme
entendimento prevalente nesta Turma acerca do caso concreto, poder-se-ia questionar
eventual afronta  coisa julgada se houvesse a certeza de que os "depésitos” existentes
nos autos, mencionados pelo TRT, fossem provenientes da constitui¢io de capital,
determinada no titulo exequendo . Com outras palavras: se os depésitos a que se refere
o TRT fossem constitui¢do de capital, o correto seria usa-lo para o pagamento da pensio
de forma mensal, conforme o titulo executivo. Porém o acérdio regional é impreciso
quanto & origem do depésito global (se proveniente da regular constitui¢do de capital
ou de depésitos judiciais que teriam outra destinagdo) e ha noticia de que a pensdo
mensal deixou de ser depositada ao final de 2016 (encerrando-se inclusive, ao inicio de
dez/2016, a conta do Banco do Brasil que a tanto servia). Assim, nio ha como evoluir
no julgamento da pretensdo recursal, dado que ausente o prequestionamento da matéria
relacionada a origem dos valores que estariam servindo 4 quitagio antecipada das
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parcelas vincendas (se essa origem estaria afeta ao aproveitamento de depdsitos
judiciais que deveriam atender a outro desiderato; ou se oriunda de constituicdo de
capital a ser utilizado ante a inadimpléncia da devedora que teria negligenciado o
pagamento da pensdo mensal a partir de dezembro de 2016).Incide ao caso a orientagio
da Stmula 297, I, do TST . Finalmente, n3o se pode perder de vista a efetividade do
comando exequendo que, no contexto dos autos, conforme o TRT, estava ameagada
pela auséncia do pagamento da pensdo, e a celeridade em seu cumprimento pelo
pagamento em parcela dnica. Agravo de instrumento a que se nega provimento.

(TST - AIRR: o1251007520055040511, Relator.: Katia Magalhaes Arruda, Data de
Julgamento: 14/09/2022, 62 Turma, Data de Publicagio: 23/09/2022).

4.5 Discricionariedade do juiz e fatos supervenientes relevantes

A conversio da pensio mensal em parcela Gnica na fase de execugio, embora prevista
no artigo 9so, paragrafo tnico, do Cédigo Civil, ndo possui aplicagdo automética quando ji
existe sentenca transitada em julgado que determinou o pagamento em regime mensal. A
jurisprudéncia dominante entende que tal alteragio configura afronta i coisa julgada,
especialmente quando ausente previsio expressa no titulo executivo.

Contudo, a anilise da jurisprudéncia revela que, diante de fatos supervenientes
relevantes, como a faléncia da empresa, o inadimplemento reiterado ou a inviabilidade de
continuidade do regime de pagamentos, os tribunais tém admitido a conversdo como medida de
efetividade da execugio, desde que mantida a proporcionalidade do valor e respeitada a natureza
do crédito.

O julgador, diante do requerimento de conversio, deve ponderar cuidadosamente os
principios da seguranca juridica e da efetividade da tutela, observando se a alteragio do regime
de pagamento preserva o nicleo do direito reconhecido. Nessas hipéteses, a conversdo deve ser

fundamentada, técnica e excepcional, jamais banalizada.

s. CONSIDERACOES FINAIS

A presente pesquisa se propds a analisar, com rigor técnico e respaldo jurisprudencial, as
nuances juridicas que envolvem o pagamento de pensio mensal vitalicia em decorréncia de
acidentes de trabalho, sob a perspectiva do artigo 9s0 do Cédigo Civil. A abordagem partiu da
compreensio da natureza juridica do instituto e avangou na investigagio de seus
desdobramentos praticos e controvérsias interpretativas, sobretudo a luz da jurisprudéncia do
Tribunal Superior do Trabalho. A divisio temdtica adotada permitiu organizar o
desenvolvimento da anélise sem perder de vista a conexdo entre os eixos debatidos,

possibilitando uma compreensio coesa e sistemética do tema proposto.
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No tocante a transmissibilidade da pensdo aos herdeiros, restou demonstrado que,
havendo o reconhecimento judicial do direito 4 indenizagio em vida pelo trabalhador, a pensio
adquire natureza patrimonial, integrando o acervo hereditirio e sendo, portanto, passivel de
sucessdo. Essa compreensdo estd em harmonia com o artigo 1.784 do Cédigo Civil e encontra
respaldo em precedentes do Tribunal Superior do Trabalho, que tém afirmado a legitimidade
do espdlio ou dos herdeiros para prosseguir na execugio da obrigagdo. J4 nos casos em que a
morte do trabalhador é imediata e inexistente o reconhecimento prévio do crédito, a agio
indenizatdéria poderd ser promovida pelos dependentes econémicos, com base em direito
préprio, a titulo de dano reflexo. Tal distingdo é essencial para a correta delimitacio da
legitimidade ativa nas a¢Ges indenizatérias e para a preservacdo da coeréncia juridica na
aplicagdo do instituto.

Quanto 4 conversio da pensio mensal em parcela tnica, foi possivel constatar que o
ordenamento juridico admite tal possibilidade, desde que requerida pelo credor e com
fundamento no parédgrafo tnico do artigo 950 do Cédigo Civil. Todavia, a jurisprudéncia tem
condicionado a concessio da conversio a aplicacdo de um redutor, que visa equilibrar
economicamente a antecipagio dos valores que seriam pagos ao longo do tempo. Decisdes
recentes do TST tém consolidado a razoabilidade de desédgios entre 20% e 309, observando-se
o principio da proporcionalidade, a vedagio ao enriquecimento sem causa e a manutengio da
func¢io indenizatdria da pensdo. Em situacSes especificas, como o pagamento prévio de pensio
alimenticia ou faléncia do empregador, admite-se maior flexibilidade nos parimetros, desde que
devidamente fundamentada. Além disso, restou evidenciado que a base de célculo da pensio
deve observar os rendimentos habituais da vitima, sendo usual a dedu¢io de um terco para
despesas pessoais presumidas, critério adotado pela jurisprudéncia como medida de justica
distributiva e técnica indenizatéria.

No tocante a possibilidade de conversio da pensio mensal vitalicia em parcela tnica
apés o trinsito em julgado, ou seja, durante a fase de execucdo da sentenca, verificou-se a
existéncia de uma controvérsia relevante na jurisprudéncia trabalhista. De maneira geral,
prevalece o entendimento de que a modificagio da forma de pagamento previamente fixada em
decisdo transitada em julgado afronta o principio da coisa julgada material, nos termos do artigo
soz do Cédigo de Processo Civil. Tal entendimento foi reiteradamente reconhecido pelo

Tribunal Superior do Trabalho e por Tribunais Regionais, os quais enfatizam que a alteragio
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da modalidade de cumprimento da obrigacdo, sem previsio expressa no titulo executivo,
configura inovagio vedada.

Entretanto, o aprofundamento da pesquisa revelou que, embora a regra seja a
intangibilidade do titulo executivo, parte da jurisprudéncia tem admitido exce¢des, desde que
devidamente fundamentadas e condicionadas a prote¢io do direito material reconhecido.
SituagGes como o inadimplemento reiterado por parte do devedor, a auséncia de constitui¢do do
capital garantidor da pensdo ou até mesmo a insolvéncia do empregador — como ocorre nos
casos de faléncia — tém justificado, em cardter excepcional, a autorizagdo judicial para
conversio da obrigacdo de trato sucessivo em prestagdo Gnica.

A aceitagio dessa medida, todavia, nio é incondicional. Exige-se, para tanto, a
preservacio da equivaléncia patrimonial entre a forma originiria da obrigacio e a nova
modalidade de cumprimento, especialmente no que diz respeito a aplicacio de desédgio
compativel com os parimetros jurisprudenciais vigentes. A conversio ndo pode representar
desvantagem indevida i parte credora nem, tampouco, gerar enriquecimento ilicito, devendo
ser cuidadosamente calibrada pelo juizo da execugdo a luz dos principios da razoabilidade,
proporcionalidade e da efetividade da tutela jurisdicional.

Diante desse panorama, observa-se que a jurisprudéncia brasileira, embora avance no
reconhecimento de direitos indenizatdrios decorrentes de acidentes de trabalho, ainda apresenta
significativa fragmentacdo interpretativa, sobretudo quanto a aplicacdo do paridgrafo tnico do
artigo 950 do Cédigo Civil. Essa heterogeneidade gera inseguranga juridica para trabalhadores,
herdeiros e empregadores, além de comprometer a eficicia da reparacio civil. Torna-se, assim,
indispensdvel a ado¢do de parimetros uniformes e objetivos que orientem a aplicagio do
referido dispositivo, especialmente nos aspectos que envolvem a transmissibilidade do crédito
indenizatdrio, a proporcionalidade dos desédgios aplicados na conversio da pensdo em parcela
Unica e a preservagio da coisa julgada na fase de execucdo. A auséncia de critérios normativos
padronizados transfere ao julgador um grau excessivo de discricionariedade, o que favorece
decisdes desiguais para casos semelhantes.

Por conseguinte, impde-se a jurisprudéncia superior, sobretudo ao Tribunal Superior do
Trabalho, o papel de harmonizar os entendimentos, garantindo a efetivacdo dos principios da
reparacio integral, da dignidade da pessoa humana e da fungio social do Direito do Trabalho.

Consolidar uma interpretagio coerente e equitativa sobre o artigo 950, pardgrafo tnico,

do Cédigo Civil, é passo essencial para assegurar maior previsibilidade nas decisdes judiciais,
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proteger adequadamente os interesses dos trabalhadores e, ao mesmo tempo, preservar a
razoabilidade das obrigacdes impostas ao empregador, cumprindo assim o ideal de justica

material nas rela¢Ses laborais marcadas por acidentes e incapacidades.
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