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RESUMO: Esse artigo buscou explorar A histéria das pessoas com deficiéncia, marcada por séculos de
marginalizagio, com préticas de exclusio e discriminacio, especialmente nas civiliza¢des antigas. Ao
longo do século XX, no entanto, houve uma transformagio significativa na forma de compreender a
deficiéncia, com avancos importantes na luta pelos direitos humanos. A Declaracio Universal dos
Direitos Humanos, adotada pela ONU em 1948, foi um marco crucial para o reconhecimento dos direitos
das pessoas com deficiéncia. O Brasil, ao ratificar a Convencio sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia em 2008 e promulgar a Lei Brasileira de Inclusio em 2015, avancou significativamente na
criagio de um ambiente mais acessivel e inclusivo. Contudo, a implementag¢io dessas leis ainda enfrenta
desafios, como a falta de acessibilidade e o preconceito persistente. A inclusio das pessoas com
deficiéncia exige um esforco continuo, que envolva ndo apenas mudangas legislativas, mas também uma
transformacdo cultural e social, garantindo igualdade de oportunidades e respeito a dignidade de todos.

Palavras-chave: Deficiéncia. Brasil. Lei Brasileira de Inclusio.

ABSTRACT: This article sought to explore the history of people with disabilities, marked by centuries
of marginalization, exclusion and discrimination, especially in ancient civilizations. However,
throughout the 20th century, there was a significant transformation in the way disability is understood,
with important advances in the fight for human rights. The Universal Declaration of Human Rights,
adopted by the UN in 1948, was a crucial milestone in the recognition of the rights of people with
disabilities. Brazil, by ratifying the Convention on the Rights of Persons with Disabilities in 2008 and
enacting the Brazilian Inclusion Law in 2015, made significant progress in creating a more accessible and
inclusive environment. However, the implementation of these laws still faces challenges, such as lack
of accessibility and persistent prejudice. The inclusion of people with disabilities requires an ongoing
effort, which involves not only legislative changes, but also cultural and social transformation, ensuring
equal opportunities and respect for the dignity of all.
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RESUMEN: Este articulo buscé explorar la historia de las personas con discapacidad, marcada por siglos
de marginacién, con précticas de exclusién y discriminacién, especialmente en las civilizaciones
antiguas. A lo largo del siglo XX, sin embargo, se produjo una importante transformacién en la forma
de entender la discapacidad, con importantes avances en la lucha por los derechos humanos. La
Declaracién Universal de Derechos Humanos, adoptada por la ONU en 1948, fue un hito crucial en el
reconocimiento de los derechos de las personas con discapacidad. Brasil, al ratificar la Convencién sobre
los Derechos de las Personas con Discapacidad en 2008 y promulgar la Ley de Inclusién Brasilefia en
2015, logré avances significativos en la creacién de un entorno més accesible e inclusivo. Sin embargo, la
implementacién de estas leyes atin enfrenta desafios, como la falta de accesibilidad y los prejuicios
persistentes. La inclusién de las personas con discapacidad requiere un esfuerzo continuo, que implica
no sélo cambios legislativos, sino también transformacién cultural y social, garantizando la igualdad de
oportunidades y el respeto a la dignidad de todos.

Palabras clave: Discapacidad. Brasil. Ley de Inclusién Brasilefia.
INTRODUCAO

A histéria das pessoas com deficiéncia esté ligada as transformagdes sociais, culturais e
politicas que ocorreram ao longo dos séculos. Em muitas culturas antigas, as pessoas com
deficiéncia eram vistas de forma marginalizada, muitas vezes consideradas como um fardo ou
até mesmo um castigo divino. Em alguns casos, como na Grécia e Roma antigas, praticas de
exclusio e até sacrificios eram comuns. Em outras civiliza¢des, o estigma da deficiéncia era tdo
forte que as pessoas com deficiéncia eram escondidas ou ignoradas pela sociedade. Contudo, as
atitudes em relagdo a essas pessoas comegaram a mudar lentamente com o tempo, especialmente
a partir do século XIX, quando o movimento pelos direitos humanos comecou a ganhar forca.

O século XX foi um marco na luta por igualdade e dignidade para as pessoas com
deficiéncia, com a evolugio da compreensio sobre o tema, passando da visdo de uma deficiéncia
como um problema puramente médico para uma perspectiva mais inclusiva e social. A
Declaragio Universal dos Direitos Humanos, adotada pela ONU em 1948, representou um
ponto importante, ao estabelecer que todas as pessoas, sem disting¢do, tém direito a uma vida
digna e plena. A partir dai, comecaram a surgir movimentos e tratados internacionais que
defendiam a inclusio e a igualdade de direitos das pessoas com deficiéncia.

No Brasil, a histéria das pessoas com deficiéncia segue um trajeto semelhante ao de
muitas outras partes do mundo, marcada por séculos de marginalizagio e exclusdo. O Brasil,
assim como outros paises, comegou a mudar sua postura em relagio as pessoas com deficiéncia
ao longo do século XX, com a luta por direitos mais amplos e a insercio dessas pessoas na
sociedade. Nos anos 1980 e 1990, com o movimento internacional em prol dos direitos humanos,

o Brasil comecou a adotar algumas politicas ptblicas que visavam melhorar a qualidade de vida
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das pessoas com deficiéncia. Contudo, foi a partir dos anos 2000 que o pais fez avancos
significativos, com uma série de legislaces e iniciativas que estabeleceram um marco mais
sélido de inclusdo.

Um dos maiores marcos na histéria recente da inclusio no Brasil foi a ratificacio da
Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, em 2008, pela Assembleia Geral da
ONU. Essa convengio, que reconhece os direitos das pessoas com deficiéncia como direitos
humanos, foi assinada pelo Brasil e incorporada a sua legislagio, representando um
compromisso internacional com a constru¢io de uma sociedade inclusiva.

Em 2015, o Brasil deu um grande passo ao promulgar a Lei Brasileira de Inclusio da
Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146/2015), que trouxe um conjunto de normas visando garantir
a acessibilidade, a igualdade de oportunidades e a participagio plena das pessoas com deficiéncia
na sociedade. Essa legislagdo abordou diversas 4dreas, como educagio, satde, trabalho, transporte
e urbanismo, estabelecendo requisitos para promover a inclusio e eliminar barreiras sociais e
fisicas. Reforcando o direito das pessoas com deficiéncia  participacdo em todos os aspectos da
vida social, econdmica e cultural do pais, com énfase na eliminacdo de estigmas e preconceitos.

No entanto, apesar desses avangos legislativos, o Brasil ainda enfrenta desafios
significativos em termos de implementagio de politicas ptblicas inclusivas. A acessibilidade
em muitas cidades e transportes ptblicos ainda é limitada, e o preconceito e a discriminagio
contra as pessoas com deficiéncia continuam a ser problemas recorrentes, tanto em espagos
ptblicos quanto privados. Além disso, a falta de recursos e de fiscalizagdo eficaz prejudica a

aplicacdo plena da Lei Brasileira de Inclus3o.

1. Legislacio Internacional Para Pessoas Com Deficiéncia:

Desde os primérdios da sociedade, as pessoas portadoras de deficiéncia fizeram parte de
diversas civilizacdes. A histéria da deficiéncia registra a discriminag¢io, mal tratos durante
séculos. Os impedimentos fisicos, mentais, intelectuais ou sensoriais foram tratados de
diferentes maneiras ao longo do tempo. O sacrificio de criancas com deficiéncia, por exemplo,
era uma atitude comum em determinadas civiliza¢des antigas. (SCHWARTZ).

Um dos marcos significativos na evolug¢io dos direitos humanos apés a Segunda Guerra
Mundial foi a Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, adotada pela Assembleia Geral das
Nacdes Unidas em 1948. Este documento, resultado da devastacdo do regime nazista e da

necessidade de reconstruir um mundo mais justo e digno. Um aspecto importante desta
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declaragio é sua fundamentacio na acessibilidade e na equidade entre as pessoas, conforme

especificam seus principios, expressos no artigo 22 da referida:

Art 2 Todo ser humano tem capacidade para gozar os direitos e as liberdades
estabelecidos nesta Declaragdo, sem distingdo de qualquer espécie, seja de raga, cor,
sexo, lingua, religido, opinido politica ou de outra natureza, origem nacional ou
social, riqueza, nascimento, ou qualquer outra condi¢do. Nio serd também feita
nenhuma distin¢do fundada na condigdo politica, juridica ou internacional do pais
ou territério a que pertenga uma pessoa, quer se trate de um territério independente,
sob tutela, sem governo préprio, quer sujeito a qualquer outra limitagio de soberania.

Apébs a Segunda Guerra, a deficiéncia passou a ser entendida nio apenas como uma
limitacdo fisica ou mental, mas também como uma condi¢io que deveria ser protegida pelos
direitos fundamentais de cada ser humano. O exterminio cometido pelos nazistas, que incluiu
a eugenia e a eliminacdo de pessoas consideradas "indesejiveis", como aquelas com deficiéncia,
gerou uma conscientizagio global sobre a necessidade de assegurar a dignidade, a liberdade e a
igualdade para todos.

Neste contexto, a Declaracio Universal de Direitos Humanos, adotada pela
Organizagio das Nagdes Unidas (ONU) em 1948, desempenhou um papel fundamental ao
lancar as bases para o reconhecimento universal da igualdade e dignidade de todas as pessoas,
independentemente de suas condi¢des. A Declaragio marcou o inicio de uma nova era nos
direitos humanos, sendo um marco histérico para a prote¢io de individuos, incluindo as pessoas
com deficiéncia.(SILV A, 2019).

A sociedade passou a entender que a inclusio é um direito humano e que a acessibilidade
é uma condic3o essencial para o exercicio pleno da cidadania, reconhecendo a dignidade a todos
os seres humanos, transformando assim a percepgio social sobre a deficiéncia.

Embora as pessoas com deficiéncia j4 fossem incluidas na sociedade em diversos
aspectos, nio havia, até entio, um instrumento concreto e universal que consolidasse seus
direitos de forma abrangente e vinculante. Os primeiros documentos internacionais destinados
especificamente 3 protecdo das pessoas com deficiéncia remontam a década de 1970. A
Declaracio dos Direitos do Deficiente Mental (1971) e a Declaracio dos Direitos das Pessoas
Deficientes (1975) representam marcos importantes nessa trajetéria, valendo ressaltar que tais
declaracdes nio possuiam cariter juridico vinculante, o que implicava sua dependéncia da
vontade politica dos Estados para efetiva implementacdo. Diferentemente dos tratados
internacionais, que criam, modificam ou extinguem direitos e obriga¢des entre Estados ou

entidades internacionais, as declara¢cdes nio configuram, por principio, fontes formais do
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Direito Internacional Piblico, na medida em que nio geram obrigacdes juridicamente
vinculantes entre as partes signatérias.

A Declaracdo dos Direitos das Pessoas Deficientes, adotada pela Assembleia Geral da
Organizagio das Nagdes Unidas (ONU) em 9 de dezembro de 1975. Embora nio tenha carater
vinculante, ndo obrigando os paises signatirios a cumpri-la legalmente, ela desempenhou um
papel importante ao destacar a necessidade de protecio e inclusio dessas pessoas na sociedade.

Seguindo o que norteia a Declaracdo de Direitos Humanos, a Declaragio de Direitos das
Pessoas Deficientes faz o reconhecimento de que as pessoas portadoras de alguma comorbidade
tem os mesmos direitos que os demais individuos defendendo a garantia de condi¢des que os
permitam viver com dignidade participar plenamente da sociedade desenvolvendo suas
capacidades.

Em junho de 1999, a Convengio Interamericana para a Elimina¢io de Todas as Formas
de Discriminagio contra as Pessoas com Deficiéncia foi aprovada pela Organizacdo dos Estados
Americanos (OEA), consolidando um marco juridico no reconhecimento e na protegio dos
direitos das pessoas com deficiéncia no continente americano. A convengio, em seus
dispositivos, aborda diversas questdes fundamentais para a promocdo da igualdade e da

inclusdo. O artigo 1° estabelece:

Art 1° “ Para os efeitos desta Convencio, entende-se por:

1. Deficiéncia: O termo "deficiéncia" significa uma restri¢do fisica, mental ou
sensorial, de natureza permanente ou transitéria, que limita a capacidade de exercer
uma ou mais atividades essenciais da vida didria, causada ou agravada pelo ambiente
econdmico e social.

A convengio tem por objetivo prevenir e eliminar todas as formas de discriminagio
contra as pessoas portadoras de deficiéncia e propiciar a sua plena integracio a sociedade.
Manifestando assim de forma clara a preocupacio da comunidade internacional em promover
a inclusdo das pessoas com deficiéncia. Esta convencio internacional apresentou um avango
significativo ao tratar a deficiéncia como uma condigdo passivel de agravamento em razio do
tratamento social dispensado a esses individuos.

Em 2006, com intuito de propagar e formalizar, foi aprovada a Convencio Internacional
da ONU sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia para estabelecer normas claras e
obrigatérias para garantir sua plena inclusio, autonomia e igualdade perante a lei.

A Convencgio Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, promulgada
pela Lei n? 6.949, representa o primeiro tratado internacional de direitos humanos com carater

normativo e vinculante adotado no 4mbito das Nagdes Unidas. Este instrumento internacional
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estabelece diretrizes para garantir a igualdade de oportunidades, a inclusio e o respeito a
dignidade humana, assegurando que as pessoas com deficiéncia possam desfrutar dos mesmos
direitos e liberdades fundamentais que qualquer outra pessoa.

No primeiro pardgrafo do artigo 12 da Convencio, encontra-se o seu propdsito principal:
“promover,proteger e assegurar o exercicio pleno e equitativo de todos os direitos humanos e
liberdades fundamentais por todas as pessoas com deficiéncia e promover o respeito pela sua
dignidade inerente”(BRASIL,2009a).

Um aspecto importante desta constitui¢io é sua fundamentacgio na acessibilidade e na
equidade entre as pessoas, conforme especificam seus principios, expressos no artigo 52 da
Constitui¢io Federal. Esse principio é mencionado na Convencio Internacional sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, sendo deixado claro que os individuos com deficiéncia
possuem os mesmos direitos e deveres que qualquer outro individuo, sendo tratadas de forma
igualitiria em relacdo aos demais. Outro principio destacado nesta Convengio é o da nio
descriminacdo, que determina que as pessoas com deficiéncia devem ter igualdade de condicdes
e oportunidades em relagio aos outros cidadios, livres de qualquer forma de distingdo ou
discriminagio.

No Brasil, a Convencio ganhou relevante status constitucional, ao ingressar no sistema
juridico nacional pelo o que esté previsto no artigo 5°, pardgrafo 3°, da Constituicdo Federal de
1988, que estabelece que os direitos e garantias previstos na Constitui¢io nio excluem outros
direitos derivados do regime democratico, de tratados internacionais e das normas que busquem
proteger os direitos humanos. Em outras palavras, assegura que, mesmo que a Constitui¢io
apresente uma lista especifica de direitos fundamentais, isso nio significa que outros direitos,
reconhecidos em outras legislagdes ou acordos internacionais, sejam descartados ou
desconsiderados.

A legislacdo internacional foi essencial para moldar as politicas atuais, transformando
vidas ao promover a igualdade de oportunidades e o respeito & dignidade humana. Especificar
os principios e os direitos das pessoas com deficiéncia ajuda no acesso aos seus direitos e

liberdades. Respeitar sua dignidade significa, antes de tudo, garantir que elas estejam realmente

incluidas na comunidade. (CORREA,ZOIQ)
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2. Direito Das Pessoas Com Deficiéncia No Ordenamento Juridico Brasileiro

A entrada no século XXI trouxe grandes avancos nas iniciativas de promocio e defesa
dos Direitos Humanos, especialmente no que diz respeito as pessoas com deficiéncia. Nesse
periodo, o debate sobre o direito dessas pessoas a terem acesso s mesmas oportunidades que
qualquer cidaddo, independentemente do tipo ou grau de sua deficiéncia foi ampliado, passando
a contar com servicos oferecidos diretamente em suas comunidades, além de acdes que
promovem sua valorizagio e inclusdo. (Monteiro et al., 2016)

O ordenamento juridico brasileiro estabelece fundamentos firmes para a garantia dos
direitos das pessoas com deficiéncia. No entanto, a aplicacdo dessas normas exige fiscalizacdo
efetiva, maior conscientizacdo social e investimentos consistentes em politicas publicas
inclusivas. A busca por incluso plena e igualdade de oportunidades permanece como uma meta
essencial para construir uma sociedade mais justa e igualitaria.

Portanto, a especificagio dos direitos das pessoas com deficiéncia, incorporada pela
Convengio ao imbito constitucional, garantiu a protecio do "valor supremo da dignidade
humana" no que concerne a esses individuos. Os principios da Convencdo, com status
constitucional, consolidam o direcionamento interpretativo do sistema constitucional nesse
contexto, tendo isso como base, a Lei adotou o conceito de deficiéncia j4 conhecido e expresso
no Art 1° da Convengio, como forma de equiparar os conceitos.

Segundo o artigo 22 da Lei n° 13.146, de 6 de junho de 2015:

Art. 22 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma
ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condi¢ées com as demais pessoas.

Nesse contexto, em 2015, o Brasil deu um passo além ao promulgar a Lei n° 13.146, mais
conhecida como a Lei .Brasileira de Inclusio da Pessoa com Deficiéncia ou melhor dizendo,
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Essa legislacdo representa um avanco significativo,
traduzindo os principios da Convengio em normas concretas, apliciveis no dia a dia, que
buscam garantir a igualdade de oportunidades e a inclusdo plena dessas pessoas na sociedade.”

A Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa com Deficiéncia (Lei n.2 13.146/2015) foi
construida sobre dois importantes marcos normativos: a Constitui¢io da Republica Federativa
do Brasil e a Convengio da ONU sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia. A
Constitui¢io de 1988, em seu artigo 52, consagrou o principio da igualdade formal, garantindo

que qualquer forma de discriminac3o, inclusive contra pessoas com deficiéncia, fosse combatida
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de forma imediata. Esse principio foi refor¢ado no artigo 72, inciso XXXI, que proibe

expressamente discriminagdes relacionadas 4 deficiéncia. (ARAU]JO et al., 2017).

Art. 7° S3o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a
melhoria de sua condigdo social: [...] XXXI - proibi¢io de qualquer discriminacio no
tocante a salério e critérios de admissdo do trabalhador portador de deficiéncia.

Contudo, para avangar na concretiza¢io da igualdade material, buscando reduzir as
barreiras estruturais e promover uma verdadeira inclusdo, faz-se necessdria a regulamentacio
por meio de leis especificas. E nesse contexto que a Lei Brasileira de Inclusio surge,
consolidando direitos e criando mecanismos praticos para assegurar a acessibilidade, a inclusio
social e a cidadania plena das pessoas com deficiéncia no Brasil. A Lei representa um esforco de
transformar os principios constitucionais e os compromissos internacionais em agdes efetivas
que enfrentam as desigualdades do dia a dia. (ARAUJO et al., 2017).

O Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, também conhecido como Lei Brasileira de
Inclusio (Lei n® 13.146/2015), é um microssistema juridico que tem como objetivo o cuidado, a
protecio e a promogdo dos direitos das pessoas com deficiéncia, abrangendo qualquer
dificuldade ou impedimento, de longo prazo ou nio. Seu fundamento principal é o Principio da
Dignidade Humana, em seu aspecto positivo, buscando garantir a inclusio social, combater a
discriminacgio e efetivar a igualdade (isonomia).

Além disso, a referida Lei traz consigo as defini¢des que estruturam a vivéncia das
pessoas com deficiéncia em sociedade, visando a inclusio plena e a valorizagdo de sua dignidade.
Ele reforca a necessidade de eliminar barreiras que dificultem o acesso a oportunidades iguais,
consolidando, assim, os compromissos internacionais assumidos pelo Brasil.

As pessoas com deficiéncia sio consideradas vulner4veis, uma condi¢do que se justifica
por questdes orginicas pessoais e é amplamente definida no artigo 22 do Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia. No entanto, a deficiéncia, por si s, nio torna alguém incapaz. Pelo contririo, o
Estatuto assegura que a pessoa com deficiéncia, independentemente da natureza de sua
condi¢io, é plenamente capaz de exercer seus direitos e deveres em igualdade com as demais
pessoas.

As premissas fundamentais do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia sdo a dignidade da
pessoa humana e a prote¢io como cuidado essencial para a inclusio, ndo discriminagio e a

isonomia.

Art. 82 E dever do Estado, da sociedade e da familia assegurar & pessoa com deficiéncia,
com prioridade, a efetivagdo dos direitos referentes a vida, & satde, & sexualidade,

Iy Iy

paternidade e & maternidade, A alimentagio, & habitagdo, 4 educagio, 2a
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profissionalizagdo, ao trabalho, & previdéncia social, 4 habilitagio e A reabilitacdo, ao
transporte, a acessibilidade, 4 cultura, ao desporto, ao turismo, ao lazer, & informacio,
4 comunicagdo, aos avangos cientificos e tecnolégicos, 4 dignidade, ao respeito, a
liberdade, & convivéncia familiar e comunitdria, entre outros decorrentes da
Constitui¢io Federal, da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e
seu Protocolo Facultativo e das leis e de outras normas que garantam seu bem-estar
pessoal, social e econdmico

A Lei n® 13.146/2015 introduziu importantes inovagdes juridicas, abrangendo conceitos
como deficiéncia, capacidade legal, avaliacdo psicossocial e acessibilidade. Além disso,
promoveu mudangas significativas em diversas legislagdes nacionais por meio de suas
disposicdes finais e transitérias, alterando normas como o Cédigo Civil, o Cédigo de Defesa do
Consumidor, a Lei de Improbidade Administrativa e a Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT), conforme versa o art. 8° da referida Lei.

A LBI introduziu medidas para garantir a igualdade de oportunidades no mercado de
trabalho, destacando a necessidade de acessibilidade e combate & discriminagdo. Entre as
mudangas, destaca-se a Inclusio da obrigatoriedade de acessibilidade em ambientes de trabalho,
expresso no artigo n° 429 e da CLT:

Art. 429 da CLT: Foi ajustado para reafirmar a necessidade de formacdo técnico-
profissional de aprendizes com deficiéncia, promovendo a inclusdo desde o inicio da
vida profissional.

E também, o artigo 611-B da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), em seu parégrafo
primeiro (§ 12), estabelece que as convengdes e acordos coletivos de trabalho devem respeitar os
direitos dos trabalhadores com deficiéncia, proibindo a inclusdo de cldusulas que possam
prejudicar ou limitar as garantias especificas dessas pessoas.

Seguindo o objetivo central de efetivar os principios e regras previstos na Convencio
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia promove
uma mudanca linguistica e conceitual ao adotar o modelo biopsicossocial de deficiéncia. Esse
modelo reconhece que os impedimentos fisicos, sensoriais, mentais ou intelectuais, por si sd,
nio sio responséiveis pelos obsticulos enfrentados pelas pessoas com deficiéncia. Em vez disso,
identifica que essas barreiras sdo construidas socialmente.Para superar essas barreiras e
discriminagdes, faz-se necessirio a implementacio de estratégias politicas, juridicas e sociais
que garantam a eliminacdo dessas limita¢des, permitindo s pessoas com deficiéncia demonstrar
suas capacidades e alcancar autonomia e independéncia, promovendo, assim, uma verdadeira
inclusdo social. (ARAUJO et al, 2016).

A Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa com Deficiéncia (LBI) é uma concretizacio dos

principios fundamentais dos direitos humanos no contexto brasileiro, especialmente no que diz
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respeito a dignidade da pessoa humana, igualdade e ndo discriminagio. A Lei reforca a ideia de
que todas as pessoas tém valor intrinseco e merecem viver com autonomia e respeito. Ao
garantir direitos fundamentais, como acesso a educacio, trabalho, satide e cultura, a lei promove
a dignidade humana como um direito inalienavel.

O reconhecimento de que as barreiras impostas pela sociedade sdo determinantes nos
desafios enfrentados pelas pessoas com deficiéncia estd expresso no Art. 22 da Lei Brasileira de
Inclusio da Pessoa com Deficiéncia (Lei n? 13.146/2015), que define deficiéncia de forma
inclusiva e no contexto social. O artigo demonstra que o conceito de deficiéncia nio se limita
as condi¢des individuais, mas leva em conta as barreiras ambientais e sociais que restringem a
participacdo plena dessas pessoas na sociedade. A Lei, assim, propde a eliminacdo dessas
barreiras como um passo importante para alcancar a inclusio social e a igualdade de
oportunidades.

Apesar dos avangos significativos trazidos pela Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa com
Deficiéncia (LBI), sua efetiva implementacdo enfrenta desafios importantes. Entre eles,
destaca-se a falta de infraestrutura acessivel em diversos espagos publicos e privados, que
continua a limitar a participacdo plena das pessoas com deficiéncia. Outro obsticulo é a
insuficiéncia de recursos financeiros destinados a execugdo de politicas putblicas inclusivas,
como programas de acessibilidade urbana e reabilitacdo. Além disso, a capacitagdo profissional
para lidar com as necessidades especificas dessas pessoas ainda é uma dificuldade, especialmente
nas 4reas de educacgio, satide e mercado de trabalho. Além disso, a Lei estabeleceu em seu artigo
terceiro seis tipos principais de barreiras: urbanisticas, arquiteténicas, nos transportes, nas
comunicagdes, atitudinais e tecnoldgicas.

Os érgaos fiscalizadores desempenham um papel crucial na promogio e garantia dos
direitos das pessoas com deficiéncia, entre os 6rgios responsaveis por essa fiscalizagdo estdo o
Ministério Publico, as Defensorias Piblicas e outras entidades reguladoras que visam assegurar
que as politicas publicas voltadas para a inclusio sejam cumpridas em sua totalidade. Esses
6rgdos tém a fun¢io de monitorar, orientar e, quando necessério, agir judicialmente para corrigir
falhas nas implementacdes das normas previstas pela LBI, como a acessibilidade urbana e o
acesso a educacio inclusiva (SANTOS, 2016).

Além disso, a cultura capacitista ainda presente na sociedade contribui para que as leis
sejam desrespeitadas, dificultando a mudanca nas préticas sociais e profissionais. Portanto,

embora a LBI estabeleca direitos importantes, sua implementacio depende de uma articulagio
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continua entre os 6rgios responsaveis pela fiscalizagio, os recursos puiblicos disponiveis e a

conscientizac¢io da sociedade.

3. Integragio E Inclusdo: O Direito A Acessibilidade

A acessibilidade é um dos pilares fundamentais para garantir a integragio plena das
pessoas com deficiéncia na sociedade. Ao eliminar barreiras arquiteténicas, urbanisticas,
tecnoldgicas e atitudinais, a acessibilidade assegura que essas pessoas possam exercer seus
direitos de maneira igualitria, participando plenamente em todas as dreas da vida social.
Partindo deste preceito, a acessibilidade vai além da adaptacio fisica de espacos. Ela envolve a
criagio de condi¢des que permitam o acesso equitativo a servigos, informacdes e oportunidades,
promovendo a inclusio em ambientes como escolas, locais de trabalho, espacos publicos,
transporte, cultura e lazer. A acessibilidade é um meio de assegurar a autonomia e a
independéncia das pessoas com deficiéncia, permitindo-lhes uma participagio ativa e digna na
sociedade

O Modelo Biopsicossocial de Deficiéncia, adotado pela Lei Brasileira de Inclusdo, propde
uma visdo ampliada da deficiéncia. Esse modelo reconhece que a deficiéncia nio é apenas uma
condicio individual, mas resulta da interagio entre as limitacdes fisicas, sensoriais, intelectuais
ou mentais e as barreiras sociais e ambientais. Nesse contexto, a acessibilidade surge como um
instrumento essencial para eliminar essas barreiras, promovendo a igualdade de oportunidades
e garantindo a autonomia das pessoas com deficiéncia. Essa abordagem reforca a necessidade de
politicas ptblicas que assegurem ambientes inclusivos e equitativos.

De acordo com o artigo 32, inciso I, da Lei Brasileira de inclusio das pessoas com
deficiéncia:

Art. 32 Para fins de aplicagio desta Lei, consideram-se:

I - acessibilidade: possibilidade e condi¢do de alcance para utilizagio, com seguranga
e autonomia, de espacos, mobilidrios, equipamentos urbanos, edificagdes,
transportes, informagio e comunicagio, inclusive seus sistemas e tecnologias, bem
como de outros servigos e instalagSes abertos ao publico, de uso piblico ou privados
de uso coletivo, tanto na zona urbana como na rural, por pessoa com deficiéncia ou
com mobilidade reduzida;

O Estado, a sociedade e as familias tém o dever de assegurar a acessibilidade em diversos
espagos, como escolas, hospitais, locais de trabalho, transporte publico, entre outros. A
promocgio de politicas ptblicas eficazes, como a melhoria da infraestrutura e a oferta de recursos

para a implementacdo da acessibilidade, é de extrema importéincia para garantir que as pessoas
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com deficiéncia tenham as mesmas oportunidades. Por isso, assegurar a acessibilidade é mais
do que cumprir um dever legal, ¢ um compromisso com a constru¢io de uma sociedade mais
justa, inclusiva e respeitosa da diversidade humana.

Segundo a teoria de Berger & Luckmann, homem e individuo sdo indissoldveis & medida
que o individuo é produto e produtor da histéria e da sociedade. Desta forma, o preconceito
social que existe com relacdo 4 pessoa com deficiéncia é um problema da sociedade que
estigmatiza, mas também um problema individual. Crochik refere que o preconceito surge no
processo de socializacdo, sendo um fenémeno psicolégico, com manifestagio individual, afinal
"o preconceito diz mais respeito as necessidades do que s caracteristicas do seu objeto".

Mesmo considerando a importincia da integracdo social neste percurso histérico, é
notdvel que nio basta negar as diferencas e integrar a pessoa com deficiéncia i sociedade tal
como est4, para que esta possa assumir seus papéis plenamente. E perceptivel a necessidade de
se pensar na inclusdo social, em que individuo e sociedade mobilizam-se para as mudangas
necessarias, objetivando igualdade de direitos e oportunidades aos cidadios. Estas diferentes
posturas influenciaram e ainda influenciam o modo como olhamos para a pessoa com
deficiéncia

As politicas publicas definem os parimetros para a acessibilidade em diferentes areas,
como transporte, educagio, saide e cultura, assegurando a regulamentacio do que deve ser
implementado. O investimento em infraestrutura por meio de programas governamentais, é
um exemplo, sdo destinados recursos para a constru¢io ou adaptacio de espagos publicos e
privados, garantindo que sejam acessiveis para todos. Isso inclui rampas, elevadores, sinalizagio
adequada e tecnologia assistiva. Outra forma, é a acessibilidade educacional sendo fundamental
para assegurar que as pessoas com deficiéncia tenham acesso a escolas e universidades com
adaptacSes fisicas e pedagdgicas. Um fato a ser observado,é a necessidade de se formar
profissionais que saibam atender pessoas com deficiéncia em &4reas como saude, educagio,
transporte e atendimento ao puablico.

Dois exemplos priticos de sucesso, acontecido no Brasil, estdo o Programa Viver sem
Limite, que investiu na acessibilidade urbana, transporte adaptado e ampliacio da educacio
inclusiva. E no desenvolvimento de plataformas digitais acessiveis para facilitar o acesso de

pessoas com deficiéncia a informagio e servigos.
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CONSIDERACOES FINAIS

A histéria das pessoas com deficiéncia reflete um processo gradual de mudanga nas
atitudes sociais, que passa da exclusio e marginalizagio para a busca por inclusio e igualdade
de direitos. No Brasil, essa trajetéria ganhou impulso com marcos legais importantes, como a
ratificagio da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e a promulgacdo da Lei
Brasileira de Inclusdo. Essas legislaces representam avancos significativos na criagdo de um
ambiente mais acessivel e inclusivo, garantindo direitos fundamentais e buscando a eliminagio
das barreiras fisicas, sociais e culturais que ainda limitam a plena participacio das pessoas com
deficiéncia na sociedade.

No entanto, apesar dos progressos, os desafios permanecem. A implementagio efetiva
das politicas publicas, a mudanga de mentalidade em relacdo a deficiéncia e o enfrentamento do
preconceito e da discriminagio exigem um compromisso continuo de toda a sociedade, governos
e institui¢des. A construcdo de uma sociedade verdadeiramente inclusiva demanda nio apenas
o cumprimento das leis, mas também uma transformacao cultural profunda, que reconheca as
pessoas com deficiéncia como cidadis plenas, capazes de contribuir de maneira significativa em
todas as 4dreas da vida social, econémica e cultural.

Portanto, a luta pela inclusdo das pessoas com deficiéncia no Brasil e no mundo é um
esforco constante, que exige a participagdo ativa de todos. Somente com a unido de esforgos,
politicas publicas eficazes e uma mudanga cultural profunda serd possivel garantir que essas
pessoas desfrutem de uma vida digna, plena e igualitiria, sem restri¢cdes impostas pela
deficiéncia. A inclusio nio é apenas uma questdo de direitos, mas de respeito a diversidade

humana e ao reconhecimento do valor de cada individuo, independentemente de suas condicdes.
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